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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3o Paulo

CNPJ 66.831.959/0001-87

LISTA DE PRESENCA

06/09/2024 periodo manh3 (das 9h as 12h)
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: i . TRIBUNAL DE CONTAS
._‘ DO ESTADO DE SAO PAULO

Aplicacao dos Recursos Proprios em Ensino

AUDesP

Periodo: 4° Trimestre / 2023

Municipio:

Saltinho

RECEITA DE IMPOSTOS

Previsdo Atualizada Arrecadacéao
para o Exercicio até o Periodo
Proprios 7.935.487,74 8.266.338,75

Transferéncias da Uniédo 16.316.107,08
Transferéncias do Estado 14.837.883,50

15.065.227,71
14.092.496,58

Total 39.089.478,32
Retengbes ao FUNDEB 5.982.447,01

37.424.063,04
5.563.224,65

Receitas Liquidas 33.107.031,31

31.860.838,39

APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL

5639464.16

TOTAL (25%)

Para o Exercicio
(Prev. Atualizada)

Até o Periodo

(Arrecadacdo)

9.772.369,58

9.356.015,76

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO

Dotacgdo Atualizada
(para o Exercicio)

Despesa Empenhada
(até o Periodo)

Despesa Liguidada
(até o Periodo)

Despesa Paga
(até o Periodo)

Valor

% Valor

%

Valor

%

Valor

%

DESPESAS TOTAIS

TOTAL 16.797.747,88 42,97 % 15.835.411,16 42,31 % 12.861.581,42 34,37 % 12.861.581,42 34,37 %
EDUCACAO INFANTIL 2.816.656,00 7,21 % 2.531.171,16 6,76 % 2.531.171,16 6,76 % 2.531.171,16 6,76 %
ENSINO FUNDAMENTAL 7.998.644,87 20,46 % 7.741.015,35 20,68 % 4.767.185,61 12,74 % 4.767.185,61 12,74 %
RETENCOES AO FUNDEB 5.982.447,01 15,30 % 5.563.224,65 14,87 % 5.563.224,65 14,87 % 5.563.224,65 14,87 %
DEDUCOES
TOTAL 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 %
ENSINO FUNDAMENTAL 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 %
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 % 15.075,99 0,04 %
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 15.820.335,17 42,27 % 12.846.505,43 34,33 % 12.846.505,43 34,33 %
EDUCACAO INFANTIL 2.531.171,16 6,76 % 2.531.171,16 6,76 % 2.531.171,16 6,76 %
ENSINO FUNDAMENTAL 7.725.939,36 20,64 % 4.752.109,62 12,70 % 4.752.109,62 12,70 %
RETEN(;@ES AO FUNDEB 5.563.224,65 14,87 % 5.563.224,65 14,87 % 5.563.224,65 14,87 %
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Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Aplicacé@o dos Recursos Préprios em Ensino
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de andlise: Janeiro/2023 a Dezembro/2023

Municipio: Saltinho

Ultima competéncia disponivel para o periodo em anélise:

Entidade

Competéncia*

CAMARA MUNICIPAL DE SALTINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTINHO

13/2023

13/2023

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de analise deste

demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das andlises.

Data de geracéo:

Pagina 2 de2
04/05/2024 16:46
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@ TRIBUNAL DE CONTAS A U@P
Swe®@ DO ESTADODE SAO PAULO

Aplicacao com Recursos do FUNDEB

Periodo: 12 /2023 Municipio:  Saltinho
RECEITAS DO FUNDEB RETEN(}()ES AO FUNDEB
Previsdo Atualizada Arrecadag&o Prev. Atualizada Retido
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Impostos e Transferéncias de Impostos - Principal (1) 6.520.000,00 5.639.464,16 5.982.447,01 5.563.224,65
Imposltos e Trar:sfzrenmis de Impostos.- Renld. de Aplic. Financeira (I1) 4.769,38 27.896,11 APURA(;AO DO RESULTADO DO FUNDEB
Comp ementag:i\o a Un!e~1o - VAAF - Principal (III). . ' 0,00 0,00 ATE O PERIODO
Complementagdo da Unido - VAAF - Rend. de Aplic. Financeira (1V) 0,00 0,00
Complementagéo da Unido - VAAT - Principal (V) 0,00 0,00 Transferéncias Recebidas Retencées
Complementagdo da Unido - VAAT - Rend. de Aplic. Financeira (VI) 0,00 0,00 5.639.464,16 5.563.224,65
Complementacéo da Uni&o - VAAR - Principal (VII) 0,00 0,00 Diferenca (Recebido - Retido):
Complementacao da Unido - VAAR - Rend. de Aplic. Financeira (VIII) 0,00 0,00 (GANHO) 76.239,51
TOTAL (I+I+1+IV+V+VI+VII+VII 6.524.769,38 5.667.360,27

APLICACAO MINIMA - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
Receitas FUNDEB, exceto Complementacéo da Unido VAAR

(HIHIHIVEVAVI) 6.524.769,38 5.667.360,27
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA* (70% DO TOTAL, exceto
Complementacdo da Unido VAAR) 4.567.338,57 3.967.152,19
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %

DESPESAS TOTAIS

TOTAL (min. 90%)** 8.495.734,66 130,21 % 5.667.360,27 100,00 % 5.667.360,27 100,00 % 5.667.360,27 100,00 %

PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

BASICA* - exceto Complementacado 5.240.617,46 80,32 % 4.277.888,95 75,48 % 4.277.888,95 75,48 % 4.277.888,95 75,48 %

da Unido VAAR (min. 70%)

OUTRAS 3.255.117,20 1.389.471,32 1.389.471,32 1.389.471,32
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL (min. 90%)** 5.667.360,27 100,00 % 5.667.360,27 100,00 % 5.667.360,27 100,00 %

PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

BASICA* exceto Complementagéo da 4.277.888,95| 75,48 % 4.277.888,95| 75,48 % 4.277.888,95| 75,48 %

Unido VAAR (min. 70%)
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

BASICA* - Complementacéo da 0,00/ 0,00 % 0,00, 0,00 % 0,00 0,00 %
Unido VAAR
OUTRAS 1.389.471,32 1.389.471,32 1.389.471,32

Recursos recebidos a titulo de Complementagdo da Unido VAAT - Aplicacdo em Despesas de Capital - art. 27 Lei 14.113/2020

Total da Complementac&o da Unido VAAT arrecadado 0,00
Percentual minimo de aplicacéo - Despesa de Capital 15%
Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Complementagéo da Unido VAAT - Despesas de Capital 0,00 - 0,00 - 0,00 -

Recursos recebidos a titulo de Complementacgdo da Unido VAAT - Aplicacdo em Educacéao Infantil - art. 28, caput e art.28, paragrafo Unico, da Lei 14.113/2020
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Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Complementacgdo da Unido VAAT 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Fonte: Balancete Conjunto/Isolado Aplicagéo com Recursos do FUNDEB Pé\gina 1 de2

* No percentual de aplicagdo dos profissionais da educagéo basica ndo séo considerados na base de célculo os valores relativos a Complementacéo da Unido VAAR, conforme Art. 26 da Lei 14.133/2020.
**No percentual de aplicagdo dos recursos do FUNDEB s&o considerados na base de calculo os valores relativos a Complementacédo da Unido, conforme 8§ 3° do Art. 25 da Lei 14.133/2020.



ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de anélise: Janeiro/2023 a Dezembro/2023

Municipio:

Saltinho

Ultima competéncia disponivel para o periodo em anélise:

Entidade

Competéncia*

CAMARA MUNICIPAL DE SALTINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTINHO

13/2023

13/2023

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de andlise deste

demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geracéo:
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Cardépio Merenda Escolar — Parcial / Integral
Prefeitura do Municipio de Saltinho SP - Setembro/2024

CARDAPIO PARA CRIANGAS DE 6 A 11 MESES QUE NAO RECEBEM ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO

6 A 11 MESES

12 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

Bercario | — 6 a 11 meses

LANCHE MANHA/TARDE (7h15 — 10h00 / 14h20 — 16h00)

0OBS": A consisténcia das refei¢des é adequada para cada fase do desenvolvimento da crianga, respeitando suas particularidades.

Férmula infantil e Fruta

ALMOCO (10h30 — 12h50)
Arroz ou macarrao, feijao, legumes e verduras, carne
ou ovo

Bercério Il e Maternal | -1 a 3 anos

22 FEIRA - 02/09

Leite, Bisnaga c/
Requeijao, Suco
Fruta

32 FEIRA — 03/09

Leite, Pao Hot Dog
¢/ Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 04/09

Leite, Pao Tipo

Hamburguer ¢/

Requeijao, Suco
Fruta

52 FEIRA — 05/09

Leite, Bisnaga
Integral ¢/
Requeijao, Suco
Fruta

62 FEIRA - 06/09

Leite, Pao Hot Do
¢/ Requeijdo, Suc
de Laranja
Fruta

A m

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijdo, Bife
em Tiras
Acebolados e
Salada

Arroz, Feijao,
Macarrao ao sugo,
Carne moida
refogada ¢/
tomates e Salada

Arroz, Feijao,
Frango Refogado
c/ Legumes e
Salada

Arroz, Feijdo,
Almoéndegas ao
molho e Salada

Arroz, Feijao,

nob-ds a1 0ssad0.d-9//:dny assaoe

22 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

22 FEIRA - 09/09

Leite, Bisnaga
integral ¢/
Requeijao, Suco
Fruta

32 FEIRA — 10/09

Leite, Pao Hot Dog
¢/ Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 11/09

Leite, Bisnaga c/
Requeijao, Suco
Fruta

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuiga«

52 FEIRA — 12/09

Leite, Broa de
Fub3, Suco
Fruta

Polenta, Frango acg
Molho e Salada
=
2
<
<N
o
]
Q.
o
(o]
c
62 FEIRA — 13/09 §
5]
=3
Leite, Bisnaga ¢/ Q.|
carne moida, SuccZ
de Laranja
Fruta

-9 BWAISIS "'OHNILTVS 3d OIdIDINNA :d0d FLNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINND0A 3d VIdOD

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijao,
Carne de Panela ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijao,
Frango Refogado
¢/ Legumes e
Salada

Arroz, Feijao,
Macarrdo ao sugo,
Carne em tiras
refogadas c/
tomates e Salada

Arroz, Feijado,
Peixe Assado c/
Legumes e Salada

Arroz, Feijao,
Cuscuz de Frango =
e Salada

B1pod o swuoul 8

32 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

22 FEIRA - 16/09

Leite, Pao Hot Dog
¢/ Requeijdo, Suco
Fruta

32 FEIRA - 17/09

Leite, Pao Hot Dog
¢/ Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 18/09

Leite, Bisnaga c/
Requeijao, Suco
Fruta

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuigac

52 FEIRA — 19/09

Leite, P3o Tipo
Hambdrguer ¢/
Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

62 FEIRA —20/09

Leite, Bisnaga
Integral ¢/
Requeijao, Suco
Fruta

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijao,
Frango Refogado c/
Legumes e Salada

Arroz, Feijao,
Omelete ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijao,
Macarrdo ao sugo,
Carne moida
refogadas ¢/
tomates e Salada

Arroz, Feijoadinha
e Vinagrete

Primavera e Salada

Arroz, Feijao,
Carne Moida a

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuigdo
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Cardépio Merenda Escolar - Parcial / Integral
Prefeitura do Municipio de Saltinho SP - Setembro/2024

6 A 11 MESES

42 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

Bercario | — 6 a 11 meses
CARDAPIO PARA CRIANGAS DE 6 A 11 MESES QUE NAO RECEBEM ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO

LANCHE MANHA/TARDE (7h15— 10h00 / 14h20 — 16h00)

OBS': A consisténcia das refei¢cdes é adequada para cada fase do desenvolvimento da crianga, respeitando suas particularidade

Formula infantil e Fruta

Arroz ou macarrao, feijdo, legumes e verduras, carne
ou ovo

ALMOCO (10h30 — 12h50)

Bercario Il e Maternal | -1 a 3 anos

22 FEIRA - 23/09

Leite, Bisnaga c/
Requeijdo, Suco
Fruta

32 FEIRA - 24/09

Leite, Pdo Tipo
Hambdrguer ¢/
Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 25/09

Leite, Bisnaga c/
Requeijao, logurte
de Morango e
Salada de Fruta

52 FEIRA — 26/09

Leite, Pdo Hot Dog
¢/ Requeijdo, Suco
Fruta

62 FEIRA — 27/09

Leite, Bisnaga
Integral ¢/ Queijo,
Suco de Laranja
Fruta

9//:01y assade

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijdo, Pernil
Acebolado e Salada

Arroz, Feijdo, Bife
em Tiras ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijdo, Puré

de Batatas, Carne

Moida Refogada e
Salada

Arroz, Feijdo,
Macarrao ao sugo,
Carne em Tiras ao

molho e Salada

Arroz, Feijdo,
Frango Assado e
Salada

52 Semana 22 FEIRA — 30/09

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

Conselho

Almogo
(10h30 - 12h50)

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuig

<=

XOOP-7V0.-HMA9-INGEI-S :01usWN0p op 06IPod 0 awlojul 8 ,[enbip olusWNI0pP JeplfeA, yul| - 1g°Aob-ds a21'ossaooid
[euiBlio oAInbJe o JaA noja eiNYeuUISSEe 81gos sagdewlojul 13190 ied ‘dSIDL-8 ewsalsiS "OHNILTVYS 3d OIdIDINNN :¥0d JLNINIVLIOIA OAVNISSY OLNINNDOA Id YIdQD



Cardapio Merenda Escolar — Parcial / Integral
Prefeitura do Municipio de Saltinho - Setembro/ 2024

12 Semana

Maternal Il e Pré-escola -3 a5 anos

22 FEIRA - 02/09

32 FEIRA - 03/09

42 FEIRA - 04/09

52 FEIRA — 05/09

62 FEIRA — 06/09

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

Biscoito, Leite ¢/
Chocolate em po
50% cacau
Fruta

P3o Hot Dog c/
Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

Pao Tipo
Hamburguer ¢/
Requeijdo, Leite ¢/
Chocolate em pé
50% cacau
Fruta

P3o Francés ¢/
Margarina, Leite ¢/
Chocolate em po6
50% cacau
Fruta

P3o Hot Dog ¢/
Requeijdo, Suco de
Laranja
Fruta

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijdo, Bife
em Tiras
Acebolados e
Salada

Arroz, Feijdo,
Macarrdo ao sugo,
Carne moida
refogada c/
tomates e Salada

Arroz, Feijdo,
Strogonoff de
Frango e Salada

Arroz, Feijao,
Alméndegas ao
molho e Salada

Arroz, Feijdo,
Polenta, Frango ao
Molho e Salada

22 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

22 FEIRA — 09/09

P3o Francés ¢/
Margarina, Leite ¢/
Chocolate em pd
50% cacau
Fruta

32 FEIRA - 10/09

Pdo Hot Dog ¢/
Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 11/09

Bolo sabor coco,
Leite ¢/ Chocolate
em p6 50% cacau

Fruta

OBS: Variar as frutas por periodo de distribui¢do

52 FEIRA — 12/09

Biscoito, Leite ¢/
Chocolate em pd
50% cacau
Fruta

62 FEIRA — 13/09

P3o francés ¢/
Carne Moida, Suco
de Laranja
Fruta

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijao,
Carne de Panela ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijao,
Frango Refogado
¢/ Legumes e
Salada

Arroz, Feijao,
Macarrdo ao sugo,
Carne em tiras
refogadas ¢/
tomates e Salada

Arroz, Feijao,
Peixe Assado ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijdo,
Cuscuz de Frango
e Salada

32 Semana

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

22 FEIRA — 16/09

P3o Hot Dog ¢/
Requeijdo, Leite ¢/
Chocolate em pé
50% cacau
Fruta

32 FEIRA - 17/09

P3o Hot Dog ¢/
Queijo, Suco de
Laranja
Fruta

42 FEIRA - 18/09

P3o francés ¢/
Requeijdo, Leite
em po 50% cacau
Fruta

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuigao

52 FEIRA — 19/09

P3o Tipo
Hamburguer ¢/
Presunto e Queijo,
Suco de Laranja
Fruta

62 FEIRA — 20/09

Biscoito, Leite ¢/
Chocolate em pé
50% cacau
Fruta

Almogo
(10h30 - 12h50)

Arroz, Feijdo,
Frango Refogado c/
Legumes e Salada

Arroz, Feijdo,
Omelete ¢/
Legumes e Salada

Arroz, Feijdo,
Macarrdo ao sugo,
Carne Moida
Refogada c/
tomates e Salada

Arroz, Feijoadinha
e Vinagrete

Arroz, Feijdo,
Carne Moida a
Primavera e Salada

OBS: Variar as frutas por periodo de distribuicao

OBS’: os cardapios poderdo ser alterados no decorrer do més, sem aviso prévio, em razdo das entregas dos fornecedores.
Os horarios de distribuicdo podem variar de acordo com cada unidade escolar.

Cardapio elaborado de acordo com o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, o Guia Alimentar para a Populagao
Brasileira, as Resolugdes n2 06 e n2 20 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo e validado pela direg¢do das

unidades escolares.

Nutricionista Luciana Bressan Rodrigues

CRN3 42408
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Cardapio Merenda Escolar — Parcial / Integral

Prefeitura do Municipio de Saltinho - Setembro/ 2024

Maternal Il e Pré-escola -3 a5 anos

42 Semana 22 FEIRA - 23/09 32 FEIRA - 24/09 42 FEIRA - 25/09 52 FEIRA — 26/09 62 FEIRA — 27/09
Lanche da manh3 Biscoito, Leite ¢/ P3o Tipo logurte de P3o Hot Dog ¢/ P3o Francés ¢/
(7h15 - 10h00) / Chocolate em pdé Hamburguer ¢/ Morango e Salada Requeijdo, Leite ¢/ Queijo, Suco de
Lanche da tarde 50% cacau Queijo, Suco de de Fruta Chocolate em pdé Laranja
(14h20 - 16h00) Fruta Laranja 50% cacau Fruta §
Fruta Fruta 7
@
Almogo Arroz, Feijdo, Pernil Arroz, Feijdo, Arroz, Feijao, Arroz, Feijdo, Arroz, Feijdo, _g
(10h30 - 12h50) Acebolado e Salada Strogonoff de Escondidinho de Macarrdo ao sugo, Frango Assado e %
Carne e Salada carne Moida e Carne em tiras ao Salada é
Salada molho e Salada §
2

52 Semana 22 FEIRA — 30/09

Lanche da manha
(7h15 - 10h00) /
Lanche da tarde
(14h20 - 16h00)

Conselho

Almogo
(10h30 - 12h50)

OBS’: os cardapios poderdo ser alterados no decorrer do més, sem aviso prévio, em razdo das entregas dos fornecedores.

OBS: Variar as frutas por periodo de distribui¢ao:

Os horarios de distribuicdo podem variar de acordo com cada unidade escolar.

1
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Cardapio elaborado de acordo com o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, o Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, as Resolugdes n2
06 e n2 20 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo e validado pela diregdo das unidades escolares.

Nutricionista Luciana Bressan Rodrigues

CRN3 42408



CERTIFICADO

Sdlicleia de (Olivecra shped Crornanded

PARTICIPOU DO CURSO DE CAPACITACAO ‘EDUCACAO INTEGRAL EM ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL', MINISTRADO PELO PROF. DR. MARCOS GARCIA NEIRA EM 06 DE SETEMBRO DE
2024, COM CARGA HORARIO DE 06 (SEIS) HORAS, ORGANIZADO PELO DEPARTAMENTO DE

EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE SALTINHO, SP.

//

Pro Marcos Garcia Neira
Prefgito Municipal Palestrante
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Contetido do curso de capacitagao

1) Distinguir concepc¢des de curriculos,
teorias curriculares, modalidades de
organizacdo curricular e formas de
integracao curricular.

2) Aprofundar as nog¢des de educagao
integral e educacdo de tempo integral.

Prefeitura de Saltinho

Comissao organizadora

Genival Anselmo Maziero

Diretor de Departamento de Educacao e
Desenvolvimento Social

Dra. Katia Vanessa Tarantini Silvestri

Assessora de Departamento de Educagao

Area de Conhecimento: Educagao

Certificado emitido em 06/09/2024

06 de setembro de 2024
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de Sdo Paulo

CNPJ 66.831:959/0001-87

CONTRATO 95/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE_SALTINHO E A EMPRESA
PROJECON E CONSTRUCAO CIVIL PIRACICABA LTDA PARA EXECUTAR OBRAS E SERVICOS DE
AMPLIACAO DO PREDIO DO CIEMS - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO MUNICIPAL DE
SALTINHO “NOSSA SENHORA APARECIDA”, LOCALIZADO A RUA EUGENIO FURLAN, 345, BAIRRO
NOSSA SENHORA APARECIDA I, BEM COMO CONSTRUCAO DE QUIOSQUE E SANITARIOS
(MASCULINO E FEMININO ACESSIVEIS) NA PRACA “VEREADOR JOSE CHERUBIM NEGRETT!”,
LOCALIZADA NO QUADRANTE DAS RUAS JOAO BATISTA CORREA, EUGENIO FURLAN E
DOMINGOS SALERNO CASSANO, POR EMPREITADA E PRECO GLOBAL, COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS

DATA DA CELEBRACAQ DO CONTRATO: 27 de dezembro de 2023.

PRAZO CONTRATUAL: até 31/12/2024, com possibilidade de prorrogacio.

PRAZO DE EXECUCAQ DAS OBRAS: até 360 (trezentos e sessenta) dias corridos e consecutivos, com
possibilidade de prorrogacdo.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RS 3.074.559,80.
LICITACAQ: Tomada de Pregos 05/2023.
CONTRATO: 95/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5954/2023.

Clausula 12 - DAS PARTES

1.1. O Municipio de Saltinho (www.saltinho.sp.gov.br), CNPJ 66.831.959/0001-
87, com Pago Municipal a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013,
Telefone (19) 3439-7800, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Hélio Franzol
Bernardino, brasileiro, casado, empresdrio, portador do RG 47.678.393-8/SSP/SP e do CPF
316.478.088-55, correio eletrénico de mensagens gabintedoprefeito@saltinho.sp.goy.br, adiante
designada simplesmente CONTRATANTE, e;

1.2. A empresa Projecon — Projetos e Construgdo Civil Piracicaba Ltda, inscrita
com CNPJ 00.167.424/0001-45, Inscrigdo Estadual 535.379.108.117, Inscri¢do Municipal 1114/94 e
inscricdo no CREA/SP 0687770, com sede a Rua do Enxofre, 990, Bairro Paulista, Piracicaba/SP, CEP:
13.401-381, Telefone: (19) 3433-1521, correio eletronico de mensagens
projecon civil@terra.com.br, adiante designada simplesmente CONTRATADA, por seu
representante legal, Rodrigo César Pinhat, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador do CPF
252.650.368-06, RG 26.344.869-1, CREA/SP 5061028097, residente e domiciliado 3 Rua Dona
Eugénia, 145, Jardim Europa, Piracicaba/SP, CEP: 13.416-401, ajustam o seguinte:

Clausula 22 - DO OBJETO

2.1. A CONTRATADA obriga-se a executar obras e servicos diretamente a
CONTRATANTE, visando a amplia¢do do prédio do CIEMS - Centro Integrado de Educacdo
Municipal de Saltinho “Nossa Senhora Aparecida” (ciems.nsa@educacaa,saltinho,sp.gov.bt),
localizado a Rua Eugénio Furlan, 345, Bairro Nossa Senhora Aparecida I, CEP: 13.442-020,
(autorizada pela Lei Municipal 810/2023, de 04/09/2023), Telefone (19) 3439-1743, bem como
construgdo de quiosque e sanitarios (masculino e feminino acessiveis) na drea de lazer adjacente,
Praga “Vereador José Cherubim Negretti” (denominada pela Lei Municipal 521/2013), localizada
no quadrante das ruas Jodo Batista Correa, Eugénio Furlan e Domingos Salerno Cassano, por
empreitada e preco global, com fornecimento de materiais, m3o de obra e equipamento
necessarios, conforme os anexos ao edital da Tomada de Pregos 05/2023.

1
Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013, Telefone (19) 3439£7800

P
2
N .
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Prefeifura do Municipio de Saltinho ‘9‘)
Estada de S3o Paulo

CNRJ 66.831.959/0001-87

2.2, Os servigos deverdo ser executados e fiscalizados de acordo com as
seguintes condigoes:

2.2.1. ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica 28027230231662600,
Engenheiro Civil Alexandre Rogério Gaino, referente a elaboracio do projeto executivo e do
or¢amento estimativo.

2.2.2. Atender ao disposto na Lei Estadual 9.938/98, de 17/04/1998, com
relacdo as pessoas com necessidades especiais; e na Lei Estadual 12.907/2008, de 15/04/2008, que
consolida a legislagdo relativa a pessoa com deficiéncia no Estado de Sdo Paulo;

2.2.3. As regras da ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas;

2.2.4. Lei Organica Municipal;

2.2.5, Observagdo de todas as normas de higiene e seguranga.

2.3. A CONTRATADA devera providenciar condigdes sanitdrias adequadas aos
seus operarios/colaborados ou a terceiros que venham a executar parte dos servicos contratados,
através da instalagdo de banheiros do tipo madvel (quimico) ou similar, bem como local adequado
para refeigSes, descanso e guarda de pertences pessoais (inclusive vestiarios).

2.4. Ndo serad autorizado o uso das dependéncias da unidade escolar por
nenhuma pessoa que esteja trabalhando na execugdo do objeto deste contrato.

2.5. As obras serdo realizadas com a unidade escolar em pleno funcionamento,
devendo a CONTRATADA executd-las dentro dos prazos e condigbes estabelecidas, uma vez que
existente a necessidade de se cumprir a Meta 6 — Escola em Tempo Integral no Ensino
Fundamental para 2024.

2.6. O objeto deste contrato é um investimento em cardter plurianual uma vez
que o seu prazo de execugdo ird extrapolar o exercicio em curso e se encerrar em 2024, podendo,
ainda, se estender para 2025, o que iria adentrar num novo mandato.

2.6.1. Deverdo ser observadas as regras especiais do dltimo ano de mandato
pela 4rea de planejamento, contabilidade e financas, de forma a nfo ferir a legisla¢do que suporta
a matéria.

2.7. Os projetos executivos (arquitetura, bombeiro, elétrica, estrutural,
hidraulica e sondagem de solo), acompanhado das planilhas orcamentérias (planilha de custos
sintética, planilha de custos analitica, memorial de célculo, BDI), cronograma fisico-financeiro,
memorial descritivo e respectiva ART — AnotacBes de Responsabilidade Técnica
28027230231662600, foram devidamente juntados aos autos.

Clausula 32 - DO PRECO E DAS MEDICOES

3.1. Pela execugdo da totalidade dos servicos constantes da cljusula 23, a
CONTRATANTE pagard @ CONTRATADA a importincia global de R$ 3.074.559,80 (trés milhdes,
setenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e oitenta centavos), na qual se incluem,
além do lucro, as despesas de m3o de obra, materiais, carga, seguros, impostos, taxas, transportes,
uso de maquinarios, depreciagéo de mdquinas e ferramentas, sinaliza¢8o do transito, manutengdo,
despesas de escritorio e expediente e quaisquer outras despesas que estejam direta ou
indiretamente, relacionadas com a execugdo total dos servios, inclusive as decorrentes da
confecgdo de placa alusiva ao objeto, conforme modelo fornecido pela CONTRATANTE e limpeza
dos canteiros apds a conclusdo dos servigos, assim discriminada:
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item Objeto R$ Total
01 | Ampliagdo do prédio do CIEMS “Nossa Senhora Aparecida”, por empreitada 2.973.205,93
e prego global, com fornecimento de materiais, m3o de obra e
equipamentos necessarios;
02 Construgdo de quiosque e sanitdrios {masculino e feminino acessiveis) na 101.353,87
Praca “Vereador José Cherubim Negretti”, por empreitada e preco global,
com fornecimento de materiais, mio de obra e equipamentos necessarios;
— Valor Global RS 3.074.559,804
2 /
Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013, Telefone (19) 343 00
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S0 Paulo

CNPJ 66.831.959/0001-87

3.2, Estdo programadas 12 (doze) medicdes que serdo efetuadas pela
engenharia da CONTRATANTE acompanhada do responsdvel da CONTRATADA, e ocorrerdo a cada
30 (trinta) dias corridos e consecutivos, contados da data da emissdo da Ordem de Servicos,
compreendendo o prazo estimado de 360 (trezentos e sessenta) dias corridos e consecutivos para
a execugdo e entrega do objeto deste ajuste.

3.3. Nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei Federal 8.666/93, a CONTRATADA
ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% ({vinte e cinco por cento) do valor global atualizado deste
contrato.

Cldusula 42 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento serd efetuado pela tesouraria da CONTRATANTE diretamente
a CONTRATADA, preferencialmente através de boleto bancdrio, podendo optar pelo
depdsito/transferéncia eletrénica no Banco do Brasil (001), agéncia 3149-6, conta corrente 807-9,
cujos dados bancdrios devem figurar nas notas fiscais eletrdnicas, em até 10 (dez) dias corridos e
consecutivos apds a apresentagdo de cada Laudo de Medicio emitido pela engenharia da
CONTRATANTE acompanhado da nota fiscal eletrnica devidamente extraida pela CONTRATADA,
desde que seja devidamente processada pela contabilidade.

4.1.1. Juntamente a apresentagdo de cada nota fiscal eletrénica, a
CONTRATADA deverd apresentar uma relagdo contendo os nomes dos empregados que
trabalharam na execugdo do objeto deste contrato, inclusive os demitidos e os novos contratados.

4.1.2. No ato de cada pagamento, a CONTRATADA devers apresentar cdpias
dos comprovantes de recolhimentos das contribuigdes sociais instituidas por lei (INSS e FGTS), dos
empregados constantes da relagdo que trata o item 4.1.1.

4.1.3. Juntamente com as guias de recolhimento das obrigagdes sociais, a
CONTRATADA devera apresentar cdpia da Folha de Pagamento do més de competéncia, na qual
conste o nome dos empregados que trabalharam na execucio do objeto do presente contrato.

4.2. A CONTRATANTE, através da tesouraria, fard as reten¢des dos valores
correspondentes as obrigagdes previdencidrias, tributdrias e fiscais (levando-se em conta o Decreto
Municipal 2.169/2023, que regulamentou a Instrugio Normativa 2.145/2023, de 26/06/2023, que
dispde sobre a retencdo de tributos nos pagamentos efetuados pelos érgdos da administragio
publica federal direta e indireta e demais pessoas juridicas que menciona, pelo fornecimento de
bens e servigos), conforme o caso, de acordo com a legisla¢do que disciplina a matéria.

4.3. Caso o dia de pagamento coincida com sdbados, domingos, feriados ou
pontos facultativos, o mesmo sera efetuado no primeiro dia Gtil subsequente sem qualquer
incidéncia de corre¢do monetdria ou reajuste.

44. No caso de a CONTRATANTE atrasar os pagamentos, estes serdo
atualizados financeiramente “pro rata dies”, pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor,
apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em vigor na data do
efetivo pagamento, ou outro indice que vier a substitui-lo, a critério da CONTRATANTE.

Cldusula 52 - DA CAUCAO

5.1. Para assinatura e garantia de execu¢io do contrato a CONTRATADA
apresentard Carta de Fianga Bancdria correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato que sera reforcada sempre que necessdrio.

5.1.1. A garantia prestada pela contratada sera liberada apds o recebimento
definitivo dos servigos, mediante solicitagdo por escrito.
Cldusula 62 - DO PRAZO DE EXECUCAQ DO OBIJETO E DE VIGENCIA CONTRATUAL
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6.1. Os servigos serdo iniciados imediatamente apds o recebimento, pela
CONTRATADA, da respectiva Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE, devendo ser entregue
no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias corridos e consecutivos, a partir da liberagdo, salvo
se:

6.1.1. Ocorrerem dias de chuvas prolongadas, ou qualquer outro fator
meteoroldgico ou geoldgico que prejudique o andamento dos servicos, e serfio acrescidos no prazo
estabelecido.

6.1.2. Ocorrer motivo justo (a critério da CONTRATANTE) e desde que solicitado
previamente, por escrito antes que expirem o0s prazos estabelecidos.

6.2. Este contrato terd vigéncia até 31/12/2024, contado da data de emissdo
da primeira Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado na ocorréncia de motivo justo e aceito pela
CONTRATANTE, nos moldes do disposto no artigo 57, da Lei Federal N2: 8.666/93 e alteracdes,
preservando sempre o interesse publico, mediante aviso prévio escrito.

Clausula 72 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA obriga-se a dirigir os servigos por seus técnicos, mantendo
em sua dire¢do um preposto com poderes para representa-la nos negdcios relativos aos servigos,
ficando a indicagdo deste, sujeito & prévia aprovagio da CONTRATANTE.

7.2. A CONTRATADA reconhece por este instrumento que é a tnica e exclusiva
responsavel por danos ou prejuizos que possam causar 3 CONTRATANTE, coisas ou pessoas de
terceiros, em decorréncia da execu¢do dos servigos, correndo as suas expensas, sem quaisquer
6nus para a CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizacdo que tais danos ou prejuizos, nos termos
do Cddigo Civil Brasileiro e legislagdo pertinente, sendo obrigada a executar os reparos de vicios
que porventura venham a ser notados como decorrentes da empreitada, mesmo apds o
recebimento definitivo dos servigos, salvo os reparos devidos ao desgaste natural.

7.3. A CONTRATADA compromete-se a reforgar e/ou substituir os seus recursos
de equipamento ou pessoal, se for constatada a sua inadequagio para realizar os servigos, ou
atraso no cumprimento do prazo previamente aprovado pela CONTRATANTE.

7.4. ACONTRATADA obriga-se a permitir a fiscalizagdo municipal, possibilitando
verificar equipamentos, materiais e a fornecer, quando solicitada, todos os dados e elementos
relativos aos servigos.

7.5. A CONTRATANTE poderd em qualquer ocasido, exercer a mais ampla
fiscalizagdo dos servigos, reservando-se o direito de rejeitd-los a seu critério, quando n3o forem
considerados satisfatdrios, devendo a CONTRATADA refazé-los as suas expensas.

7.6. Cabera a CONTRATADA:

7.6.1. Observar escrupulosamente a boa pratica e as normas técnicas e
empregar materiais constantes nas especificagdes do termo de referéncia, bem como as Leis,
Regulamentos e Posturas Federais, Estaduais e Municipais, cumprindo imediatamente as
intimag@es e exigéncias das respectivas autoridades;

7.6.2. Providenciar e selecionar ao seu exclusivo critério, e contratar, em seu
nome, a mdo de obra necessaria a execugdo dos servicos, seja ela especializada ou ndo, técnica ou
administrativamente, respondendo por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais,
nao tendo os mesmos nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.6.3. Fazer seguros contra acidentes de trabalho de seus
empregados/operarios/colaboradores e/ou terceirizados; '

7.6.4. Manter somente trabalhadores com situagdo profissional regular,
diretamente vinculados aos servicos, efetuando a dispensa, dentro do prazo estabelecido pela
CONTRATANTE, dos operdrios que esta entender prejudiciais ao bom andamento do cronograma
aprovado;
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7.6.5. Arcar com todas as despesas referentes a manutencio de alojamento,
sanitdrios, alimentagdo, transporte, equipamentos de protecdo individual e coletivo necessdrios
aos seus colaboradores/empregados/operarios, bem como aquelas de escritério;

7.6.6. Facultar a CONTRATANTE exercer a verificagdo dos materiais
empregados, equipamentos e servigos em execugio;

7.6.7. Conservar um engenheiro preposto que deverd preencher e
disponibilizar para consulta e conferéncia um Livro de Ordem ou documento equivalente, nos
termos do Ato Normativo CREA/SP 06/2012, de 28/05/2012, de forma a permitir o
acompanhamento sistematico dos servigos;

7.6.8. Sinalizar o transito durante a execugdo, bem como se responsabilizar por
todo e qualquer dano causado a terceiros;

7.6.9. Cumprir rigorosamente todas as disposicdes legais referentes a
seguranga, higiene e medicina do trabalho, inclusive as regras sanitarias vigentes pés pandemia de
COVID-19, fornecendo, por sua conta, todos os materiais necessadrios a seguranga e higiene do
pessoal que trabalhar nos servigos;

7.6.10. Executar servigos indispensdveis a seguranga, além de reparos de
danos causados a terceiros, arcando com seus custos, sempre que ocasionados por negligéncia ou
impericia de seus empregados e prepostos;

7.6.11. Assumir inteira responsabilidade pelos servigos, inclusive
responsabilidade técnica perante o CREA/CAU, arcando com todas as despesas de engenheiro e
equipe administrativa locada direta ou indiretamente nos servicos.

7.6.12. Fornecer treinamento, uniformes e todo o equipamento de protecdo
individual e coletivo aos seus funcionarios/colaboradores ou terceirizados que trabalharem no
objeto deste contrato;

7.7. Cabera a CONTRATADA demolir por sua conta os servicos executados em
desacordo com o termo de referéncia e determinagdes da fiscalizagdo, bem como aquelas que
apresentarem defeitos de material e outros vicios, reconstruindo-as satisfatoriamente, sem
qualquer 6nus para a CONTRATANTE, sob pena de ser declarada iniddnea para futuras licitacdes,
sem prejuizo de outras penalidades.

7.8. Na execucdo das obras e servigos devera haver plena prote¢io contra o
risco de acidentes com o pessoal da CONTRATADA e com terceiros, independente da transferéncia
desse risco as companhias ou institutos seguradores.

7.9. Durante a execugdo do objeto deste contrato, inclusive nos periodos de
prorrogagdo contratual que porventura hajam, a CONTRATADA devera obedecer rigorosamente as
Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, de acordo com a Lei Federal 6.514/77 e todas suas
normas regulamentadoras, especialmente a NR 18 - Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na
Inddstria da Construcio.

7.10. A CONTRATANTE reserva o direito de fiscalizar o perfeito cumprimento de
todos os itens de seguranga, podendo interromper o andamento da obra e/ou bloquear seu
pagamento, pelo ndo cumprimento das exigéncias previstas.

7.11. Em caso de acidente a CONTRATADA deverd: prestar socorro imediato as
vitimas; paralisar imediatamente a obra no local do acidente a fim de n3o alterar as circunstancias
relacionadas com o referido acidente; solicitar imediatamente o comparecimento da fiscalizagdo no
local da ocorréncia.

7.12. Cumprir todas as normas de seguranca do trabalho, de acordo com a Lei
Federal 6.514/77, que altera o Capitulo V, Titulo 1l da CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho,
relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em especial os artigos 157 e 166.

7.13. Garantir a obra no tocante aos materiais empregados e a execugdo,
durante o prazo irredutivel de 05 (cinco) anos, pela solidez e seguranca do trabalho, assim em
razdo dos materiais como do solo, nos termos do artigo 618 da Lei Federal 10.406/2002,
10/01/2002 (Cédigo Civil);
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7.14. Garantir o cumprimento integral de todas as normas legais relativas a
prote¢do ambiental, que sejam federais, estaduais ou municipais, responsabilizando-se a mesma
por quaisquer penalidades decorrentes de sua inobservincia.

Cldusula 82 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1. Os servicos somente serdo recebidos pela CONTRATANTE apds
atendimento de todas as condiges estabelecidas neste contrato, e:

8.1.1. Provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante aceite das medigdes mensais.

8.1.2. Definitivamente, apds decurso de observagdo ou vistoria que comprove a
adequagdo do objeto aos termos contratuais, em até 60 (sessenta) dias corridos e consecutivos,
contados da data da uitima medig3o.

8.2. O prazo de garantia dos servigos objeto deste contrato é de 05 (cinco)
anos, contados a partir do recebimento definitivo.

8.2.1. Durante a execugdo dos servicos a CONTRATADA se obriga a corrigir e
reparar qualquer defeito ou vicio que apareca.

8.2.2. Surgido o defeito ou vicio dentro do prazo de garantia previsto no
subitem 8.2 deste contrato, a CONTRATANTE tera 180 (cento e oitenta) dias corridos contados de
sua constatagdo para acionar a CONTRATADA, sob pena de decair dos seus direitos, nos moldes do
artigo 618, da Lei Federal 10.406/2002, de 10/01/2002, Novo Cddigo Civil.

Cldusula 92 - DAS PENALIDADES

9.1. O atraso na execugdo dos servigos podera sujeitar a CONTRATADA 3 multa
de mora, garantida a defesa prévia ao interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na seguinte
forma:

9.1.1. Atraso no fornecimento de materiais, equipamentos ou execucio de
servigos, de até 30 (trinta) dias: multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) calculada sobre o valor
global do contrato, por dia, e;

9.1.2. Atraso no fornecimento de materiais, equipamentos ou execucdo de
servigos, superior a 30 (trinta) dias: multa de 0,4% (zero virgula quatro por cento) calculada sobre o
valor global do contrato, por dia;

9.2. A inexecug¢do total ou parcial do ajuste poderd acarretar aplicacio das
seguintes penalidades:

9.3. Pela inexecucdo total:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Muita de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor global do
contrato;

9.3.3. Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdes e impedimento de
contratar com a administracdo publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, e;

9.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio
publica, enquanto perdurem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a contratada ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes depois de decorrido o prazo
da sangdo com base no subitem anterior.

9.4. Pela inexecugdo parcial:

9.4.1. Adverténcia;

9.4.2. Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do contrato;

9.4.3. Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdes e impedimento d
contratar com a administracdo publica, por prazo nio superior a 02 (dois) anos, e;

’
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9.4.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio
publica, enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a contratada ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes depois de decorrido o prazo
da sanc¢do com base no subitem anterior.

9.5. Os prazos para defesa prévia serdo de 05 (cinco) dias Uteis, nas hipdteses
de adverténcia, multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o total da
obrigacdo ndo cumprida, ou suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a administra¢do publica, e de 10 (dez) dias Gteis na hipdtese de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica.

9.6. As penalidades aqui previstas sdo autdnomas e suas aplicagdes
cumulativas serdo regidas pelo artigo 87, §s 22 e 32, da Lei Federal N2: 8.666/93 e alterag¢des.

9.7. O valor das multas aplicadas sera devidamente corrigido pelo INPC — indice
Nacional de Precos ao Consumidor, apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, em vigor na data do efetivo pagamento, ou outro indice que vier a substitui-lo, a
critério da CONTRATANTE, até a data de seu efetivo pagamento, e recolhido aos cofres publicos,
dentro de 03 (trés) dias Uteis da data de sua cominagdo, mediante guia de recolhimento oficial.

9.8. Conforme Portaria 1.720/2023, de 15/05/2023, foi nomeada uma comissdo
de avaliagcdo e aplicagdo de penalidades/sangdes administrativas que conduzirdo a instauracdo do
processo de responsabilizagdo daqueles que cometerem infragBes contratuais.

Cldusula 102 - DA RESCISAQO CONTRATUAL

10.1. Este contrato sera rescindido total ou parcialmente pela CONTRATANTE,
de pleno direito, em qualquer tempo, isento de qualquer 6nus ou responsabilidade,
independentemente de agdo, notificacdo ou interpelacdo judicial, sem que 3 CONTRATADA, assista
o direito a qualquer indenizagdo, se esta:

10.1.1. Falir, entrar em concordata, tiver a sua empresa dissolvida ou deixar de
existir;

10.1.2. Transferir, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia
autorizagdo da CONTRATANTE;

10.1.3. Paralisar os servigos durante um periodo de 10 {(dez) dias consecutivos;

10.1.4. N&o der aos servigos andamento capaz de atender os prazos previstos
em contrato;

10.1.5. Sem justa causa (a critério da CONTRATANTE), suspender a execucio do
objeto deste contrato;

10.1.6. Ndo obedecer aos projetos e especificagdes fornecidos pela
CONTRATANTE, causando paralisacdo dos servigos;

10.1.7. Agir com dolo ou culpa ou mediante simulagdo ou fraude na execugio
do contrato.

10.2. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa, de acordo com o disposto no artigo 80, da Lei Federal N2: 8.666/93 e
alteragdes.

Cldusufa 112 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. A despesa originada por esta contratagdo sera suportada pelas seguintes
dotacbes orcamentdrias:

11.1.1. Classificagdo: 02.02.09 12.361.0012.1005 (134) 44905100 — Obras e
Instalagdes, Fonte 01 — Recursos do Tesouro — Ensino Fundamental, constante do orgament
programa para o exercicio econdmico e financeiro de 2023 e a correspondente para 2024, u
que se trata de empreitada com execugdo plurianual;
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11.1.2. Classificagdo: 02.02.12 15.451.0019.1011 (176) 44905100 — Obras e
Instalagdes, Fonte 01 — Recursos do Tesouro - Obras e Servigos Publicos, constante do orgamento-
programa para o exercicio econdmico e financeiro de 2023 e a correspondente para 2024, uma vez
que se trata de empreitada com execugao plurianual.

Cldusula 122 - DO GESTOR DO CONTRATO

12.1. O presente contrato serd gerido pelo senhor Carlos Eduardo Torrezan,
engenheiro civil, CREA/SP 506.981.921-8, CPF: 364.764.498-69, Diretor do Departamento de Obras
e Servigos Publicos, nomeado pela Portaria 1.610/2021, Matricula 912, pbras@saltinho.sp.gov.br,
nos termos do artigo 67 da Lei de Licitagdes, ao qual competira zelar pela perfeita execucdo do
pactuado.

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecucdo ou desconformidade na
execugdo do ajuste, o gestor do contrato dard ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o
por escrito, bem como das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito
apontado.

12.3. Todo e qualquer dano decorrente da inexecugdo, parcial ou total deste
contrato, ainda que imposto a terceiros, serd de unica e exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o contraditério.

12.4. A gestdoffiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢des ou
desconformidades havidas na execugdo do ajuste, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou
aqueles provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela Lei Civil.

12.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o
objeto contratado, caso os mesmos afastem-se das especificagdes técnicas aprovadas.

Cldusula 132 — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO DO CONTRATO

13.1. Sera mantido o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato
conforme prescreve a Lei Federal N2: 8.666/93 e altera¢Bes, a ser recomposto no indicado pelos
pregos vigentes na data da apresentagdo da proposta, ou de formulagio dos precos a que esta se
referir, ou ainda da Ultima revisdo contratual caso esta tenha envolvido pactuacio de novos pregos.

13.2. Sera admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equag3o econdmica
financeira inicial do contrato, desde que tal se dé em razdo de fato notdrio e superveniente
devidamente documentado.

13.3. A revisdo dos pregos contratados sé poderd ser efetuada na hipétese de
ocorrer comprovadamente, desequilibrio econdmico financeiro que possa comprometer a relagio
contratual, sempre com o parecer circunstanciado do Departamento de Obras e Servicos Pdblicos e
do Departamento de Assuntos Juridicos, mediante solicitacio escrita e fundamentada da
CONTRATADA.

13.4. O pedido de revisdo deverd estar acompanhado de documentos que
comprovem a varia¢do de pregos do mercado (atual e a da época da apresenta¢io da proposta
financeira).

13.5. Quando tratar-se de reajuste inflaciondrio, o calculado serd realizado em
conformidade com a legislagdo vigente, e de acordo com a seguinte formula:

R=Pox[(INPC)-1]

INPCo

13.5.1. R = medi¢3o de reajuste;

13.5.2. Po = prego inicial do servico no més de apresenta¢io da proposta
financeira ou prego do servigo no més de aplica¢do do ultimo reajuste;

13.5.3. INPC/INPCo = variacdo do INPC/IBGE, ocorrida entre o més de
apresentacdo da proposta financeira e o més de aplicagdo do reajuste.
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13.6. A atualizagdo dos pregos por reajuste inflacionario referentes as medi¢des
devidas ou vincendas sera processada a cada periodo completo de 12 (doze) meses corridos e
consecutivos, tendo como referéncia o més de apresentagido da proposta financeira.

Cldusula 142 - DO SUPORTE LEGAL

14.1. Este contrato é regulamentado pelos seguintes dispositivos legais:

14.1.1. Constituicdo Federal;

14.1.2. Lei Orgénica Municipal;

14.1.3. Lei Federal N2: 8.666/93 e posteriores alteracdes;

14.1.4. Demais disposicdes legais passiveis de aplicagio, inclusive
subsidiariamente, os principios gerais de Direito.

Clausula 152 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1. N&o serd permitido o inicio dos servicos sem que a CONTRATANTE emita,
previamente, a respectiva Ordem de Servigo.

15.2. Aplica-se, no que couber, o disposto no artigo 79, da Lei Federal Ne:
8.666/93, bem como outros dispositivos legais previstos na aludida Lei.

15.3. Para 0s casos omissos neste contrato prevalecerdo as condi¢des e
exigéncias da respectiva licitacdo e demais disposi¢des em vigor.

15.4. A CONTRATADA assume a exclusiva responsabilidade pelo pagamento dos
saldrios, dos encargos trabalhistas e dos encargos previdencidrios advindos da legislagdo vigente e
futura, sendo que o pessoal por ela designado para trabalhar na execugio dos servigos, objeto
deste contrato, ndo tera vinculo empregaticio algum com a CONTRATANTE.

15.5. A CONTRATANTE por seu Departamento de Obras e Servicos Publicos
exercera, a qualquer tempo, a fiscalizagdo dos servicos, podendo pedir os esclarecimentos que
julgar necessario.

15.6. A CONTRATADA podera subcontratar servigos especificos e especializados
que abranjam apenas partes dos servios, e desde que previamente autorizados pela
CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA responsdvel pela boa qualidade do conjunto dos servicos,
bem como pelos demais compromissos assumidos com a CONTRATANTE.

15.7. Fica expressamente proibida a subcontratagio total dos servigos objeto
deste contrato.

15.8. A CONTRATADA dever3 colocar e manter placa de identificagdo institucio-
nal alusiva ao objeto deste contrato, de acordo com modelo fornecido pela CONTRATANTE, até 10
(dez) dias corridos e consecutivos da data de expedi¢do da Ordem de Servico;

15.9. A CONTRATADA devera recolher ART - Anotagdes de Responsabilidade
Técnica de execugdo do objeto no prazo méximo de até 10 (dez) dias corridos e consecutivos, a
contar da data de expedi¢do da Ordem de Servico, para ser anexada ao processo.

15.10. A CONTRATADA assume total responsabilidade pela execug¢io integral
dos servicos objeto deste contrato pelo preco global oferecido, sem direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servi¢os n3o previstos em sua proposta quer
decorrentes de erro ou omissdo de sua parte.

15.11. A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em partes, o objeto deste contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregBes resultantes da md execucio ou de materiais inadequados
empregados nos servigos.

15.12. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente 3
CONTRATANTE e a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucio deste contrato, nio
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE.
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15.13. A CONTRATADA é responsdvel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do presente contrato.

15.14. As duvidas surgidas na aplicagdo deste contrato, bem como os casos
omissos serdo solucionadas pelo Departamento de Obras e Servigos Publicos, ouvidos os érgdos
técnicos especializados, ou profissionais que se fizerem necessarios.

15.15. Prevalecera o presente contrato no caso de haver divergéncias entre ele
e os documentos eventualmente anexados.

15.16. Fica eleito o Foro desta Comarca de Piracicaba/SP para solugio em
primeira instancia, de quaisquer questdes suscitadas na execucdo deste gontrato n3o resolvidas
administrativamente.

15.17. Lido e achado conforme assinam este instru to, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, as partes e testemunhas.

&

Ontratante Contratada

Testemunhas:

Marta

Barrichello
-2/SSP/SP

\e_
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Prefeitura dg Municipio de Saltinho
Estado de Sdo Paulo

CNPJ 66.831:959/000+-87

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO (TCESP) - CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Saltinho/SP; CONTRATADA: Projecon e Construgio Civil Piracicaba
Ltda; CONTRATO: 95/2023; LICITAGAO: Tomada de Pregos 05/2023; PROCESSO ADMINISTRATIVO:
5954/2023; OBJETO: contratagio de empresa de engenharia com personalidade juridica
devidamente constituida para executar obras e servicos de amplia¢io do prédio do CIEMS - Centro
Integrado de Educagio Municipal de Saltinho “Nossa Senhora Aparecida”, localizado a Rua Eugénio
Furlan, 345, Bairro Nossa Senhora Aparecida I, CEP: 13.442-020, (autorizada pela Lei Municipal
810/2023, de 04/09/2023), Telefone (19) 3439-1743, bem como construgdo de quiosque e
sanitarios (masculino e feminino acessiveis) na drea de lazer adjacente, Praca “Vereador José
Cherubim Negretti” (denominada pela Lei Municipal 521/2013), localizada no quadrante das ruas
Jodo Batista Correa, Eugénio Furlan e Domingos Salerno Cassano, por empreitada e preco global,
com fornecimento de materiais, méo de obra e equipamentos necessarios; ADVOGADO: Dr. Jorge

Eduardo Vasconcellos Zangarini — OAB/SP 252.707 — juridico@saltinho.sp.gov.bt;
Pelo presente termo, nds, abaixo identificados:
1. Estamos cientes de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucio
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, despachos e decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do TCESP, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar 709,
de 14/01/1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsdveis pela contratante estio cadastradas no médulo
eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no artigo 22 das
Instrugdes 01/2020, conforme “Declaragio de Atualiza¢do Cadastral” anexa;

e) E de exclusiva responsabilidade da contratada manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por notificados para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Saltinho/SP, 27 de dezembro de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome: Hélio Franzol Bernardino; Cargo: Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAQ DO CERTAME:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de Sdo Paulo

CNPJ 66.831:959/0b01-87

Nome: Hélio Franzol Bernardino; ~Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

Assinatura:

Responséveis n

Pela CONTRATANTE/

Nome: Hélio Franzol BernargingZCargo: Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

Assinatura:

inistrador; CPF: 252.650.368-06;

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Carlos Eduardo Torrezan; Cargo: Di ras; CPF: 364.764.498-69;

Assinatura:
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO

UR-10 UNIDADE REGIONAL DE ARARAS

TERMO DE VERIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTINHO

rd

CONTAS ANUAIS DO EXER

Fiscalizagdo Ord

réncias

_ . 't intuito de
as dsas redes estaduais e

\(i
A\

de agosto*
verificar

A maior parte
programa de re

da escola di

basica pubhca em Jornada de
Descumprimento da meta 6B do PNE haja vista o nao
atendimento em tempo integral de, no minimo, 50% das Sim
escolas publicas da educag&o basica, achando-se abaixo de

30%;

O Plano de Educacéo da rede ndo definiu periodicidade para N3o
aferir a evolugéo do cumprimento da meta 6 do PNE;

Nao houve avaliacdo da meta 6 do PNE (Ensino Integral); N&o
Ndao ha legislagdo, decreto, regulamento para a Nao

operacionalizagdo da escola em jornada de tempo integral;

dVOS-7aM9-1093-131d-S :01uswndop op obipod 0 swlojul 3 ,|enbip 0juswnIop JepljeA, qul| - 1q:Aob ds 891 0ssad0.d-a//:dny assaoe [eulblo oAinble
0 J9A NO/3 BINJRUISSE BI(0S S8QLWIIOJUI J81]O Bled "dSIDL-0 BWAISIS "HOINNC SOLNVS SOA ViIFdy3d OINOLNY :¥Od IININTVLIOIA OAVYNISSY OLNINNDOA 3d VIdOD
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PAULO

UR-10 UNIDADE REGIONAL DE ARARAS

Na rede escolar ndo ha regulamentos que garantam educagéo
em tempo integral (regular e atendimento especializado) para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do Nao
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, na faixa
etaria de 4 a 17 anos, ndo observando a meta 4 e a estratégia
6.8 do PNE;

Ndo ha normatizagdo sobre a
jornada de professores_ |
a estratégia 6.1 do

rogressiva da 3
sbservando Nao

A rede munici
integrada .
violénciag/k
Nido ha
terapéuti
transtorne
A rede
fempo pargie

aos alunos com |

_ erabilidade s

ento que orienteé/delina o atendimert
n . .

A rede ndo
tempo in

Ha pr

A ofessore:
escolas em jornada tem

Ndo ha critérios para
supervisdo de ensj

A rede nao ofer
vinculados a edu

em tempo in
das comunj

regulamento<&

CNE/CEB 20/2009;
O numero médio de criangas de 4 até 5 anos de idade por
professor na escola de educacdo infantil esta acima de 20, Sim

sem regulamento municipal, em desacordo com o Parecer
CNE/CEB 20/2009;

N3o foi dado atendimento preferencial as matriculas de Sim
criancas de 0 a 3 anos, em situagdo de risco e vulnerabilidade

1 Possuem o custo por aluno, porém n3o esta segregado entre os aiunos de tempo integral e tempo parcial.

2 Pessuem o custo por aluno, porém n#o esta segregado entre os alunos de tempo integral e tempo parcial.
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Nao existe lista de espera para criangas de 0 a 3 anos de _ ° 5

idade na escola de educacao infantil para o periodo de tempo Sim S >

integral; R

N3o foi dado atendimento preferencial as matriculas de i 2 g
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social; = %
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ensino na escola vi 52
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recurso multifuncig g-g
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servidores) que ? Nzo o3

progr; — 8.3

Qo

Qo
Q.

3%

3o

3o

So

_ | — &8

escolar, co ¢ orienta & // ) =E

Na escola visitada ndo ha reuni eriddicas entre os _ L < r—n'§

profissionais que atuam no ensino regular e os que atuam nas Sim P =2

atividades complementares e especializadas; g

Os proﬂ§§ionais ~vinculqd'os a educagado de tempo i_ntegral na N3o Eé

escola visitada ndo participaram de cursos de capacitacao; gng

No cardapio ndo ha diferenciagdo para os alunos em jornada Nao Qo

e g

g

el

* Construgao de banheiro adaptado em andamento. o

o

+ Ainda ha marcas de mofo no teto do bergario, em que pese ja haver ocorrido a troca de telhas, conforme informado ‘i

pela Sra. Diretora da Escola. @
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de tempo integral,

escolar, conforme_

contato como p
Carnes, DOA amostras

armazen

cozinha;
A fisca
referen
agosto/20
de maio/26
Existénci

. PP
Maria Elisa Cancian de Souza

7

No cardapio ndo estdo definidos os horarios das refeicoes, Sim
descumprindo a Resolugdo CD/FNDE n° 06/2020;

O cardapio n&o esta fixado em local visivel; Nao
NZo ha registro sobre a Ultima fiscalizagdo do CAE - Conselho N3o®
de Alimentacéo Escolar na escola;

Foram detectadas inadeq T entagao Sim

Diretora do Departamento de Educaggo e Desenvolvimento Social

™

m Eriane Aparecida Palauro
RSN

s O referido Conselho ainda néo foi criado no &mbito do Municipio.

e

Friane Ap. Palauro

RG 25542 700-1
Diretoro de Fscolo
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3o Paulo

CINPJ 656.831.956/0001-87

LISTA DE PRESENCA

06/09/2024 periodo tarde (das 14h as 17h)

NOME COMPLETO

ASSINATURA

Adriana Pedroso Pellegrini

NI4T

Adriane Margarete Bucciolotti

Alessandra Cannavan Basso Baltieri

/ J(K/U/ngfm ‘”7’\/
L

| o

Aline Gabriela da Silva Alves

[ A “\ ,
7&;{%@%@ 3

Amanay Giovanoni Sirico

é\/w&;\m‘*‘% Q,} : Q&:}LM

Amanda Lais de Moura Machi

Ana Lucia Corréa Santos

Ana Paula Libardi Zatarim

Andressa Aparecida Pereira Setten

Ane Salvador Ferezini
i L)
Angélica Setem / f e e
Carolina Denilo Marcelo 5
Céassia Biason

Claudete do Carmo M. Mischiatti

Clatdia Roberta de Gdis

Cloris Teresa Vaz Rocha -

Dl

Cristiane Aparecida Zancaroni Bastos

Borrvotois /*f"—,‘ oot Bon
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Cynara de Lima Felipe

Daiana Canalle Cavale

Débora Aparecida Rosada Ferrarezi

Edicleia de Oliveira Lopes Fernandes

Q{ﬂ;(-ﬁuﬁw : Zjﬁénmﬁe,%
J 4

Edilaine Aline dos Santos

7474

Edna Monteiro da Cruz Silva

-

Elizabete Faulin Carneluti

Eriane Aparecida PalauroSeseiroh-

3

Erica Fernanda Stocco Frasson

Erica Maria Casarin

ét f.;a. { G)Uﬁ‘i \: o

Erika de Carvalho

%/Mﬂ(

Fabiana de Fatima Parolina Zampaulo

b
-

Fernanda Cristina Urbano Pontes

Fernanda Sturion da Silva

/1/@"& /<,f/&

Franciele Marcela Cezarino Amorin

i

Francine Pereira

Gisele Cassano Ferreira Leonel

Grasiela Maria Cassieri Salvador

Graziela Maria Salvador Lopes

Helen de Lima Parolina

Iara Roberta Silva Marconatto

Pl
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Isabelle Raquel Soares

Juliana Rodrigues Vargas do Amaral

Karina Aparecida Casali Pereira

Lais Maria de Moraes

()
MG M M0y Jgu Ve~

Leila Aparecida Figueiredo

Leticia Pinheiro Lazarin de Marcos

iijr R‘ 7/] 1 w\"(’“‘-f,ﬁ

Luciana Ceregatto Bressan

Luciane Renata Pimpinato

| (f o
Duaaney {E dntcah j‘ W i
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SALTINHO

1. Apresentacio

O Plano Municipal de Educagdo de Saltinho para o periodo 2015 2025 ¢ um
documento referéncia para aqueles que atuam direta e indiretamente na Educag¢do do
Municipio, elaborado em parceria entre o Poder Publico Municipal, o Conselho
Municipal de Educacgédo e representantes da sociedade civil.

Para a preparagao desse documento foram consultados varios estudos, pesquisas,
avaliagdes internas e externas, contatos, reunides de posicionamento e tomadas de
decisdo, consultas, enfim, um conjunto de medidas que contemplassem as expectativas,
os anseios ¢ as necessidades dos envolvidos.

Portanto, pretendemos apresentar a seguir, um conjunto de estratégias com as
quais o Poder Publico possa responder as demandas educacionais da sociedade
saltinhense e, neste sentido, traduzir-se num norteador da politica publica do municipio
na area da Educagao pelos proximos dez anos.

As propostas expressas por este documento sdo pautadas na politica educacional
nacional e estadual que dao suporte institucional as ag¢des desenvolvidas pelo
Municipio, tanto nas condi¢des humanas, quanto nas condi¢des materiais e financeiras a
disposicdo da comunidade educacional do municipio.

estabelecera o Plano Municipal de Educac¢do, de duragdo plurianual, visando a

O principal objetivo do Plano Municipal de Educagdo vai além da necessidade
de atender a uma determinagdo legal. Ele, antes de tudo, visa atender as necessidades
educacionais da maioria da populacdo do municipio e o grande desafio ¢ conhecer e
tomar consciéncia, de fato, das necessidades locais para promover a transformagao
progressiva da realidade vigente.

Entendendo a educagdo escolar como um instrumento estratégico para o
desenvolvimento econdmico, social, cultural e politico do Municipio e como garantia
dos direitos basicos de cidadania, buscou-se realizar as discussdes para claboragdo e
acompanhamento do Plano cuidadosamente coordenado, planejado e executado de
maneira ampla e democratica, respeitando os conteudos expressos nas legislagdes
federal, estadual e municipal.

Acreditamos que o mecanismo adotado possa contribuir para a concretizagao de
uma educagdo que conquiste cada vez mais qualidade, tendo como consequéncia a
inclusdo social que requer:

Um trabalho em parceria incluindo todas as instituicdes educacionais do

municipio, tanto da rede municipal quanto da rede estadual e da rede privada de

educacdo, se ela existir.

Oferecer as pessoas oportunidades para questionar, problematizar, tomar

decisdes, buscando as agdes coletivas possiveis e necessarias ao

encaminhamento dos problemas de cada um e da comunidade toda.

De acordo com essa perspectiva € que foi realizado um estudo e buscaram-se
indicadores oficiais que motivaram a discussdo e elaboracdo do Plano Municipal de
Educagao.

A gestdo educacional considera que, tdo importante quanto assegurar o acesso de
todos os alunos a escola, através do planejamento da sua expansdo fisica e conseqiiente
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ampliagdo da oferta de vagas, ¢ assegurar também a participacdo da sociedade na
constru¢do de uma educacdo emancipatoria, que vai além do direito de freqiientar a
escola. Uma educagdo que possibilite o desenvolvimento intelectual ¢ moral dos nossos
educandos, garantindo a eles o direito a real cidadania, que ¢ o objetivo maior da gestao
educacional posta em pratica por esta Administragdo.

Embora a Prefeitura Municipal ndo seja responsavel pela oferta de Ensino Médio
e Educacgdo Superior (atendidos pelo Estado, pela Unido ou pela rede privada), o Plano
Municipal de Educagao deve estabelecer diretrizes € metas para o ensino médio e para a
educacdo superior no Municipio, negociando a¢des e recursos das esferas competentes
e, principalmente, dialogando com os responsaveis por esses niveis de escolarizagao.

Preferencialmente o Plano Municipal de Educagdo visa estabelecer diretrizes e
propor um cronograma das agdes € 0s recursos necessarios para desenvolver sua propria
Rede de Educacdo Infantil, de Ensino Fundamental, de Educa¢do Especial e¢ de
Educagdo de Jovens e Adultos. Mas nenhuma etapa ou modalidade de Ensino pode ser
desconsiderada no PME. Isso leva a uma reflexdo mais profunda: o Plano Municipal de

sua vocagdo econdOmica, que cresce cultural e tecnologicamente, que se expressa como

Admitida a importdncia da educacdo para a promocao da emancipagdo da
comunidade, considera-se que a participagdo coletiva nas tomadas de decisdes contribui
para atingir esse objetivo. Por isso, o Departamento de Educagdo e Desenvolvimento
Social tem buscado colocar-se como referéncia na promogao de agdes que permitam e
valorizem a participagdo da comunidade saltinhense. Um exemplo de agdo dentro dessa
concepeao foi a opcao pela construgdo coletiva do Plano Municipal de Educagao.

2. A Educacio: contesto Historico e Legislaciao

Para contextualizar a educagdo municipal contemporanea buscou-se caracterizar
a educacdo no Brasil a partir século XX.

O Brasil teve um desenvolvimento tardio em matéria de educacdo, pois a
heranga colonial, o legado jesuitico, o descaso para com a escolarizacdo das massas,
entre outros motivos revelaram uma trajetoria cujos reflexos afligem a sociedade na
contemporaneidade.

A problematica educacional emerge com vigor em meio a efervescéncia que
tomava conta do pais a partir da Primeira Guerra Mundial, entremeada com o
movimento nacionalista e as transformagdes que vao se operando na sociedade.

Com o crescimento do processo de urbanizagdo e de industrializagdo do pais,
pelo fortalecimento do grupo urbano-social, a partir do século XX a escola vivencia um
periodo de expansdo para representar uma condi¢do de modernizag@o. Neste periodo
surgem varios movimentos educacionais que lutam pela escolarizagdo das massas por
meio de campanhas de alfabetizacdo e pela universalizagdo do ensino primario.
Também neste periodo comegam a surgir reformas em muitos estados e despontam
varios educadores que marcaram a historia das idéias educacionais do Brasil.

E dessa época um dos mais importantes movimentos da educagdo brasileira, o
Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova (1932). Neste documento apresentam-se as
primeiras preocupagdes com uma educagdo publica, gratuita e laica para todos os
cidadaos brasileiros. Surge especificamente a discussao sobre a fungao social da escola,
que continua sendo um texto atual em seus principios e metas.

Historicamente a politica educacional no pais tem sido demarcada por
movimentos como os das décadas de 20 e 30 e por diferentes regulamentagdes que no
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geral sd3o sempre formalizadas por leis ou decretos. Atualmente a principal medida de
politica educacional ¢ a Lei 10.172/2001 - o 1° Plano Nacional de Educag¢do que ¢
decorrente da LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional Lei n°® 9394/1996).

A importancia do Plano Nacional de Educagao ¢ inegavel e pode ser definido
pelo seu carater global, abrangente e sistematizador de todos os aspectos que compdem
a organizacao da educagdo nacional, pois implica na defini¢do de agdes que devem se
traduzir em metas a serem atingidas em prazo determinado, ndo apenas para a Unido,
mas também para Estados e Municipios.

Do ponto de vista legal, os eixos norteadores da concepcdo do Plano Municipal
de Educacdo sdo: a Constitui¢do Federal, 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, Lei n° 9.394 de 1996, a Emenda Constitucional n® 14 de 1995 e a Lei
Orgéanica do Municipio de Saltinho, de 1993. Considerou-se também 2° Plano Nacional
de Educagao de 2011 a 2020, aprovado pelo Congresso Nacional e sancionado através
da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014.

O fundamento principal deste Plano Municipal de Educacdo esta na constatagdo
de que a educagdo, o nivel mais elevado de escolarizagdo, ¢ fator primordial para
garantir o progresso, o desenvolvimento e a qualidade de vida de uma sociedade.
Partindo deste pressuposto entendemos que o Plano Municipal de Educacdo pode ser
um instrumento de tomada de consciéncia e de co-responsabilizacdo da sociedade em
busca destes objetivos.

Nesse sentido, o Plano Municipal de Educag@o ¢ uma proposta que beneficiara a
sociedade de Saltinho, pois foi elaborado a partir de propostas e reflexdes da
comunidade local. Trata-se de uma proposta debatida, questionada e calcada num
diagnéstico proximo do real. O Plano Municipal de Educagao servira de diretriz de agao
para os gestores municipais conduzirem a Educagdo no Municipio buscando sua
melhoria, pois apontard mecanismos ¢ instrumentos para corrigir distor¢des e responder
a demandas do presente, mas principalmente enfrentar desafios do futuro.

3. Objetivos Gerais e Especificos

Os Objetivos Gerais do Plano Municipal de Educacdo de Saltinho contemplam,
ampliam e municipalizam os mesmos Objetivos Gerais do Plano Nacional de Educagao,
com énfase na realidade local.

A primeira referéncia para a definicdo dos objetivos do Plano pode ser

analfabetismo, universalizacdo do atendimento escolar, melhoria da qualidade do
ensino, formagdo para o trabalho e promog¢ao humanistica, cientifica e tecnolégica do

A Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (LDB 9.394/96), art. 87, §1°

encaminhara, ao Congresso Nacional, o Plano Nacional de Educacdo, com diretrizes e
metas para os dez anos seguintes, em sintonia com a declaragdo Mundial sobre

O 1° Plano Nacional de Educagdo 2001-2010, Lei 10.172/2001, embora nio
tenha conseguido todos seus objetivos, significou um esfor¢co de planejamento efetivo
no ambito nacional, estadual e municipal tendo como objetivo estabelecer metas e
objetivos concretos para a Educacao.

O 2° Plano Nacional de Educacao 2011-2020, (Lei n°® 13.005, de 25 de junho de
2014), aprovado na Camara dos Deputados, amplia suas metas para 20 e estabelece um
aumento progressivo dos recursos na Educagio até atingir 10% do PIB. E importante
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destacar que 75% dos recursos do Pré-Sal serdo destinados a Educagdo, conforme foi
aprovado pelo Congresso Nacional.

Destacamos, dentre as 20 metas do 2° Plano Nacional de Educagéo, aquelas que
se referem especificamente a competéncia municipal:

Meta 1: Universalizar, até 2.016, o atendimento escolar da populagdo de 04 ¢ 05
anos, ¢ ampliar até 2.020, a oferta de educagdo infantil de forma a atender a 50% da
populagdo de até 03 anos.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PNE.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar
aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo na rede regular de ensino.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o Ideb.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Meta 16: Formar, em nivel de poés-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educagao basica formacao continuada em sua area de
atuacgdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de
ensino.

A luz dessas prioridades, o municipio de Saltinho baliza os seus objetivos, em
consonancia com o Plano Nacional de Educacdo PNE e o Plano Estadual de Educacgéo

PEE, de acordo com a realidade e necessidades educacionais de sua populagio.

Esses objetivos gerais adquirem uma dimensdo local no Plano Municipal de

Educacgao de Saltinho e se expressam na seguinte formulagao:

3.1 Garantir a gestio democratica no Sistema Municipal de Educacio e nas

instituicoes de ensino:

buscando mecanismos de descentralizagdo para possibilitar a autonomia das
instituicdes escolares;

alterando o mecanismo de composi¢do do Conselho Municipal de Educagéo
de forma representativa e democratica;

criando nas instituigdes educacionais que estdo sob responsabilidade do
sistema municipal de ensino os Conselhos Escolares, redefinindo seu papel como 6rgéao
deliberativo e participativo da gestdo escolar, sendo composto de forma representativa e
democratica;

aperfeicoando os instrumentos de escolha e eleicdo para os cargos de
Direcdo e Coordenagdo Pedagogica das unidades escolares;
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incentivando a parceria escola e familia no sentido de assegurar a co-
responsabilidade no processo educacional dos alunos.

3. 2 Garantir a Educaciao Infantil, o Ensino Fundamental e a Educacio de
Jovens e Adultos com profissionais bem formados, fortalecendo o carater publico,
gratuito e a boa qualidade do ensino:

ampliando o atendimento na Educacao Infantil, como etapa-alicerce de uma
educacao cidada;

consolidando o Ensino Fundamental, enquanto escolarizagdo obrigatoria
minima, corrigindo as distor¢des idade-série;

implantando progressivamente a oferta de periodo integral nas unidades
escolares municipais, mediante atividades complementares no contra turno e/ou
anualmente turma a turma, unidade a unidade e/ou turmas em unidades diferentes;

garantindo, progressivamente, a Educacdo de Jovens e Adultos publica e
gratuita a todos que a demandarem, ampliando a rede de atendimento, democratizando o
acesso e a permanéncia, com profissionais devidamente formados e demais condigdes
para assegurar a qualidade social desse nivel de ensino;

erradicando o analfabetismo por meio de uma politica abrangente e decisiva
buscando diferentes parcerias.

3. 3 Garantir a educaciio publica, gratuita e de qualidade para as criancas,
jovens e adultos portadores de deficiéncia e com necessidades educacionais
especiais:

oferecendo condi¢des de acolhimento e atendimento em salas de recursos e
atividades especificas nas unidades escolares municipais;

encaminhando para institui¢des apropriadas, garantindo transporte e outros
recursos de carater pedagogico;

oferecendo condi¢des de acessibilidade em todas as unidades escolares
municipais;

constituindo um grupo multidisciplinar de profissionais que possibilitem o
suporte técnico as agdes pedagogicas.

3. 4 Assegurar o respeito a igualdade de direitos de todas as pessoas, sem
preconceitos de origem, etnia, raca, sexo, cor, religido, idade e quaisquer outras
formas de discriminacio, conforme o Artigo 3° da Constituicao Federal:

garantindo a organizacdo de curriculos que contemplem o respeito a
dignidade e as liberdades fundamentais da pessoa humana, assegurem o
desenvolvimento integral da personalidade do educando, a identidade do povo
brasileiro, respeitando as diversidades regionais, étnicas, culturais, com vistas a
cidadania plena,;

tratando os grandes assuntos contemporaneos, em especial a Etica, o respeito
aos Direitos Humanos, a Educagdo Ambiental, a Educacdo Sexual como temas
transversais permeando os curriculos, em todos os niveis e modalidades da educagao e
do ensino, como pratica educativa integrada, continua e permanente.

3. 5 Otimizar os recursos financeiros dos 25% do orcamento estabelecido

pela Constituicio Federal para a Educacao:
garantindo recursos para ampliar e melhorar a infra-estrutura fisica das
unidades escolares da rede municipal, modernizando e reorganizando espagos especiais
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como bibliotecas, laboratorios de informatica, salas de artes e de recursos e laboratorios
de ciéncias;

dotando as escolas publicas da rede municipal de infra-estrutura material,
didatico-pedagogica e tecnoldgica, garantindo um nimero compativel de profissionais
em educacdo que possibilite empregar tal estrutura em prol de um ensino de boa
qualidade, em todos os niveis.

3. 6 Garantir a valorizacdo dos profissionais da educacdo (professores,
funcionarios técnico-administrativos, técnico-pedagdgicos e funcionarios de apoio),
contemplando dignamente a formacio inicial e continuada, a carreira e o salario,
com a perspectiva de assegurar a qualidade da educacio e a realizacdo pessoal e
profissional desses trabalhadores:

criando mecanismos para incentivar a permanéncia dos docentes nas
unidades escolares com o intuito de desenvolver um trabalho continuado junto a
comunidade assegurando melhor qualidade de ensino;

realizar Conferéncias de Educagdo ou foruns a cada trés anos para garantir o
processo participativo de acompanhamento e rediscussdo das metas estabelecidas pelo
Plano;

instituindo mecanismos democraticos de avaliagdo, interna e externa, no
Sistema Municipal de Educagao e das institui¢des educacionais, levando em conta seus
recursos, organizagdo, condi¢des de trabalho, entre outros indicadores, em processos
coordenados pelo Departamento Municipal de Educacdo, pelo Conselho Municipal de
Educagao e pelos Conselhos Escolares.

4. Diretrizes e Eixos

A partir da analise dos objetivos apresentados, foram tragadas diretrizes em
torno de cinco eixos tematicos que englobam as questdes educacionais municipais como
um todo. Para cada um desses eixos foram determinadas as metas correspondentes de
acordo com as possibilidades e a realidade municipal.

4.1 Politica e Gestao da Educacio

A gestdo educacional do municipio tem buscado vencer alguns desafios para

implementar a politica de gestdo democratica e participativa mediante:

a organizacao do trabalho a partir da transformagao das metas e objetivos
educacionais em agdes concretas;

a definic@o de agdes e tomada de decisdes que fundamentem a finalidade
e o futuro da escola considerando limites e possibilidades da situagdo presente;

o incentivo a participagdo dos atores sociais, propiciando a co-
responsabilidade e o compromisso com a transforma¢do da escola que temos para a
escola que queremos.

Metas
1- Assegurar que, em um ano, todas as unidades de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental implantem os Conselhos Escolares e formulem os Projetos Politico-

Pedagogicos, com a participagdo dos profissionais da educagdo e da comunidade
escolar.
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2 - Dar continuidade ao processo de participacdo da familia na escola, visando
desenvolver projetos de corresponsabilidade na formag¢do de uma consciéncia cidada
dos alunos.

3 - Buscar desenvolver parcerias com ONGs e Terceiro Setor no sentido de
implementar novas agdes educativas.

4 - Em cinco anos, informatizar o Departamento Municipal de Educagao e as
unidades escolares para descentralizagdo do trabalho administrativo, instrumentalizando
o trabalho com bancos de dados e conexdo em rede.

5 - Desenvolver mecanismos de colaboragdo em rede entre setores de educagdo,
saude e assisténcia social para melhorar a qualidade do atendimento nas unidades
escolares.

6 - Criar um nucleo no Departamento Municipal de Educagio responsavel pela
implantagdo e acompanhamento da educagao inclusiva e do EJA.

7- Implementar medidas para aprimorar os mecanismos de participacdo
democratica na elei¢do da direcdo e da coordenagdo pedagdgica nas unidades escolares.

4.2 Atendimento a demanda

O atendimento a demanda ¢ caracterizado:

pelo desenvolvimento de politicas que visem democratizar o acesso e
permanéncia dos alunos na escola, em todos os segmentos de ensino da Educagdo
Infantil & Educagao de Jovens e Adultos, buscando ampliar o atendimento, mas com a
preocupagdo de garantir a qualidade social deste atendimento;

pela superacdo dos desafios inerentes a grande extensdo da area rural, a
precariedade da rede fisica e de pessoal na Educagdo Infantil e ao custo elevado do
transporte de alunos.

pela decisdo politica de iniciar em 2014 o atendimento da primeira
Creche do Municipio, ampliando gradualmente o numero de vagas para atendimento a
demanda reprimida na Educagdo Infantil.

Metas

1. Ampliar progressivamente a oferta de educagdo infantil para criangas de 0 a 3
anos, em Creche, para atender 70% da demanda até 2020.

2. Manter o atendimento do ensino fundamental a todas as criangas e
adolescentes que estiverem fora da escola.

3. Aumentar gradativamente o atendimento em periodo integral, podendo ser
turma a turma anualmente e/ou oferecendo no contra turno atividades extraescolares que
contribuam no aprendizado e na formagao da cidadania.

4. Realizar processo de avaliacdo da realidade educacional e o planejamento de
agdes para minimizar as dificuldades de aprendizagem para progressivamente
regularizar o fluxo escolar reduzindo as taxas de repeténcia, evasdo e distor¢ao série-
idade.

5. Implantar o EJA (1° ao 5° ano modalidade supléncia) ampliando o periodo
minimo de escolaridade, buscando erradicar o analfabetismo.

6. Incentivar a ampliagdo do atendimento de jovens e adultos na modalidade
supletiva e tele sala presencial na escola estadual.

7. Incentivar o aumento do atendimento com Ensino Médio aos alunos egressos
do ensino fundamental mantendo o atendimento com transporte e alimentagdo escolar,
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de acordo com a disponibilidade orcamentaria e critérios estabelecidos e em parceria
com o Estado.

8. Incentivar a ampliacdo do numero de estudantes no Ensino Superior,
ampliando as parcerias com Universidades e mantendo o atendimento com transporte,
de acordo com critérios estabelecidos em lei especifica e considerando a disponibilidade
or¢amentaria.

9. Dar continuidade as parcerias e convénios com institui¢des filantrépicas que
atendem prioritariamente criangas com necessidades especiais ou distarbios de
aprendizagem e que precisam de atendimento multidisciplinar especializado.

10. Realizar estudos sobre custo da educagdo infantil com base nos parametros
de qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a generalizagdo da qualidade
do atendimento.

4.3 Qualidade de Ensino

A qualidade do Ensino ¢ caracterizada:

pela oportunidade de sucesso dos alunos, proporcionando-lhes melhor
ensino, aumento da escolaridade efetiva e do tempo de permanéncia na escola;

pela proposta pedagbgica construida coletivamente, refletindo a realidade
de cada unidade escolar;

pela avaliagdo permanente do processo educacional, contemplando a
avaliacao do aluno, a atuag@o da equipe docente e o funcionamento da escola;

pela manutengéo e adequacdo dos espacos escolares e disponibilizagao de
equipamentos e materiais pedagogicos;

por profissionais capacitados e requalificados para atuar nos diferentes
segmentos de ensino;

Buscando atingir a estes objetivos, a gestdo educacional tem enfrentado os

seguintes desafios:

indice elevado de reprovagao;

defasagem de idade e série/ano de alunos do ensino fundamental;

sistema dispersivo de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

elaboragdo do curriculo escolar em cada unidade e na rede municipal
visando a construcdo de uma educacio cidada;

manutencdo, adequagao e ampliacdo da rede fisica escolar;

oferta de atividades extracurriculares e complementares no contra turno.

Metas

1. Implementar, em cinco anos, um sistema de avaliagdo institucional para
diagnéstico da pratica de ensino, problemas de aprendizagem e estrutura curricular.

2. Incentivar a generalizacdo da pratica da pesquisa como elemento integrante e
modernizador dos processos de ensino-aprendizagem em toda a educagao.

3. Incluir, no programa de formagéo, tematicas que evidenciem o estudo de um
curriculo que permita uma pratica integrada de temas mais amplos como: meio
ambiente e sustentabilidade; questdes de etnia e género; preconceitos e bullying e
outros.

4. Dar continuidade a discussao sobre inclusdo social e oferecer suporte técnico
e capacitagdo para elaboragao de projetos pedagogicos que definam o atendimento das
unidades escolares com principios de inclusdo efetiva.
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5. Manter e ampliar intersetorialmente a discussdo sobre a politica de
atendimento de alunos portadores de necessidades educacionais especiais para
estabelecimento de metas conjuntas na busca de ampliacdo do atendimento precoce e
multidisciplinar.

6. Planejar, identificar prioridades e executar a manutencdo e reforma dos
prédios escolares municipais.

7. Estabelecer critérios claros para o convénio com institui¢des filantropicas que
se comprometam com o desenvolvimento de um projeto educacional que priorize o
desenvolvimento integral da crianga.

8. Instituir mecanismos de colabora¢do entre os setores da educagdo, saude e
assisténcia social para o acompanhamento no processo educacional, na manutengao,
expansao, administracdo, controle e avaliagdo das institui¢des de atendimento das
criangas de 0 a 3 anos de idade.

9. Regularizar o fluxo escolar reduzindo as taxas de repeténcia e evasdo, por
meio de programas de Reforgo Escolar e de acompanhamento de aprendizagem nas
classes de apoio, garantindo efetiva aprendizagem.

4. 4 Valorizacao dos Profissionais da Educacio

A valorizacgao dos Profissionais da Educacao ¢ entendida como:

a implementacdo e regulamenta¢do do Plano de Carreira existente, que
regulamenta a vida funcional docente com a possibilidade de progressdo salarial para
todos os profissionais da educagao, garantidas em legislacao;

a implementagdo de programas de formacgdo inicial e continuada para
todos os profissionais que atuam no sistema educacional,

a implanta¢do de mecanismos de avaliacdo permanente de desempenho e
produtividade dos profissionais da Educacao.

Metas

1. Dar continuidade em diferentes programas de formacdo em servigo para
aprofundamento e atualizacdo dos conhecimentos dos profissionais da educagao.

2. Garantir os direitos previstos pelo Plano de Carreira do Magistério e pelas leis
federais existentes.

3. Manter e ampliar os convénios com Institui¢des de Ensino Superior mediante
parceria com o MEC para a formacao continuada dos Profissionais da Educacao.

4. Prover de literatura, textos cientificos, obras basicas de referéncia e livros
didatico-pedagogicos de apoio aos professores e profissionais das escolas da rede
municipal de educagdo.

4.5 Programas complementares

Os programas complementares sdo entendidos como agdes que visam garantir o
acesso, a permanéncia e o sucesso dos alunos na escola. Nesse sentido, serdo mantidos,
otimizados e ampliados, quando necessario, o transporte escolar e a merenda escolar,
implantando programas de avaliagdo e de controle de qualidade.

Quanto ao transporte escolar, entende-se que deva ser avaliada uma logistica
adequada que diminua os custos ¢ os trajetos atualmente executados, visando o melhor
desempenho dos alunos na escola.
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Quanto & merenda escolar, é fundamental o papel da nutricionista na elaboragao
de cardapios diversificados visando a melhoria da qualidade alimentar ¢ o combate a
obesidade infantil.

Além desses programas complementares, o Sistema Municipal de Ensino
pretende ampliar o periodo de permanéncia do aluno na escola oferecendo atividades
complementares no contraturno escolar, tais como: atividades esportivas, culturais,
artisticas, de informatica e outras.

Metas

1. Garantir a continuidade dos programas complementares, como transporte
escolar e merenda escolar, para promog¢dao do acesso e permanéncia dos alunos na
escola.

2. Estabelecer parcerias com diferentes instituicdes governamentais € nao
governamentais para apoio e orientacdo aos pais de criancas, para assisténcia a pobreza,
violéncia e desagregacao familiar.

3- Desenvolver programa em parcerias para educagio, orientagdo e prevencao as
drogas.

4. Manter a aplicagdo dos testes de acuidade visual e auditiva nos alunos em
parceria com o Departamento de Saude.

5. Assegurar a disponibilizagdo de material pedagogico adequado para educagdo
Infantil, ensino fundamental ¢ EJA nas escolas municipais.

6. Desenvolver projetos para promocao de cursos de informatica para alunos e
comunidade nos laboratdrios das escolas municipais.

7. Manter, ampliar e equipar adequadamente as atividades esportivas, culturais e
artisticas que sdo desenvolvidas junto aos alunos das Escolas Municipais e Estadual.

8. Desenvolver Projetos especificos nas Escolas Municipais que visem a
formacao integral dos alunos, o resgate dos valores civicos, éticos € morais € a
solidariedade humana.

5. O Municipio de Saltinho: Histéria, perfil, diagnéstico e desafios.
5.1 Resumo histérico do Municipio

Na segunda metade do século XVIII, o Governo da Provincia fez diversas
doagdes de terras devolutas em Piracicaba, dentre as quais, as terras que recebeu o
Major Fernandes, tronco da familia Ferraz de Arruda Pinto. Para habitar e usar suas
terras, o Major contratou servigos que foram pagos com lotes de terras. Nucleos
familiares surgiram e com o crescimento destas familias, as terras foram divididas,
tendo inicio a Vila de Saltinho.

Por volta de 1880, com o fendmeno da imigracdo européia, familias italianas
vieram trabalhar nas lavouras cafeeiras de Piracicaba, onde mais tarde, compraram
terras, diversificando as lavouras e iniciando o comércio e industria. Saltinho foi
elevado a categoria de Distrito pela Lein 1886 de 08 de dezembro de 1922, instalando-o
em 05 de abril de 1923.

Por motivos politicos, em 13 de dezembro de 1929 o Distrito foi anexado ao
Municipio de Rio das Pedras, gerando revolta do povo, que lutou para sua volta a
Piracicaba, o que aconteceu através do decreto Lei n® 9765 de 31/03/1948. Era costume
festejar-se a Santa Cruz (2 a 3 de maio), festa Profana na qual, certa vez, foi morto um
membro da tradicional familia Custédio, erguendo-se no local onde acharam seu corpo
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uma capela de Santa Cruz. Em 1938, o Vigario, recém empossado, proibiu a Festa na
Praca Matriz da Cidade. Os imigrantes, unidos aos antigos moradores, resolveram dotar
a Vila de uma Igreja mais condizente com o desenvolvimento, sendo criada em 07 de
marco de 1937 a Paroquia do Sagrado Coragdo de Jesus, instalada em 28 de janeiro de
1938.

Distrito de Piracicaba, Saltinho tornou-se Municipio através de plebiscito
realizado no dia 19/05/1991 e promulgado pela Lei n°® 7.664 de 30/12/1991.

5.2 Perfil e diagnéstico do Municipio

Para subsidiar as discussdes sobre o Plano Municipal de Educagdo e para sua
elaboracdo ¢ necessario conhecer algumas informagdes sobre o municipio, que sdo
relevantes para definir diretrizes e estabelecer metas compativeis com a realidade local.

Segundo informagdes do IBGE, o Municipio de Saltinho, que integra a Regido
Administrativa de Campinas, possuia, em 2010, 7.059 habitantes, numa densidade
demografica de 66,22% habitantes’km2 e com taxa anual de crescimento de 1,87%. A
taxa de urbanizacdo é de 82,29% ¢ o indice de envelhecimento ¢ de 70,44%.

Uma anélise das condi¢des de vida dos habitantes do Municipio mostra que os
responsaveis pelos domicilios auferiam, em média, R$ 885,00 sendo que 35,7%
ganhavam no maximo trés salarios minimos.

Esses responsaveis tinham, em média, 5,7 anos de estudo, 30,2% deles
completaram o ensino fundamental, ¢ 4,6% eram analfabetos. Em relagdo aos
indicadores demograficos, a idade média dos chefes de domicilios era de 47 anos e
aqueles com menos de 30 anos representavam 12,5% do total.

As mulheres responsaveis pelo domicilio correspondiam a 11,3% e a parcela de
criangas com menos de cinco anos equivalia a 6,6% do total da populagéo.

Dados do IBGE de 2010 informam que as condi¢des de moradia em Saltinho sdo
satisfatorias contando com 96,52% de domicilios com infraestrutura interna adequada;
97,34% dos domicilios com abastecimento de agua tratada; 96,45% dos domicilios tem
esgoto sanitario e 98,67% sdo atendidos por coleta de lixo. Considerando que os
domicilios da zona rural também formam parte das estatisticas do IBGE, podemos
afirmar que as condi¢cdes de habitabilidade na cidade de Saltinho estdo entre as
melhores do Estado de Sao Paulo.

Quanto aos indices relativos a area de Educacgdo, Saltinho apresentava, em 2010,
o seguinte quadro: taxa de analfabetismo da populacao de 15 anos a mais, 2,67%; média
de anos de estudo da populagdo entre 15 anos e 65 anos, 7,63%; populacao de 25 anos a
mais com menos de 8 anos de estudo, 62,34%; populacdo de 18 a 24 anos com Ensino
Médio completo, 71,49%.

Os indicadores educacionais relativos a matricula, conforme o Censo Escolar de
2013 eram os seguintes:

Creche Ed. Infantil EF 1° ciclo EF 2° ciclo Ens. Médio
Publica Publica Publica Publica Publica
252 496 444 261

Em 2010 a populagdo infanto-juvenil de Saltinho ostentava os seguintes
numeros:

0-3 anos 4-5 anos 6-10 anos 11-14 anos 15-17 anos 18 anos
193 233 485 436 436 333
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Estes numeros indicam que a maior e mais urgente demanda de atendimento
educacional estd na faixa etaria de Creche (0 a 3 anos), onde o Municipio ndo oferecia,
até meados de 2014, nenhum tipo de atendimento, pois ndo existia nenhuma Creche,

nem publica e nem particular.

A Creche inaugurada em 16 de maio de 2014 criou 80 vagas para criangas em
idade de Creche (0 a 3 anos), diminuindo significativamente a demanda existente. Esta
sendo construida uma segunda Creche que contribuird para atingir indice de

atendimento de 60% da demanda existente.

Os dados de 2023 revelam o aumento na demanda da EMEI

como se vé€, Quadro 1:

SALA REGULAR

BERCARIOTIEIIA 11 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL -
(7h00min as 12h00min)
MATERNALITA 13 ALUNOS -
PROFESSORA DE ED. INFANTIL -
(7h00min as 12h00min)

MATERNAL ITA 20 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL -
(7h00min as 12h00min)

PREIA 24 ALUNOS PROFESSORA
DE ED. INFANTIL - (7h00min as
12h00min)

PREIIA 24 ALUNOS PROFESSORA
DE ED. INFANTIL - (7h00min as
12h00min)

COMPLEMENTACAO EDUCACIONAL

COMPLEMENTACAO EDUCACIONAL
I A (BERCARIO B, MATERNAL IBE
MATERNAL IIB) 12 CRIANCAS
AUXILIAR - (7hh00min as 12h50min)

COMPLEMENTACAO EDUCACIONAL
I A
(PREIB EPREIIB) 16 CRIANCAS
AUXILIAR - (7hh00min as 12h50min)

Quadro 1

COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL

COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL I B (BERCARIO A,
MATERNAL I A E MATERNAL II A)
12 CRIANCAS AUXILIAR - (7h00min
as 12h50min)

COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL II B (PREI A E PRE
II A) 16 CRIANCAS AUXILIAR -

(7h00min as 12h50min)

SALA REGULAR

BERCARIOIEIIB 12 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL
MATERNALIB 14 ALUNOS -
PROFESSORA DE ED. INFANTIL
MATERNAL IIB 20 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL

PREIB 24 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL

PREIIB 25 ALUNOS
PROFESSORA DE ED. INFANTIL
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Os dados de 2023 revelam o aumento na demanda da EMEI EMEI Gelsomina
Atanasio Cassano como se vé, Quadro 2:

SALA

REGULAR
BERCARIO I-IIA- 15 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCACAO INFANTIL
(7:00 AS 12:00HS)

MATERNAL I-A 15 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCACAO INFANTIL
(7:00 AS 12:00HS)

MATERNAL II-A 14 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCACAO INFANTIL
(7:00 AS 12:00HS)

PRE I-A -24 ALUNOS- PROFESSORA DE

EDUCACAO

INFANTIL (7:00 AS 12:00HS)

PRE I-B -25 ALUNOS- PROFESSORA DE

EDUCACAO

INFANTIL (7:00 AS 12:00HS)

PRE II-A -24 ALUNOS- PROFESSORA DE

EDUCACAO

INFANTIL (7:00 AS 12:00HS)
COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL

COMPLEMENTACAO

EDUCACIONAL I-A (BERCARIO I-

II-B MATERNAL I-B 15

ALUNOS (7:00 AS 13:00)

COMPLEMENTAGAO EDUCACIONAL

COMPLEMENTAGAO EDUCACIONAL I-

B

(MATERNAL I-B E MATERNAL II-B 16

ALUNOS
(12:00 AS 18:00)

COMPLEMENTACAO EDUCACIONAL I-

c

(BERGARIO I-II-A, MATERNAL I-A E

MATERNAL II-A
19 ALUNOS

(12:00 AS 18:00)

COMPLEMENTACAO

EDUCACIONAL II-A (PRE

I-A, PRE I-B 21 ALUNOS

(12:00 AS 18:00)

SALA
REGULAR
BERCARIO I-1I-B- 13 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCACAO INFANTIL
(13:00 as 18:00)

MATERNAL I-B- 16 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCAGCAO INFANTIL
(13:00 as 18:00)

MATERNAL I1-B -13 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCACAO INFANTIL
(7:00 AS 12:00HS)

MATERNAL II-C -12 ALUNOS-
PROFESSORA DEEDUCAGAO INFANTIL
(7:00 AS 12:00HS)

PRE I-C -25 ALUNOS- PROFESSORA DE
EDUCACAO

INFANTIL (7:00 AS 12:00HS)
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PRE 1I-B -24 ALUNOS- PROFESSORA DE
EDUCACAO
INFANTIL (7:00 AS 12:00HS)

Quadro 2

O atendimento a demanda de criancas em idade de Creche exige do Poder
Publico Municipal um planejamento permanente que implica:

implantagdo de espago fisico adequado e funcionamento da 1* Creche

Municipal;

ampliagdo gradual do atendimento considerando a distribuicdo geografica da

demanda com a constru¢do de uma nova Creche no Bairro Aparecida;

aquisicao de equipamentos adequados ao atendimento em Creche;

contratagdo de profissionais habilitados em Educacdo Infantil e equipe de apoio

suficientes para o atendimento a demanda;

levantamento exato, através de cadastramento, da demanda para matriculas em

Creche de moradores Unica e exclusivamente do Municipio de Saltinho;

Ampliacdo gradativa de atendimento em periodo integral podendo ser uma

turma a cada um ano em uma unidade escolar e/ou em duas unidades escolares

para cumprir com os 25% do alunado da rede.

A segunda demanda, e tdo urgente quanto a primeira, ¢ manter e superar a meta
do IDEB alcangada em 2013 que foi 6.7, diminuindo significativamente o indice de
repeténcia e a distor¢do série-idade, mediante atividades extracurriculares de
complementagdo ao processo de ensino-aprendizagem, acompanhamento e avaliacdo de
resultados.

O IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica) auferido pela Prova
Brasil, nas séries iniciais do Ensino Fundamental dos alunos da rede municipal foi 5,1
em 2005, 4,9 em 2007, 6,1 em 2009, 6,3 em 2011 e¢ 6.7 em 2013, indicando um
aumento significativo em relagdo a 2007. Para as séries finais do Ensino Fundamental
da rede estadual, o IDEB foi 3.2, em 2005, 4.7 em 2007, 5.5 em 2009, 5.1 em 2011e 5.3
em 2013.

Dados preocupantes da Rede Municipal de Ensino das séries iniciais apontam
taxas de distor¢do Idade-Série, 9,3%, superiores a média dos municipios paulistas, que é
7,8%:; taxas de abandono 0,6%, inferiores a média municipal paulista que € 0,8%; taxas
de aprovacdo 89,3%, inferiores a média municipal no estado que ¢é 92,7% e de
reprovagao 10,1%, superiores a média municipal no estado que ¢ 6,5%.

Na Rede Estadual para as séries finais do Ensino Fundamental, essas taxas
apresentam indices relativos superiores a média estadual. A distor¢cdo idade-série ¢
7,9%, inferior a do estado que é 14,6%; a taxa de abandono ¢ 2,4%, inferior a do estado
que € 3,6%; a de aprovacdo ¢ 95,6%, superior a média estadual que é 88,2% e de
reprovagao ¢ 2,0%, também inferior a do estado que € 8,2%.

A oferta ampliada de tempo integral (Meta 6 PNE), no ensino infantil,
especificamente para a primeira infincia ocorre ha pelo menos oito anos. No ano de
2024, estdao matriculados no total 133, sendo 67 na EMEI Gelsomina Atanasio Cassano
e 66 na EMEI Lucio Ferraz de Arruda.

A leitura destes indices deve ser feita criteriosamente, levando em contam todas
as variaveis possiveis e as metodologias utilizadas. Porém, esses indices apontam para
desafios presentes e futuros quando se trata de elaborar um Plano Municipal de
Educacgao que dé€ conta das demandas educacionais visando a universalizacdo do acesso,
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da permanéncia e do sucesso dos alunos na Rede Municipal de Ensino de Saltinho ¢ a
garantia de uma qualidade social do Ensino Publico.

5.3 A Municipaliza¢ido do Ensino em Saltinho
Saltinho, distrito de Piracicaba até 1992, contava com uma Escola Estadual de

1993, no primeiro governo municipal, iniciou a constru¢ao de duas escolas de Educagéo
Infantil, que atendiam criangas de 5 e 6 anos de idade na Pré-Escola.

Em 1997, no segundo governo municipal, foi iniciada a Municipalizagao do
Ensino mediante um Convénio de Parceria com o Governo do Estado através da
Secretaria de Estado da Educacdo que estabelecia a transferéncia de todas as matriculas
de 1% a 4% série do Ensino Fundamental para as Escolas Municipais. O Convénio da
Municipalizacdo também estabelecia a transferéncia de quatro Professoras do Estado
para prestarem servigos nas Escolas Municipais, com todos os encargos ¢ salarios pagos
pelo Estado, sem Onus para o Municipio. Além disso, foi cedida a Escola Rural do

fechada em 1996 e que atenderia a demanda da area
rural daquela regido.

O processo de Municipalizagdo teve varias etapas. Numa primeira etapa foram
realizadas diversas reunides de esclarecimento da populagdo sobre a Municipalizagdo do
Ensino, tanto na area urbana quanto na zona rural. O povo apoiou a decisdo politica de
municipalizar o Ensino Fundamental, iniciando-se pelas quatro primeiras séries.

Na segunda etapa, foi iniciada efetivamente a Municipalizacdo do Ensino
Fundamental. Foi reaberta a Escola Rural do Bairrinho, onde passaram a funcionar as
quatro primeiras séries no periodo vespertino. Ao mesmo tempo foi municipalizada a
Escola do Bairro Nossa Senhora Aparecida e ainda as primeiras ¢ segundas séries do
Ensino Fundamental
havia sido reorganizada pelo Estado. Para completar esta etapa, foi municipalizada
também a unica classe especial existente na referida Escola Estadual. Em 1997 foi
concluida a municipalizagdo de todos os alunos de 1* a 4 série, com um total de 308
alunos e quatro professoras da rede estadual, participantes do processo.

Numa terceira etapa, foi elaborada a legislagdo pertinente & municipalizagdo,
iniciando pela criagdo da Rede Municipal do Ensino Fundamental, com a implantagdo
dos Centros Integrados de Educagao Municipal de Saltinho CIEMS, que s3o unidades
onde funcionam tanto a Educagdo Infantil quanto as séries iniciais do Ensino
Fundamental. Depois foi criado o Conselho Municipal de Educacdo e, posteriormente,
todos os demais Conselhos.

O municipio administra hoje 03 (trés) escolas,

e EM
, ha area rural do Bairrinho e CIEMS
estdo desativados, uma vez que os alunos destas
escolas foram transferidos para escolas urbanas.

Iniciada a Municipalizagdo do Ensino, foram tomadas todas as providéncias para
implantagdo do Sistema Municipal de Ensino de acordo com a legislagdo federal e
estadual, especialmente o disposto na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao) de
dezembro de 1996, Lei Federal n 9.394/96.

Estas providéncias incluiam a criagdo da Rede Municipal de Ensino
Fundamental (Lei Municipal n°. 149/97); a criagdo do Conselho Municipal de Educagao
(Lei Municipal n® 154/97); a criagdo do Conselho do Fundef (Lei n® 177/97); o
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Regimento Escolar e o Plano de Carreira do Magistério (Lei Complementar n°
009/1999).

Este conjunto de medidas da legislagdo municipal foi encaminhado ao Conselho
Estadual de Educacdo que aprovou e homologou o Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Saltinho mediante o Parecer n°® 734/98.

Em janeiro de 1998 foi realizado o concurso publico para a contratacdo do
quadro de profissionais da Rede Municipal, sendo efetivadas 10 professoras, de pré-
escola e ensino fundamental (1% a 4* séries). No mesmo ano iniciou-se o projeto para
construgdo de uma nova escola, pela grande quantidade de alunos matriculados.

Para a administragdo municipal, a necessidade de promover mudangas profundas
nos indicadores educacionais da cidade de Saltinho apresentava-se como uma das
tarefas prioritarias da Municipalizagdo do Ensino Fundamental.

Sao os objetivos da Municipalizagdo das séries iniciais do Ensino Fundamental:
Oferecer a populacdo do Municipio um ensino publico inserido na realidade
local, com efetiva participagdo da comunidade e de qualidade social.
Aproximar a populacdo das agdes educativas publicas, tornando-as mais
transparentes € democraticas. Povo e autoridades estdo muito mais proximos no
municipio. Isso facilita o acompanhamento mais de perto, permite fiscalizar os
investimentos no ensino e torna as decisdes muito mais rapidas. E no municipio
que a vida acontece e que as pessoas vivem, se relacionam e desenvolvem seu
trabalho. Por isso, ¢ o municipio que deve se responsabilizar pela educagao de
suas criangas ¢ adolescentes.

Qualificar e requalificar os profissionais da Educagdo ¢ da Educagdo Especial

mediante programas de Forma¢do Continuada, garantindo assim a qualidade do

Ensino Publico Municipal.

Este processo de Municipalizagdo do Ensino enfrentou algumas dificuldades,
tais como:

Adequagdo dos espacos fisicos, todos eles pensados em fungdo da Educacio

Infantil, a Gnica de responsabilidade do municipio até 1996, o que exigia

algumas reformas dos prédios escolares.

Falta de professoras existentes nos quadros de funcionarios do municipio,

motivo pelo qual tiveram de ser contratadas, em carater emergencial, as

professoras necessarias para atendimento das classes municipalizadas.

Total auséncia de instrumentos municipais de ordem legal, que tiveram que ser

criados com relativa urgéncia, contando com a pronta colaboragdo da Camara

dos Vereadores.

Por outro lado, as vantagens da Municipalizagdo do Ensino provinham da
convicgdo de que o municipio tinha condi¢des reais de oferecer um ensino publico de
qualidade. A municipalizagdo do Ensino permitiria:

Aumentar e melhorar a oferta do ensino publico e sua qualidade, no curto prazo.

Dar maior transparéncia quanto a aplicagdo dos recursos orgamentarios

destinados a Educagéo, mediante o controle social dos Conselhos Municipais.

Minimizar os efeitos da criagdio do Fundo de Manutengcdo do Ensino

Fundamental ¢ de Valorizagdo do Magistério-FUNDEF, Lei n ° 9.494/96, que

ndo deixava muitas alternativas aos pequenos municipios, pois parte de seus

recursos ficavam retidos compulsoriamente. Ou se municipalizava o ensino ou
se perdiam preciosos recursos do orcamento da educagao.

Implantar nas escolas municipais uma educa¢do como resultado de um processo

de interacdo social entre os diversos elementos da comunidade educativa, que
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tornasse o processo ensino-aprendizagem uma agdo de sucesso para todos os
alunos e ndo apenas uma agdo de qualidade.

5.4 A Organizac¢ao do Sistema Municipal de Ensino

O Sistema de Municipal de Saltinho foi criado em 1997 pela Lei Municipal n°.
149, de 09 de abril de 1997 e homologado pelo Conselho Estadual de Educagio
mediante o parecer n° 734/98. O Sistema Municipal de Ensino tem sob sua
responsabilidade as instituigdes municipais de ensino publico e também as escolas
privadas de educagdo infantil, no que se refere ao credenciamento e supervisao,
podendo contar com 6rgdos administrativos e normativos.

O Sistema Municipal de Ensino apresenta a seguinte estrutura organizacional:

Organograma do Departamento Municipal de
Educacgdo e Desenvolvimento Social

Departamento Municipal de

Assessor de Educacio e Desenvolvimento Social Coordenadoria de
Gabinete Projetos Sociais

Divisio de Ensino Setor de Assisténcia

Setor de Esportes, Social
Cultura, Lazer e
Turismo
Conselho Municipal
de Educacio P Cons. Mun. de
¢ Assisténcia Social
Biblioteca e
Telecentro
Comunitario Conselho do
FUNDEB
' Conselho de
Alimentagédo Alimentagdo Escolar
Escolar )
Secretaria das
Escolas
CIEMS CEI Gelsomina CIMS
Senhora Nevio Atanasio Cassano Corréa Antonio do

Direcio Coord. Pedagogica
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A Rede Municipal de Ensino esta formada pela Divisdo de Ensino, a Secretaria
Geral das Escolas e os Centros Integrados de Educacdo Municipal de Saltinho (
CIEMS)

EMEI (Escola Municipal de Educagdo Infantil)
e
atualmente desativados desde 2014.

As Unidades Escolares de Ensino s3ao administradas pela Diretora e
Coordenadora Pedagogica, nas suas respectivas areas e tem no Conselho Escolar e na
APM, orgaos de apoio, de assessoramento e de participagdo comunitaria.

O Departamento Municipal de Educagdo e Desenvolvimento Social € constituido
pela Divisdo de Ensino, pelo Setor de Esportes, Cultura, Lazer e Turismo e pelo Setor
de Desenvolvimento Social. Formam parte do Departamento de Educacado e Assisténcia
Social os seguintes Conselhos Municipais: Conselho Municipal de Educag¢ao, Conselho
de Alimentacdo Escolar, Conselho do FUNDEB, Conselho do Telecentro Comunitario e
o Conselho Municipal de Assisténcia Social.

O Quadro de Profissionais que atuam no Sistema Municipal de Ensino ¢ o
seguinte:

Funcio N°. de profissionais
Diretor do Departamento de Educacao 01
Chefe da Divisdo de Ensino/Assessor de Gabinete 01
Diretores de Escola 03
Coordenador Pedagogico 03
Professores efetivos 47
Monitores de Alunos 03
Monitores de Creche 02
Merendeiras 07
Secretario de Escola 01
Motoristas 02
Zeladores 04
Estagiarios 08

A aplicacdo dos recursos financeiros destinado a Educagdo, no minimo de 25%
das receitas municipais, conforme legislagdo vigente, apresenta o seguinte quadro
durante os ultimos cinco anos:

2009 2010 2011 2012 2013
2.735.597,19 3.036262,26 3.331.649,23 3.716.539,58 4.061.545,59

27,16% 26,85% 25,45% 26,14% 25,97%
Quanto a previsdo de receita destinada a Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino para os proximos quatro anos, apresentamos o seguinte quadro, conforme consta
do PPA:
2014 2015 2016 2017 2018

Receita 16.197.810,71 17.331.657,45 18.544.873,48 19.843.014,62 21.232.025,65
Prevista
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Educagao 4.049.452,68 4.332.914,36 4.636.218,37 4.960.753,66 5.308.006,42
25%

A partir da criagdo do Sistema Municipal de Ensino, o municipio tem autonomia
para coordenar as agdes das escolas municipais nos diferentes niveis de ensino
oferecido, e estabelecer normatizacdes em parceria com o Conselho Municipal para
garantir a transparéncia e a publicidade das a¢des e decisdes e para definir as politicas
educacionais municipais.

5.5 O atendimento educacional no municipio

Segundo informag¢des do Censo Escolar de 2.013, as matriculas nas escolas
publicas (municipal e estadual) sdo as seguintes:

Creche Ed. Infantil EF 1° ciclo EF 2° ciclo Ens. Médio
Publica Publica Publica Publica Publica
252 496 444 261

Conforme indicado anteriormente, nessa faixa etaria, em 2.010, a populacido de
Saltinho ostentava os seguintes nimeros:

0-3 anos 4-5 anos 6-10 anos 11-14 anos 15-17 anos
193 233 485 436 333

Reiteramos que o grande desafio da administragio municipal estd no
atendimento as criangas de educagdo infantil em idade de Creche (0 a 03 anos).
Somente no segundo semestre de 2014 teve inicio o atendimento de criancas de
educacgdo infantil em idade de Creche (0 a 03 anos), com a inauguracdo da Primeira
Creche do Municipio.

O atendimento nas outras faixas etarias da Educacdo Infantil ¢ do Ensino
Fundamental nas séries iniciais ¢ satisfatorio.

Na faixa-etaria de 7 a 14 anos, acredita-se que todas as criangas e adolescentes
estdo na escola, inclusive o nimero de atendimento ¢ maior que o nimero de criangas
existentes pelo fato de estudarem criancas de outros municipios em nossas escolas
municipais, principalmente da zona rural.

Porém, devem-se estabelecer diretrizes e metas para corrigir a distor¢do
existente entre idade e série, ainda muito presente nos anos iniciais do Ensino
Fundamental.

Na Educacao de Jovens e Adultos houve uma ampliacdo de atendimento na rede
municipal no ano de 1999 e 2000, porém um dos grandes desafios a ser enfrentado € o
alto indice de evasdo dos alunos que freqiientam essas classes.

A taxa de analfabetismo do municipio de Saltinho € 267, na faixa etaria de 15 e
mais, segundo dados do IBGE em 2010.

Para o Ensino Médio, que ¢ competéncia do Estado, sdo destacadas neste
documento algumas diretrizes gerais definidas pelo Plano Nacional de Educagao.

As metas de expansdo da oferta e de melhoria da qualidade do Ensino Médio
devem estar associadas, de forma clara, a diretrizes que levem a corre¢do do fluxo de
alunos na Educacdo Basica, hoje com indices elevados de distor¢ao idade-série.

O Ensino Médio devera enfrentar o desafio da oferta com qualidade a toda a
demanda existente no Municipio. Uma educacdo que propicie aprendizagem de
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competéncias de carater geral e forme pessoas mais aptas a assimilar mudangas, mais
autonomas em suas escolhas, que respeitem as diferencas e superem a segmentacdo
social.

13 registra 261 alunos matriculados no Ensino Médio,
equivalente a 79,3% da demanda na faixa etdria de 15 a 17 anos de idade. O Municipio
contribui com o transporte e com a alimentagao escolar, em convénio com o Estado.

Permitir a aquisi¢do de competéncias relacionadas ao pleno exercicio da
cidadania e da inser¢do produtiva: auto-aprendizagem; percep¢do da dinamica social e
capacidade para nela intervir; compreensdao dos processos produtivos; capacidade de
observar, interpretar e tomar decisdes; dominio de aptiddes basicas de linguagens,
comunicacgdo, abstracdo; habilidades para incorporar valores éticos de solidariedade,
cooperagao e respeito as individualidades.

Para o Ensino Superior, que ¢ competéncia do Estado e Unido, sdo destacadas
neste documento algumas diretrizes gerais definidas pelo Plano Nacional de Educagéo.

O sistema de educagdo superior deve contar com um conjunto diversificado de
instituigdes que atendam a diferentes demandas e fungdes, tendo como proposito o
desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo, com o intuito de contribuir para o
desenvolvimento do Pais e a redugdo dos desequilibrios regionais, nos marcos de um
projeto nacional.

Finalmente, ressalte-se que a educagdo superior esta reservado, também, o papel
de fundamentar e divulgar os conhecimentos ministrados nos outros niveis de ensino,
assim como preparar seus professores. Assim, ndo s6 por parte da universidade, mas
também das outras institui¢des de educagdo superior deve haver ndo s6 uma estreita
articulagdo entre este nivel de ensino e os demais como também um compromisso com
o conjunto do sistema educacional brasileiro.

O Plano Municipal de Educagéo reafirma o apdio que o Municipio vem dando
no transporte de alunos universitarios ¢ de nivel técnico que estudam em municipios
vizinhos, considerando a auséncia de institui¢oes universitarias em Saltinho.

6. A Educacao Especial

A Educagao Especial ¢ uma modalidade de ensino de competéncia de todas as
esferas de governo e, neste documento, sdo destacadas algumas diretrizes gerais
definidas pelo Plano Nacional de Educagdo, que norteiam a definicdo das metas para
todos os segmentos de ensino municipal.

A Educagao Especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo
da aprendizagem, originadas quer de deficiéncia fisica, sensorial, mental ou multipla,
quer de caracteristicas como altas habilidades, superdotacdo ou talentos. A inclusdo
dessas pessoas no sistema de ensino regular ¢ uma diretriz constitucional.

A Educacdo Especial, como modalidade de educagdo escolar, terd que ser
promovida sistematicamente nos diferentes niveis de ensino. A garantia de vagas no
ensino regular para os diversos graus e tipos de deficiéncia ¢ uma medida importante
que deve ser cuidadosamente avaliada, levando em conta os direitos dessas criancas ¢ as
possibilidades de um atendimento multidisciplinar e com qualidade. Nesse sentido, o
Plano Municipal de Educagao estabelece como diretrizes:

Implantar o atendimento precoce com interven¢do educacional, para promocao

de maior eficacia no decorrer dos anos, produzindo efeitos mais profundos sobre

o desenvolvimento das criangas, preferencialmente em até dez anos.
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Garantir a articulacdo e a cooperagdo entre os setores de educacdo, saude,
assisténcia social e a colaboragao de Instituicdes especializadas, procurando
convénios e recursos junto aos Ministérios da Satde, da Previdéncia e da
Educacao, orgaos oficiais e entidades ndo-governamentais para potencializar o
atendimento.
Incentivar a formacdo de recursos humanos com capacidade de oferecer o
atendimento ao publico-alvo da Educagdao Especial nas creches, centros de
educagdo infantil, escolas regulares de ensino fundamental, médio e superior.
Adequar os espacos fisicos de maneira a atender as exigéncias legais de
acessibilidade de todos os portadores de necessidades especiais.
Garantir no periodo de dez anos, preferencialmente, que toda a demanda do
publico-alvo do Municipio de Saltinho seja atendida no préprio Municipio,
cumprindo com a Meta 4 ¢ 6 do PNE.
Ampliar espagos especificos (salas) na rede escolar, preferencialmente em até
dez anos, para a implantagdo das salas de recursos multifuncionais (SRMs) para
o atendimento ao publico-alvo da Educacdo Especial na faixa etaria de quatro a
17 anos.
Garantir que as SRMs estejam dotadas de mobiliario acessivel, recursos de
tecnologia assistiva, equipamentos, materiais didaticos e pedagogicos tais
como mesa redonda, cadeiras, laptop, software para Comunicagdo Alternativa
e Aumentativa, teclado adaptado, impressora em braile, scanner com voz, lupa
eletronica e alfabeto movel. Trata-se do lugar de referéncia para o trabalho do
professor do AEE, para que ele possa trabalhar com todos os estudantes
publico-alvo da educagdo especial, independentemente de suas especificidades
em até dez anos, preferencialmente.
O municipio de Saltinho estd comprometido com essas diretrizes € vem
acolhendo o publico-alvo da Educagdo Especial no ensino regular, em conformidade
com as possibilidades.

7. A construciao da Politica de Educacao em Saltinho

A politica educacional de Saltinho foi se constituindo a partir do contexto
nacional, das legislagdes vigentes e das necessidades locais de atendimento a demanda.
E possivel constatar que a construgio da Rede Municipal de educagio se deu a partir da
emancipa¢do do Municipio e no contexto da LDB e legislagdes posteriores, nao tendo
sofrido transformagdes significativas desde sua implantagdo, em 1993.

O Plano Municipal de Educagdo de Saltinho vem reafirmar os compromissos
constitucionais de promover um Ensino Publico de qualidade social que garanta a
universalizagdo do acesso, da permanéncia e do sucesso de todos os alunos. Para isso, é
necessario congregar os diferentes aspectos e atores que formam a Rede Municipal de
Ensino, em um sistema que se perceba integrado, transparente, com definigdes de
responsabilidades e que seja acessivel a comunidade educacional, para tanto, fez-se
necessario considerar os aspectos do financiamento, gestdo, acesso e qualidade para a
construgdo da politica de educag@o para rede municipal.

Assim sendo, O Plano Municipal de Educagdo apresenta algumas reflexdes
sobre as concepgoes de gestdo, dimensao pedagogica e valorizacdo dos trabalhadores da
educacdo, que permeiam as discussdes e os programas desenvolvidos na rede municipal
de ensino, a partir dos estudos e das pesquisas educacionais contemporaneas ¢ de
conceitos filosoficos e pedagogicos de educagdo que vem se construindo.
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7.1 A gestao do Financiamento da Educaciao

Considerando que é dever do Estado a oferta da educagdo basica publica e
gratuita para todos os cidaddos até a conclusdo do Ensino Médio, pressupde-se que a lei
deve prever e garantir os recursos necessarios para a construcdo e equipamentos das
escolas, pagamento dos profissionais da educagdo, materiais didaticos adequados e
suficientes, entre outros, para garantir que a educagdo ofertada seja considerada, pelo
menos, dentro de padrdes minimos de qualidade.

Partindo desse pressuposto, o percurso da politica de financiamento publico da
educacdo no Brasil tem vivenciado diferentes contextos histéricos, a partir da
Constituigao de 1824, outorgada por D. Pedro I, que previa a garantia de escola primaria
publica e gratuita a todos, porém ndo previa como esta educagao seria custeada. Esta
situagd@o perdurou até 1934.

A Constituigdo de 1934 foi a primeira a destinar recursos vinculados a impostos
para a educagdo a nivel federal, numa tentativa de aumentar e garantir recursos
financeiros para um efetivo investimento nesta area, buscando viabilizar um Plano
Nacional de Educagdo. A partir de entdo, mesmo havendo a desvinculagao federal em
1937, as despesas com a educagdo cresceram tanto por parte da unido quanto por parte
dos estados e municipios, a estes ultimos foi estendida uma vinculacdo de 20% da
receita tributaria propria ¢ 20% do Fundo de Participacdo dos Municipios. Em 1946
voltou a valer a vinculagéo de recursos federais.

No periodo de 1950 a 1980 houve quinze anos de vinculagdo e quinze anos de
desvinculagdo de recursos federais. Nesse momento explodiram as matriculas na
Educagao Basica e os recursos financeiros, mesmo reforcados pelo salario-educagao,
foram extremamente insuficientes, o que refletiu numa queda brutal na qualidade do
ensino ¢ nos baixos salarios dos professores. Esta situagdo demonstrava o desempenho
mediocre da politica educacional do pais que se apresentava num quadro contraditorio:
na década de 1980, o Brasil era uma das dez maiores economias do mundo, no entanto,
mais de 20% de sua populagdo era totalmente analfabeta e os indices de defasagem
idade/série no Ensino Fundamental eram superiores a 70%.

Em 1988, a nova Constitui¢do Federal garantiu o ensino publico e gratuito nas
escolas publicas e para tanto destinou recursos referentes a percentuais vinculados a
impostos e transferéncias e também contribuigdes sociais. Pelo artigo 212, a
Constituigao Federal estabelece que a Unido deve aplicar no Ensino pelo menos 18%,
da sua receita; enquanto o Distrito Federal, os Estados € Municipios devem aplicar no
minimo 25%, ficando as unidades federadas livres para aumentar estes percentuais
obrigatorios.

E importante destacar que ap6s a promulgagdo da Constituigio Federal em 1988,
foram sancionadas também outras duas legislagdes que sdo de fundamental importancia
para o financiamento da Educagdo em nosso pais, a Lei 9394/96 Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, a Emenda Constitucional 14 e a Lei 9424/96 que criou o
FUNDEF (Fundo de Desenvolvimento e Manutenc¢ao do Ensino Fundamental).

O FUNDEF estabeleceu que os Estados e os Municipios passariam a ter retido
15% dos seus principais impostos e repasses federais e estaduais para serem destinados
ao Fundo de Desenvolvimento ¢ Manuten¢ao do Ensino Fundamental ¢ de Valorizagdo
do Magistério (FUNDEF). Esse recurso voltava ao municipio de acordo com o namero
de alunos matriculados no Ensino Fundamental, com base no Censo Escolar do ano
anterior. Esse repasse excluia os alunos da Educacdo Infantil e Alfabetizacdo de Jovens
e Adultos.
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Os recursos provenientes do FUNDEF, além de serem destinados
exclusivamente para o Ensino Fundamental, deviam obedecer a uma outra sub
vinculagdo: 60% dos recursos devem ser destinados ao pagamento dos salarios para os
professores do Ensino Fundamental. Os outros 40% podem ser utilizados para investir
em construgdo, equipamentos ¢ manutencdo de prédios escolares, formacdo dos
profissionais do Ensino Fundamental, entre outros.

Em 2005, foi apresentada pelo Ministério da Educagdo uma nova proposta de
financiamento da Educacdo, um Projeto de Emenda Constitucional que propunha a
criagdo do FUNDEB Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica.

O FUNDEB foi criado pela Emenda Constitucional n® 53/2.006 e regulamentado
pela Lei n°® 11.494/2.007 e pelo Decreto n® 6.253/2.007, em substitui¢do ao FUNDEF,
que vigorou de 1998 a 2006. Diferentemente do FUNDEF, que s6 financiava o Ensino
Fundamental, o FUNDEB financia toda a Educacdo Basica. Isto é, os recursos do
FUNDEB devem ser destinados ao financiamento da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos e, nos Estados, o Ensino Médio. A
formacdo do FUNDEB provém da retengdo de parte dos mesmos impostos que
constituiam o FUNDEF, porém numa escala progressiva que ia dos 15% iniciais em
2.006 até os 20% em 2.009, permanecendo os 20% até 2.020 e 10% de contribuigdo
federal sobre o total da arrecadagdo de Estado e Municipios.

E importante ressaltar que além do investimento na Educagio propriamente dita,
o sistema educacional deve investir em programas que garantam O acesso € a
permanéncia dos alunos na escola, como o transporte ¢ a alimentacio escolar, sendo que
o investimento em alimentacdo ndo pode ser computado nos 25% obrigatérios de gastos
com a Educacgio.

Por fim, ¢ incontestavel que a vinculagdo de recursos para a educagdo como
preceito constitucional tem sido uma maneira histérica de tentar garantir valores
minimos para viabilizar a educagdo de qualidade em nosso pais, buscando superar
progressivamente os desequilibrios regionais.

Porém ¢ necessario ressaltar que embora estejam acontecendo avangos na
destinagdo de recursos para a Educagdo em nosso pais, estes continuam sendo
insuficientes para saldar a divida social e o déficit educacional que se acumularam ao
longo da historia.

7.2 A concepcio de Gestio Democratica na Educacgio

Quando se pensa na func¢do social da escola e no papel da educagdo na vida de
cada ser humano, constantemente 1€-se em propostas e planos escolares e outros
documentos, que o trabalho desenvolvido na escola deve, além de promover a
aprendizagem, visa a formagdo integral do aluno, de modo a tornar-se um cidadao
critico e ativo, conhecedor de seus direitos e deveres, solidario, criativo, cooperativo,
que saiba tomar decisdes, que resolva seus conflitos por meio do dialogo, enfim, que
seja autébnomo.

Por outro lado, os professores, nao raro, afirmam que as criangas ndo conseguem
cooperar ou trabalhar em equipe. Entretanto, pesquisas indicam que essa aprendizagem
ndo ocorrera se ndo lhes forem oferecidas ocasides para tal, visto que, o
desenvolvimento desses aspectos ndo se dara de uma hora para outra.

Mantovani de Assis (1998) esclarece que, para favorecer a cooperacdo € o
desenvolvimento da autonomia na crianga, o ambiente da sala de aula deve ter o
autoritarismo do adulto minimizado, evitando as pressdes e a coagdo, vivenciando
realmente experiéncias de respeito mutuo, reciprocidade, cooperagdo, justica e
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igualdade. Deve-se propiciar situagdes em que haja o confronto de pontos de vista
diferentes, a discussdo, a reflexdo e a tentativa de conciliagdo, situagdes essas em que a
crianga ira perceber que seus sentimentos e idéias sdo respeitados e valorizados. As
criangas precisam ter a oportunidade de trabalhar juntas para aprenderem a trabalhar
com, ou seja, colaborando entre si.

O aluno aprende quando ele se torna sujeito de sua aprendizagem. E, para ele
se tornar sujeito de sua aprendizagem, ele precisa participar das decisdes que dizem
respeito ao projeto da escola, projeto esse inserido no projeto de vida do proprio aluno.
Nao ha educagdo e aprendizagem sem sujeito da educacdo e da aprendizagem. A
participacdo pertence a propria natureza do ato pedagogico (GADOTTI, 1998, p. 17).!

Da mesma forma que queremos que a escola ofereca esse ambiente cooperativo
favoravel a construgdo da autonomia para nossas criangas, a equipe pedagogica e
administrativa do Departamento Municipal de Educag¢do de Saltinho, deve desenvolver,
de fato, um espago especifico e mecanismos que propiciem a participacdo de todos os
envolvidos com o processo educativo nas decisdes e a¢des desenvolvidas. Neste sentido
se faz necessario pensar em uma forma de gestdo que contribua para que os objetivos
educacionais a que a escola se propde sejam atingidos.

A partir da Constitui¢gio de 1988 e, posteriormente, da LDB (Lei 9394/96), a
gestdo escolar passou a ser considerada como prioridade, ressaltando a forma
democratica de gestdo e enfocando a participagdo de todos (pais, educadores e alunos)
na construgao de uma escola publica de qualidade, que desenvolva a autonomia de seus
integrantes.

Gadotti ¢ Romdo (1998)? afirmam a escola deve formar para a cidadania, e,
para isso ela deve dar o exemplo. A gestdo democratica da escola é um passo importante

(p. 35). Segundo ele

Esta concep¢do de uma gestdo democratica e participativa na Educagdo ndo
significa auséncia de conflitos, muito pelo contrario. Por ser um espago para colocar
problemas e insatisfagdes, para trocar idéias sobre um problema e buscar em conjunto
solucdes vidveis, constata-se que existem dificuldades em coordenar os diversos pontos
de vista, em estabelecer uma comunicagdo de fato, pois as pessoas querem evidenciar
concepcdes pessoais, muitas vezes contrapostas aos objetivos de uma gestdo
democratica e participativa.

A partir da concepgdo de gestdo democratica apresentada, foram desenvolvidos
outros mecanismos importantes para garantir a transparéncia das agdes do
Departamento, dentre os quais se destaca a sistematizagdo das informacdes em
documentos normativos como Resolugdes e Instrugdes, que garantem que todos os
trabalhadores da Educag@o tenham acesso as informagdes sobre os procedimentos e
critérios adotados em diferentes situagdes, tais como: atribui¢do de classes e/ou aulas,
contagem de pontos para classificagdo dos professores da rede, preenchimento de vagas
para funcdes gratificadas de Diretoras e Coordenadoras Pedagdgicas, entre outros,
conforme determina o Plano de Carreira do Magistério (Lei Complementar n°® 25/2011).

Em Saltinho, a partir da aprovacao do Plano de Carreira do Magistério de 1999,
os cargos de Direcdo ¢ Coordenacdo Pedagdgica nas escolas municipais vém sendo
preenchidos mediante um processo eletivo, que se repete a cada dois anos, do qual

" GADOTTI, M. Projeto Politico-Pedagdgico da escola cidada p. 15-22. In: Salto para o futuro:

construindo a escola cidada projeto politico-pedagogico. Brasilia: MEC, 1998.

2 GADOTTI, M; ROMAO, J.E. (orgs.) Autonomia da Escola Principios e Propostas. 2 ed., Sdo Paulo: Cortez,
1997.
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participam representantes das APMs, dos Professores, do Departamento de Educagao e
do Conselho Municipal de Educacdo. Isso permite discutir coletivamente a escola.

7.3 A concepciao Pedagdgica de Educacio

O trabalho pedagogico realizado nas institui¢cdes educacionais deve estar
pautado nas orientacdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/96), inspirando-se nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, que tém por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho. Assim sendo, as escolas tém
como objetivo geral do seu trabalho o desenvolvimento global e harmonioso do aluno,
comprometido com a construcao de si mesmo e engajado na sociedade da qual participa,
contribuindo para a formagao de pessoas criativas, inventivas e descobridoras, capazes
de exercer sua liberdade, protagonismo e autonomia.

Por isso, a educacdo deve auxiliar o aluno a construir sua personalidade e
inteligéncia oferecendo os estimulos necessarios para o desenvolvimento de suas
capacidades e habilidades e deve estar baseada nos seguintes principios:

igualdade de condi¢des para o acesso, permanéncia e sucesso na escola;
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

pluralismo de idéias e concepgdes pedagogicas;

respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;

gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

valorizag@o do profissional da educagéo escolar;

gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei e da legislagdo dos
sistemas de ensino;

garantia de padrdo de qualidade;

valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas escolares
sociais;

O Departamento de Educacdo e Desenvolvimento Social coerente com o novo
papel da gestdo democratica e participativa municipal na educag@o previsto pela
legislacao tem multiplicado esforgos para que as escolas atinjam o padrao de qualidade
que precisam para promover a formagdo do cidaddo que a atualidade exige. Um dos
pilares do trabalho desenvolvido ¢ no sentido de assumir o processo de construgdo da
proposta politico-pedagogica das escolas e o PDE-Escola.

Reconhecemos que € por meio da pratica pedagogica cotidiana das escolas que
se expressa a politica educacional do municipio, que deve ser resultante da participacao
da comunidade nas discussdes que subsidiam a sua criacdo. Este trabalho exige de um
lado, a mobilizacdo da escola e da comunidade e de outro, o apoio da administragao
municipal.

O Departamento de Educagdo e Desenvolvimento Social reconhece ainda, que a
proposta pedagodgica, em permanente construcao, deve refletir o projeto educacional do
municipio e que seu papel é respeitar e incentivar a diversidade de cada escola e ao
mesmo tempo, consolidar a unidade do sistema municipal.

Entendemos que a dimensao pedagogica ¢ reconhecida fun¢do da escola, porém
cremos que ndo se limita a ela, pois toda relagdo educacional é pedagogica, ou seja, ha
sempre o ensino ¢ aprendizagem permeando essas relagdes. Sendo assim, a atividade
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administrativa como lideranca possui também sua dimensdo e conteudo pedagodgico
além do administrativo.

Para que a escola cumpra seu papel, o gestor deve promover o planejamento
organizado, articulado e coletivo, com seriedade ¢ honestidade que sirva de referéncia
para a formacdo do cidaddo, para o trabalho desenvolvido nas escolas, do mesmo modo
que o professor serve de referencial para os seus alunos.

Acreditamos que este ¢ o carater implicito da dimensdao pedagogica da gestao
municipal democratica e participativa. Quanto ao carater explicito, ele se reflete nas
responsabilidades diretas com o sistema escolar, estabelecendo um conjunto de
diretrizes orientadoras do ensino, no acompanhamento do desempenho de cada escola,
de seus profissionais ¢ de seus alunos, na ampliagdo ¢ manutengdo da rede, na
qualificagdo do pessoal, na organizacdo e moderniza¢do dos servicos prestados pelo
Departamento as escolas municipais.

7.4 Os Profissionais da Educacio

Ao apresentar uma proposta para a Educagdo no municipio de Saltinho nao ¢
possivel deixar de reconhecer que o processo educativo se concretiza por meio do
importante papel de todos os trabalhadores e trabalhadoras que atuam direta ou
indiretamente com os alunos. Desta forma, o Sistema de Ensino Municipal deve
promover uma gestdo que valorize esses profissionais.

Um dos mecanismos que promove essa valorizagdo ¢ o Plano de Carreira do
Magistério, aprovado pela Lei Complementar n® 009 de 1999 e consolidado na Lei
Complementar n° 025/2011. Atualmente estd em estudo o Plano de Carreira do Servidor
Publico Municipal, um dos compromissos do atual governo. Essas legislacdes passaram
a prever além das questdes salariais também a forma de progress@o na carreira e outros
dispositivos que possibilitam melhores condi¢cdes de trabalho aos professores,
funciondarios, monitores, agentes administrativos, merendeiras ¢ zeladores.

Além de investimentos na Carreira e na situagdo funcional dos profissionais, ¢
necessario investir também na formacgdo continuada dos profissionais da educacdo que,
além de propiciar o crescimento pessoal e profissional, atualize e requalifique como
condicdo fundamental para o exercicio consciente do papel de agente educativo,
principalmente considerando a complexidade e a diversidade do trabalho educacional e
a importante caracterizacdo do papel social da escola que se configura no cenario atual.

promover, com o apoio da Unido,
a oferta de educacdo basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma unica
escola -se a como um salto qualitativo na oferta educacional. Para tanto:

1. Ampliagdo progressiva de jornada em uma Unica unidade e/ou turma a turma
ano a ano em duas unidades escolares, no maximo em dez anos,
preferencialmente.

2. Criar vagas par professores atuaram exclusivamente nas escolas de jornada
integral, no maximo em dez anos, preferencialmente.

Sao estratégias
Aplicam-se as agdes, preferencialmente em um prazo de dez anos:
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Prever no orgamento municipal recursos financeiros para a implementacdo da
educacao em tempo integral podendo ser uma turma a cada um ano;

Adequar a documentagao legal e pedagdgica das escolas;

Implantar de forma gradativa a Educagao Integral em tempo integral nas escolas
implantando em uma unidade inicialmente e/ou em duas unidades, uma ou mais
turmas ano a ano até abranger, preferencialmente, toda a rede;

Capacitagdo para os profissionais;

Adquirir os materiais pedagdgicos necessarios para o desenvolvimento das
oficinas;

Adequar as escolas, estruturalmente para o atendimento das oficinas previstas.
Promocgdo de capacitacdes dos professores para atuagdo em escola de tempo
integral por terceiros contratados pelo Municipio e/ou pelos cursos ofertados
pela Rede.

Quando do contrato de oficineiros, conforme legislagdao, sempre acompanhados
pelo docente.

Utilizagdo dos espagos publicos como Centro Comunitario, Casa da Juventude,
Centro do Idoso para oferta dos: Eixo I  Curriculo e Pratica de Ensino na
Educacao Baésica, suas Modalidades e Atendimentos Especificosl; Eixo II
Gestao Educacional; e Eixo III Grandes Temas da Educagdo, conforme prevé
estratégia 6.4 da meta 6 do PNE - Lei n°® 13.005/2014  omentar a articulagdo
da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos € com
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,

Ao abordar o papel dos diversos trabalhadores para a qualidade da Educacao, é
importante ressaltar as responsabilidades dos mesmos, nas agdes com os alunos, com a
escola e com a comunidade, destacando-se o trabalho de professores, diretores e
coordenadores, como referéncia do trabalho da escola.

Na Rede Municipal de Ensino de Saltinho, a concep¢do do trabalho na escola
deve garantir o bom atendimento aos alunos, em todos os niveis de ensino, em todas as
atividades desenvolvidas no periodo escolar, primando pelas relacdes de respeito e
cooperacdo entre todos.

A escola, seus gestores e profissionais, além do compromisso com a
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos devem contemplar agdes que visem a
integragdo com a comunidade.

8. Niveis e modalidades de Educacao e Ensino: diagndstico e proposicoes

Na busca de conhecimento de dados relevantes para encaminhar discussdes
ampliadas e consolidar as politicas de educagdo para o municipio, apresentam-se os
pressupostos legais, os objetivos e metas estabelecidos para os diferentes segmentos e
modalidades de ensino.

8.1 Educacio Basica

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Art. 22, Lei n°
9.394/96 -
lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios

para progredir no trabalho e em estudos posteriores
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A Educacdo Basica compreende a Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e
Médio, podendo ser organizada em séries anuais, periodos semestrais, ciclos, grupos
ndo seriados, com base em idade, competéncia ou em outros critérios.

8.1. 1 Educacio Infantil

A Educacgao Infantil de acordo com a LDB (Lei n°® 9.394/96) passou a integrar a
educagdo basica como primeira etapa, tendo como finalidade o pleno desenvolvimento
da crianga até seis anos de idade, considerando os aspectos, fisico, intelectual, social,
psicologico.

A Educagao Infantil, enquanto modalidade de ensino, ¢ uma categoria nova de
estudos na politica educacional brasileira. Num passado bem recente, o trabalho
realizado pelas creches era puramente assistencialista, limitando-se a cuidar e brincar
com as criangas sem preocupacdes com a aprendizagem e a socializagdo. Os atendentes
ou monitores de creche ndo possuiam nenhuma formagao de magistério. A area que
tinha uma atengéo especial era a Pré-escola, sabendo que os alunos estavam la para, no
ano seguinte, comegar os trabalhos na primeira série do ensino fundamental.

Atualmente, a Pré-escola, de acordo com a legislacdo vigente, compreende o
atendimento de criangas da faixa etaria de quatro e cinco anos de idade, porque a Lei n°
11.274/06 implantou o Ensino Fundamental de 9 anos, iniciando aos seis anos de idade.

No municipio de Saltinho, a Educag@o Infantil teve inicio em 1993 com
atendimento na Pré-escola, no primeiro governo municipal. O atendimento se limitava
as criangas de 5 e 6 anos de idade. Em 1997, o atendimento se ampliou para as criangas
de 4 anos. Nesse mesmo ano foi municipalizado o Ensino Fundamental, de 1* a 4* série.
Havia um projeto de construgdo de creche que, infelizmente, foi abandonado e retomado
nesta Administragdo.

Hoje, a maior demanda de atendimento na Educagdo Infantil estd concentrada na
faixa etaria de 0 a trés anos de idade, onde, segundo dados do IBGE referentes a 2010,
existem 193 criangas. O atendimento nas faixas etarias de quatro e cinco anos ¢
satisfatorio, acreditando atender a 100% da demanda.

Quanto aos investimentos necessarios ao atendimento da demanda, na rede de
Educacgédo Infantil, na faixa etaria de 0 a 3 anos, em Creche, a Administragdo atual tem
buscado sistematicamente recursos financeiros capazes de atender a todas as
necessidades, principalmente no que se refere a construgdo da Creche e a ampliagdo e
reforma dos prédios existentes. A nova Creche construida com recursos do PAC 2,
através do Pro-inféncia, iniciou o funcionamento no més de agosto de 2014 ¢ esta em
fase de construcdo outra nova Creche, em convénio com o Estado.

O quadro de pessoal na Educacdo Infantil estd com numero suficiente para
atender as classes atualmente existentes, porém, a implantagdo do atendimento em
Creche devera exigir a criagdo de novas vagas e a contratacdo de profissionais através
do concurso publico, ainda em vigor, garantindo assim maior qualidade do atendimento
a crianga.

Quanto a rede fisica, o municipio conta atualmente com quatro escolas
municipais, 2 delas atendem Educagdo Infantil e duas atendem Ensino Fundamental. A
ampliacdo da estd ocorrendo com previsdo de
término até comeco de 2050 e, futuramente outras unidades, preferencial, em até dez
anos deverao passar por ampliacdo para atender ao tempo integral.

Novos loteamentos ja aprovados e as perspectivas de crescimento da populacao
urbana do Municipio indicam a possibilidade de constru¢do de uma nova escola, ainda
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nesta Administracdo, que ja foi incluida no Plano de Ag¢des Articuladas PAR do
Ministério da Educacao, MEC.

Apesar das dificuldades, a proposta politico-pedagogica vem sendo elaborada e a
metodologia adotada e desenvolvida em todas as unidades escolares do municipio parte
de uma concepgao de pedagogia que considera a Educagdo Infantil a primeira etapa de
um processo de construcdo social do conhecimento, no qual, o cuidar, brincar e
aprender sao atividades inerentes ao processo de socializagdo e aprendizagem das
criancas. O acompanhamento, a orientagdo pedagodgica e o investimento na formacao
continuada de todos os profissionais da Educagdo fazem do Sistema Municipal de
Ensino uma referéncia da qualidade de ensino para a regido.

Destacam-se os objetivos deste segmento de ensino na rede municipal.

8.1.2 Objetivos da Educac¢ao Infantil nos seus diferentes aspectos

Além dos objetivos definidos nos Parametros Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil, destacamos os objetivos referentes aos diversos aspectos do
desenvolvimento da Infancia.

Os objetivos referentes ao aspecto cognitivo do desenvolvimento sdo criar
condi¢gdes adequadas para a crianga:

adquirir o conhecimento do mundo fisico;
construir o conhecimento l6gico-matematico;
construir o conhecimento social;

desenvolver a capacidade de simbolizagdo.

Os objetivos referentes ao aspecto afetivo do desenvolvimento sdo criar

condi¢gdes adequadas para a crianga:
sentir-se aceita e compreendida;
confiar nas pessoas que a cercam, sentindo-se segura ao lado delas;
expressar seus sentimentos e emogdes;
ser independente, curiosa, criativa, ter iniciativa e responsabilidade;
desenvolver uma auto-estima positiva.

Os objetivos referentes ao aspecto social do desenvolvimento sdo criar
condi¢des adequadas para a crianga:

interagir com seus pares ¢ com adultos;

aprender normas de conduta que regem a convivéncia social;

tornar-se apta para estabelecer relacdes de reciprocidade e de
cooperagao;

conquistar a autonomia moral, construindo normas e valores proprios.

Os objetivos referentes ao aspecto fisico do desenvolvimento sdo criar condi¢des

adequadas para a crianga:
tomar consciéncia dos processos organicos caracteristicos do
funcionamento do organismo humano e¢ de como € possivel interferir
sobre eles de modo a garantir uma vida saudavel;
adquirir habitos higiénicos e alimentares indispensaveis a saude;
tomar consciéncia dos perigos aos quais estamos expostos e¢ aprender a
evita-los;
desenvolver habilidades psicomotoras.

8.1.3 - Metas para a Educacio Infantil
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Considerando os dados atuais da populacdo infantil no municipio em relacao as
matriculas na Educagdo Infantil, segundo o Censo Escolar/2.013, estabelecemos as
seguintes metas:

1. Atender, em Creche, nos proximos cinco anos, 70% da demanda existente na
faixa etdria de 0 a 3 anos de idade. Até 2020, atender 80% da demanda. Em 2014, o
municipio iniciou o atendimento com 80 vagas disponiveis na primeira Creche do
Municipio.

2. Manter o atendimento de 100% da demanda na faixa etaria de 4 a 5 anos, que
¢ de 233 criangas. Hoje, o municipio atende 252, ultrapassando 100% da demanda, o
que indica o atendimento de criangas de outros municipios.

3. Elaborar de acordo com a Lei, no prazo de cinco anos, padrdes minimos de
infra-estrutura das institui¢des publicas e privadas de educacdo infantil que respeitem as
diversidades regionais e assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas faixas
etarias e das necessidades do processo educativo quanto a:

a) Espaco interno, com iluminagdo, area de sol, ventilagdo, visdo para o espago
externo, rede elétrica e seguranga, agua potavel, esgotamento sanitario.

b) Instalagdes sanitarias e para a higiene pessoal das criangas, de acordo com a
faixa etaria.

¢) Instalagdes para preparo e/ou servigo de alimentacao.

d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme
as diretrizes curriculares e a metodologia da educacdo infantil, incluindo o repouso, a
expressdo livre, 0 movimento e o brinquedo.

e) Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagdgicos adequados.

f) Adequagdo as caracteristicas das criangas com necessidades especiais.

4. Adaptar os prédios de educagdo infantil de sorte que, em dez anos, todos
estejam conformes aos padroes minimos de infraestrutura estabelecidos na lei.

4.1 Lactario e sala de amamentacdo, em dez anos preferencialmente, devem
estar totalmente adequadas ao atendimento.

4.2 Em até dez anos, a brinquedoteca deve estar, preferencialmente, em pleno
funcionamento.

4.3. Os Bergarios I e II, dada a baixa demanda ainda presente em 2024 de zero a
1 ano, estdo agrupados na mesma sala com a faixa etaria de um a dois anos. Conforme
previsto pelo Parecer CNE/CEB 20/2009 numero de criangas por professor deve
possibilitar aten¢do, responsabilidade e interacdo com as criancas e suas familias.
Levando em consideragdo as caracteristicas do espaco fisico e das criancgas, no caso de
agrupamentos com crianca de mesma faixa de idade, recomenda-se a propor¢ao de 6 a 8
criangas por professor (no caso de criangas de zero ¢ um ano),15 criangas por professor
(no caso de crianga de dois e trés anos) e 20 criangas por professor (nos agrupamentos

2009, p.13).

5. - A partir da vigéncia deste Plano, somente admitir novos profissionais na
educacgdo infantil que possuam Pedagogia ou Normal Superior, conforme a LDB (Lei
n°. 9.394/96).

6. Assegurar que, em um ano, todas as Escolas e ou institui¢gdes de educagao
infantil tenham formulado, com a participa¢do da comunidade escolar e os profissionais
da educacdo neles envolvidos, seus Projetos Politico-Pedagogicos.

7. Aferir em dez anos a evolugdo do cumprimento da Meta 6 do PNE cuja texto
diz que a educagdo em tempo integral devera ter, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos(as) alunos(as) da educacio basica.
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8.1.4 Custo: valores apurados
De acordo com a declaragdo municipal, 3° bimestre de 2024, o custo com o

periodo parcial e integral, conforme meta 10 do item 4. 1 - Politica e Gestdo da
Educacao desse Plano, foi de:

CUSTO SIOPE

CRECHE Por periodo:
6.575.99 Custo por aluno:
168 alunos = 100% Parcial 95 alunos 57,00%
168
Integral 73 alunos 43,00%
PRE-ESCOLA Por periodo:
Custo por aluno:
6.123, 36
210 alunos = 100% Parcial 150 alunos 28,00%
210
Integral 60 alunos 72,00%

8.1.5 Matricula

Aos responsaveis legais, a matricula em tempo integral dos menores, ndo ¢
facultativa. Havendo a disponibilizacdo do ensino integral para a turma e unidade
escolar da série do menor, o mesmo devera ser matriculado sob pena de lei.

A oferta de matriculas de tempo integral ou parcial deve atender os critérios da
legislagdao educacional, ao Decreto n°1819 de 09 de agosto de 2018 (regulamenta a Lei
Municipal n° 608 de 03 de novembro de 2016 e revoga o Decreto n° 1771 de 02 de
outubro de 2017). Deve Comprovar o de endereco e/ou declaragdo de residéncia, nesse
caso copia autenticada sob pena de lei e em um dos modelos estabelecidos pela
Resolugdo Seduc n® 55 de 07 de agosto de 2024 aceitos. No caso da declaragdo de
residéncia, verificar-se-a a veracidade dos moradores ¢ havendo falsidade comprovada,
perda da vaga pode ocorrer.

Os critérios para o cadastro Unico (item 10).

Turma selecionada, quando o caso de ampliagdo turma a turma a cada um ano,

conforme indices apurados de melhor desempenho na fase embriondria de

implantacdo da oferta integral feita em conjuntos com as unidades escolares.

Quando a rede estiver totalmente nos 50% de oferta, mediante analise de maior

necessidade por faixa etaria.

8.16 Proposta curricular embrionaria

Na implantag@o, um curriculo integrador com bases na educagdo democratica.
N3éo obstante,
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Estudos recentes mostram que quando as criangas se relacionam ativamente
com o mundo das pessoas e dos objetos, elas atribuem sentido e significado
as situagdes vividas, aos objetos que vao conhecendo e, com isso, aprendem e
se constituem como pessoas que tém curiosidades, interesses, necessidades
de saber. As educadoras e os educadores sdo essenciais nesse processo vivido
por bebés e criangas, mas ndo podem substituir as criangas em suas
experiéncias e descobertas. Nesse sentido, se colocam ao lado dos bebés e
das criangas, organizando as condig¢Ges para que participem ativamente das
experiéncias, promovendo sua curiosidade, ouvindo seus desejos de
conhecimento, instigando novos interesses de experiéncias e descobertas.

Em outras palavras, da parte da educadora e do educador, isso é sinénimo de
acolhimento, escuta, envolvimento das criangas nas agdes de que elas tomam
parte, nas tomadas de decisdes, no planejamento de experiéncias que serdo
vividas em conjunto por educadoras, educadores, criangas e em sua avaliagao
(Secretaria Municipal de Educagio de Sdo Paulo, 015, p. 44)°.

Deve estar garantido no desenvolvimento curricular os campos de experiéncia
conforme legislacao:

O eu, o0 outro € 0 nos;

Corpo, gesto € movimentos;

Tragos, sons, cores e formas;

Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformacgoes.

Exemplo para elaboracgdo da grade:
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infancia paulistana. Sao Paulo: SME/DOT, 2015.
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8.2 Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental compreende o atendimento de alunos do 1° ao 9° ano
(antiga 1% a 8 série). Por determinacdo da Constituicdo Federal de 1988 e da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao de 1996, os municipios e o Estado sdo os responsaveis
por oferecer este atendimento gratuito a populagao.

A partir de 1997, a Rede Municipal de Saltinho vem oferecendo o Ensino
Fundamental nas séries iniciais, sendo que o Estado assume o ensino publico gratuito do
6° aos 9° anos (antiga 5 a 87 série).

O Municipio de Saltinho também mantém em sua Rede Municipal, mediante o
Convénio de Parceria, duas Professoras efetivas do Estado que ministram aulas nas
Escolas Municipais, devendo o Municipio ressarcir aos cofres do Estado os salarios e
demais encargos correspondentes a esses Professores.

As trés escolas municipais atendem alunos do Ensino Fundamental, sendo que o

Fundamental até a ampliagdo de sua estrutura fisica.
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Para os préximos anos, estd prevista a constru¢do de nova escola no bairro

Azaléias que atenderd a demanda daquele bairro, em desenvolvimento.

8.2.1 Objetivos do Ensino Fundamental

Dentre os objetivos do Ensino Fundamental definidos nos Pardmetros

Curriculares Nacionais destacamos aqueles que estimulam os alunos para serem capazes

de:

compreender a cidadania como participagao social e politica, assim como
exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando, no dia-
a-dia, atitudes de solidariedade, cooperagdo e repudio as injustigas,
respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo respeito.

Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes
situagdes sociais, utilizando o didlogo como forma de mediar conflitos e
de tomar decisdes coletivas.

Conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensdes sociais,
materiais e culturais como meio para construir progressivamente a no¢ao
de identidade nacional e pessoal e o sentimento de pertinéncia ao pais.
Conhecer e valorizar a pluralidade do patrimdnio so6cio cultural
brasileiro, bem como aspectos socio culturais de outros povos e nagoes,
posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada em diferencas
culturais, de classe social, de crengas, de sexo, de etnia ou outras
caracteristicas individuais e sociais.

Conhecer e cuidar do préprio corpo, valorizando e adotando hébitos
saudaveis como um dos aspectos basicos da qualidade de vida e agindo
com responsabilidade em relaco a sua saude e a saude coletiva.

Utilizar as diferentes linguagens: verbal, matematica, grafica, plastica e
corporal, como meio para produzir, expressar € comunicar suas idéias,
interpretar e usufruir das produgdes culturais, em contextos publicos e
privados, atendendo a diferentes intencdes e situagcdes de comunicagao.
Saber utilizar diferentes fontes de informag@o e recursos tecnologicos
para adquirir e construir os conhecimentos.

Questionar a realidade formulando-se problemas e tratando de resolvé-
los, utilizando para isso o pensamento logico, a criatividade, a intui¢do, a
capacidade de analise critica, selecionando procedimentos e verificando
sua adequacao.

Para que esses objetivos sejam atingidos ¢ necessario que as escolas de Ensino

Fundamental possuam uma infra-estrutura adequada, que ¢ estabelecida pelo Plano
Nacional de Educag¢do, como segue:

espaco, iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, agua potavel, rede elétrica,
seguranga e temperatura ambiente;

instalagdes sanitarias e para higiene;

espagos para esporte, recreacdo, biblioteca e servigo de merenda escolar;
adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos
portadores de necessidades especiais;

atualizagdo e ampliacdo do acervo da biblioteca;

telefone e servico de reproducdo de textos;

informatica e equipamento multimidia para o ensino.
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8.2.2 Metas para o Ensino Fundamental

As matriculas no Ensino Fundamental, conforme Censo Escolar de 2013, somam
um total de 940 matriculas, sendo 496 na Rede Municipal ¢ 444 na Rede Estadual.

Considerando essa situacdo, o Plano Municipal de Educacdo estabelece as
seguintes metas para o Ensino Fundamental:

1. Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 90%, em cinco anos, as taxas de
repeténcia e em 100% as taxas de evasdo, por meio de programas complementares de
acompanhamento de aprendizagem nas classes de refor¢o e de recuperagdo paralela ao
longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem.

2. Elaborar, no prazo de cinco anos, padrées minimos nacionais de infra-
estrutura para o Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho das escolas
municipais e estadual e com as realidades regionais, incluindo:

a) espaco, iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, agua potavel, rede -elétrica,
seguranga e temperatura ambiente;

b) instalacdes sanitarias e para higiene;

c) espagos para esporte, recreagdo, ciéncias e artes, biblioteca e servico de
merenda escolar;

d) adaptacao dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades especiais;

e) atualizac@o e ampliagdo do acervo das bibliotecas;

f) mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos;

g) telefone e servico de reproducao de textos;

h) informaética e equipamento multimidia para o ensino.

3. Assegurar que, em um ano, todas as escolas tenham formulado seus Projetos
Pedagogicos, com observancia das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental,
dos Parametros Curriculares Nacionais e do PDE Escola.

4. Promover a participacdo da comunidade na gestdo das escolas, implantado a
instituicdo de Conselhos Escolares.

5. Planejar para os préximos cinco anos a oferta de vagas, numero de salas de
aula, adequacdo dos espagos fisicos, nimero de professores e profissionais de apoio e
adequacdo do material pedagdgico com vistas a alcangar os objetivos do Ensino
Fundamental em nove anos.

7. Estabelecer em cinco anos a politica de formagdo continuada para
professores, gestores e profissionais de apoio no Ensino Fundamental.

8. Aferir em dez anos a evolucdo do cumprimento da Meta 6 do PNE cuja texto
diz que a educagdo em tempo integral devera ter, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos(as) alunos(as) da educacao basica.

9. Providenciar a partir da aprovagdo do Plano Municipal de Educagdo a
normatizagdo legal junto ao Conselho Municipal de Educacdo, de acordo com as
disposicoes legais.

8.2.3 Custo valores estimados

De acordo com a declaragdo municipal, a estimativa de custos com o periodo
parcial foi de:

CUSTO SIOPE
Ensino Fundamental Por periodo:
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Custo por aluno:
9.805, 26

o Parcial 95 alunos 57,00%
530 alunos = 100% 168

Integral
(ainda ndo implantado)

8.2.5 Matricula

Aos responsaveis legais, a matricula em tempo integral dos menores, ndo ¢
facultativa. Havendo a disponibilizacdo do ensino integral para a turma ¢ unidade
escolar da série do menor, o mesmo devera ser matriculado sob pena de lei.

A oferta de matriculas de tempo integral ou parcial deve atender os critérios legais:
comprovagao de enderego e/ou declaracdo de residéncia, nesse caso cdpia autenticada
sob pena de lei e em um dos modelos estabelecido pela Resolugdo Seduc n°® 55 de 07 de
agosto de 2024 aceitos. No caso da declaragdo de residéncia, verificar-se-a a veracidade
dos moradores e havendo falsidade comprovada, perda da vaga pode ocorrer.

Os critérios para o cadastro Unico (item 10).

Turma selecionada, quando o caso de ampliagdo turma a turma a cada um ano,

conforme indices apurados de melhor desempenho na fase embrionaria de

implantagdo da oferta integral feita em conjuntos com as unidades escolares.

Quando a rede estiver totalmente nos 50% de oferta, mediante anélise de maior

necessidade por faixa etaria.

8.16 Proposta curricular embrionaria

Seguindo a possibilidade da oferta de 7h ou 35h semanais (Lei Federal n°
14.640/2023) e visando a garantia de todos os direitos conforme garantidos no art. 205 e
206 da Constitui¢do Federal que conforme estudos*, apesar da Carta Magna ndo dizer
ipsi litteris Educagio Integral, ja estabeleciam uma educacao integral, pois do contrario
ndo ¢ educagdo, tem-se como proposta inicial a implantagcdo da estrutura inicial aqui
apresentada; sendo ajustada no prazo concomitante a ampliagdo do ensino de educagdo
integral em escola de tempo integral.

Em quatro dias da semana a grade estara distribuida, ficando a sexta-feira como
dispensa no horério. No caso da unidade escolar comportar, na fase embriondria, os dois
tempos - parcial e integral - a entrada no periodo da manha as 9:30h e a saida a tarde as
15:30h.
turnos, desde que ndo haja sobreposigdo entre eles, durante todo o periodo letivo e que
estejam contempladas nos pardmetros estabelecidos em acordo com a Lei n® 14.113, de

3, pois

4 MENEZES, J. S. S. Educagdo em tempo integral: direito e financiamento. Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n.
45, p. 137-152, jul./set. 2012.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez,
2006.

5 Escola de Tempo integral Colegdo: Eixo Ampliar volume 1: Guia para a alocagio e distribuigdo de matriculas em
tempo integral com eficiéncia e equidade. Brasilia-DF: SEB/MEC 2023.
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Deve-se ampliar a jornada escolar, em unico ou diferentes espacos
educativos, nos quais a permanéncia do estudante vincula-se tanto a
quantidade e qualidade de tempo diario de escolarizagdo, quanto a
diversidade de atividades de aprendizagens (Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educag@o Basica (DCNGEB), aprovadas via Resolugdo
CNE/CEB n° 4/2010. Art. 12 §1°).

Grade embrionaria:

Séo pilares para a grade:

Cuidando da a formagdo integral das criangas, sabe-se que ¢ condigdo

fundamental para o desenvolvimento pleno dos estudantes o direito aos conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores essenciais para a vida contemporanea os quais perpassam
pelas dez competéncias gerais:

Conhecimento

Pensamento cientifico, critico e criativo
Repertoério cultural

Comunicagao

Cultura digital

Trabalho e projeto de vida
Argumentacao

Autoconhecimento e autocuidado
Empatia e cooperacao
Responsabilidade e cidadania

A proposta de ensino por projetos se apresenta também como orientacdo desse

plano. Esse eixo dindmico de temas transversais pelo qual se trabalha a questio da
aprendizagem significativa por meio de tematicas que estabelegcam uma ponte com o
cotidiano e com a cultura. Pode-se destacar quatro eixos para o ensino por projetos:

b=

Diversidade e Pluralidade
Saude e Familia

Midia e Educacgdo

Sociedade, Trabalho e Cultura

Sao algumas das Praticas experimentais
Robdtica
Yoga
Cultura Digital
Arte- Canto
Programacao e Robotica;
Praticas Sociais e Culturais;

41

MX1L4-SOYUL-T420-DAEI-S :01uaWNI0p op 0BIPOI 0 awoul 8 ,[eubip 0USWNIOP JepIfeA, ul| - 1q°Aob ds 891 0ssad0id-a//:dny assaoe
leuibuo oAinb.e o JaA NoJs eINJeUISSE 8100S SaQdeWIoUl JB1M0 Bled "dS3D1-8 BWAISIS "OHNILIVS 3A OIdIDINNN :40d ILNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINND0A 3A VIdOD



Praticas Filosoéficas;
Cultura Corporal Esportiva.

8.3 Educacio de Jovens e Adultos e Ensino Supletivo

O Ensino de Jovens e Adultos ¢ uma modalidade que tem sido muito divulgada e
estimulada para o crescimento e qualificagdo daqueles que nao tiveram oportunidade de
estudar na idade apropriada ou ndo concluiram o Ensino Fundamental.

Atualmente esta modalidade de ensino que atende de 1* a 4 série do Ensino
Fundamental é de responsabilidade do municipio, embora o Municipio ndo possua uma
demanda explicita de formag¢do de novas turmas. O trabalho pedagdgico deve levar em
conta a busca de uma identidade progressista, que atenda as necessidades socio-culturais
contemporaneas e que respeite os conhecimentos adquiridos no quotidiano da vida. A
estrutura de ensino ¢ organizada de forma seriada, sendo que cada semestre corresponde
a 1 ano do ensino regular.

Muitos s@o os desafios a superar na busca de qualificagdo da Educagdo de
Jovens e Adultos, mas, entendemos que ela deve se constituir num espago onde ler,
escrever e contar ndo se faga como um fim em si mesmo, mas sim com o objetivo de
criar posturas e instrumentos para que todos atuem em uma sociedade complexa e
constantemente em construgdo. Para isso, o programa de Educacdo de Jovens e Adultos
deve partir do reconhecimento das caracteristicas socio politicas, afetivas e culturais de
cada grupo. Essa modalidade educativa tem como objetivos a elaboragdo das diferentes
linguagens de expressdo e comunicacdo; o desenvolvimento da habilidade de
problematizacao; a utilizacdo de fontes variadas de informagdo livros, filmes, videos e
a busca do conhecimento necessario a compreensdo da realidade e a articulagdo de
agoes coletivas.

8.3.1 Objetivos para a Educacio de Jovens e Adultos

O Plano Municipal de Educagdo reafirma os objetivos elaborados pelo MEC
para esta modalidade de Ensino, destacando dentre eles, os seguintes:

Construir uma proposta politico-pedagogica para a Educagdo de Jovens e
Adultos que se fundamente em cinco enunciados: a caracterizagdo dos
alunos; a concepcdo de alfabetizagdo como direito; o conceito de uma
alfabetizacdo emancipatoria; uma escola para trabalhadores e um
curriculo interdisciplinar.
Romper com a exclusdo social e apresentar caminhos para os jovens e
adultos que nao tiveram acesso a uma educagdo de qualidade no
momento oportuno.
Ter como principios fundamentais a constru¢do plena da cidadania, a
transformagdo da realidade e a construcdo da autonomia intelectual e
moral.
Buscar a modificacdo da visdo tradicional do ensino-aprendizagem
entendendo o homem como um ser ativo, que age sobre o mundo e no
mundo, estabelece relacdes sociais e transforma tanto a natureza quanto a
si proprio.
Buscar uma abordagem curricular interdisciplinar, uma vez que o
conhecimento se da a partir da interacdo do saber do aluno e do saber
sistematizado acumulado pela humanidade.
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Compreendemos que para que essa proposta politico-pedagogica se concretize,
no nivel da qualidade social desejavel, ndo basta criar normas, diretrizes e nem
legislagdo, é primordial a atuagdo de educadores com ela totalmente comprometidos.

8.3.2 Metas para a Educacio de Jovens e Adultos

Embora o Municipio tenha uma demanda considerada reduzida, o Plano
Municipal de Educacao estabelece as seguintes metas:

1. Retomar a oferta de vagas para promover, em cinco anos, a oferta de
Educacdo de Jovens e Adultos equivalente aos cinco anos iniciais do ensino
fundamental, para 100% da populagdo de 15 anos e mais, que ndo tenha atingido este
nivel de escolaridade.

2. Realizar, anualmente, levantamento e avaliagdo de experi€ncias em
Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, que constituam referéncia para os profissionais e
agentes integrados ao esfor¢o nacional de erradicagdo do analfabetismo.

3. Reestruturar, criar e fortalecer, no Departamento Municipal de Educagdo,
nucleo incumbido acompanhar a Educagéo de Jovens e Adultos.

4. Elaborar, no prazo de dois anos, diretrizes municipais de qualidade para as
diversas etapas da Educacado de Jovens e Adultos, respeitando-se as especificidades dos
alunos e a diversidade regional.

5. Realizar em todas as unidades de ensino, a cada dois anos, avaliacdo e
divulgacdo dos resultados dos programas de Educagdo de Jovens e Adultos, como
instrumento para assegurar o cumprimento das metas do Plano.

8.4 Ensino Médio

O Ensino Médio ¢ considerado a ultima etapa da Educacdo Basica, preparatoria
para o ingresso no mundo do trabalho ou no Ensino Superior.

com as caracteristicas sociais, culturais e cognitivas do sujeito humano referencial desta
ultima etapa da Educagdo Basica: adolescentes, jovens e adultos. Cada um desses
tempos de vida tem a sua singularidade, como sintese do desenvolvimento biologico e
da experiéncia social condicionada historicamente. Por outro lado, o ensino médio pode
configurar-se também como um momento em que necessidades, interesses, curiosidades
e saberes diversos confrontam-se com os saberes sistematizados, produzindo
aprendizagens socialmente e subjetivamente significativas. Num processo educativo
centrado no sujeito, o ensino médio deve abranger, portanto, todas as dimeréls()es da
A obrigatoriedade da oferta do Ensino Médio gratuito, segundo a legislagdo, é
exclusivamente de competéncia do Estado, embora o Municipio possa colaborar, sem
contabilizar as despesas nos 25% destinados ao Ensino.
Em Saltinho o Ensino Médio regular é oferecido pela unica escola estadual
es finais do Ensino
Fundamental (6° a 9° ano).
Como apresentado anteriormente o municipio tem como responsabilidade a
Educag¢ao Infantil e Ensino Fundamental prioritariamente, porém como o Plano

¢ Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/pet/195-secretarias-112877938/seb-educacao-basica-
2007048997/13561-uma-concepcao-para-o-ensino-medio. Acesso em: 03 ago. de 2024.
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Municipal de Educagdo deve tratar a situacdo educacional no municipio, embora o
atendimento educacional neste segmento de ensino seja de responsabilidade da rede
estadual espera-se que o governo do Estado ndo meca esforgos para atingir as metas que
garantam o atendimento da demanda e busque ampliar a qualidade do Ensino Médio
oferecido no municipio, conforme as Diretrizes do Plano Estadual de Educacgéo.

Faz se necessario esclarecer que as metas ora apresentadas foram embasadas na
situagdo geral do Estado de Sao Paulo e pela discussdo com a comunidade. Por isso, as
metas propostas sdo:

1. Ampliar, gradativamente, o nimero de vagas para atender a jovens e adultos
que ndo cursaram esse nivel de ensino na idade esperada, e o crescimento esperado da
demanda em funcdo da universalizagdo do Ensino Fundamental e as medidas de
corre¢do da distor¢do idade-série neste nivel de ensino.

2. Ampliar o numero de vagas nos cursos noturnos, regulares e supletivos, para
garantir o acesso de alunos que trabalham.

3. Implementar agdes para corrigir o desequilibrio gerado por repeténcias
sucessivas, buscando reduzir o tempo de conclusdo desse ensino.

4. Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participagdo e
exercicio da cidadania.

5. Manter programas complementares como alimentagdo escolar e transporte
garantindo assim o acesso e permanéncia dos alunos na escola.

8.4.1 Educacio Profissionalizante Qualificacio

Construir coletivamente um fazer docente ¢ compreender a escola antes de tudo,
como um espaco de encontro de geragdes, de pessoas, caracterizado por tempos
diversos de socializagdo, interagdo, formagao e aprendizagem das artes de ser humanos.

Essas artes ndo sdo transformadas bruscamente com as mudangas nas areas de
conhecimento, nem de técnicas. E preciso que a escola e os docentes estejam atentos as
mudangas, a construgdo social do conhecimento, a construgado cultural dos individuos.

Assim, nesta dindmica social, o fazer pedagogico e a postura do docente serdo
uma permanente procura de significados, adaptagdes em seus dominios, competéncias,
saberes, enfim, adaptagdes e escolhas em seu perfil de profissional. Um profissional que
domina as artes apreendidas de produzir, de por os educandos em agdo, de propor um
leque de atividades, de planejar seu desenvolvimento, de motivar criangas, adolescentes,
jovens e adultos a trabalharem individual ou coletivamente, de avaliarem produtos, de
admitirem e até celebrarem o final de um processo de producao coletiva.

Em Saltinho nao ha nenhuma instituicdo nem publica nem privada que oferegca
cursos de Profissionalizagdo. A oferta destes cursos € feita em Piracicaba. O Municipio
apoia a formagao profissional oferecendo o transporte para os alunos que o solicitam e
estd estudando a possibilidade de implantacdo de cursos profissionalizantes através de
parcerias com o SENAI e o SENAC.

A educagdo profissional ndo formal é oferecida pelo Centro de Desenvolvimento
Social mediante oficinas que atendem preferencialmente os beneficiarios dos Programas
Sociais.

Para que a populagdo tenha um crescente acesso a qualificagdo profissional
formal e nao formal enquanto parte de um processo educativo global cremos ser
necessaria uma politica de desenvolvimento regional, que possibilite gradativa
integracdo desta modalidade de ensino ao sistema regular articulando-se com a
constru¢do de educagdo publica, gratuita, laica e de qualidade para todos.
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9. Ensino Superior

De acordo com o Plano Nacional de Educagdo as universidades publicas tém um
importante papel a desempenhar no sistema, seja na pesquisa basica e na pds-graduagao
stricto sensu, seja como padrdo de referéncia no ensino de graduagdo. Além disso, cabe-
lhe qualificar os docentes que atuam na educagdo basica e os docentes da educacao
superior que atuam em instituicdes publicas e privadas, para que se atinjam as metas
previstas na LDB quanto a titulagao docente.

Quanto aos objetivos e metas para o ensino superior deve-se observar o
estabelecido pelo Plano Nacional de Educacdo, cabendo ao municipio estabelecer
parcerias para ampliacdo da elevacdo do nivel de ensino dos jovens e adultos de forma
crescente no municipio.

10. Estratégias relacionadas a Educacido Especial, Atendimento Integrado,
Atendimento Terapéutico e Priorizacio das comunidades pobres

Na empreitada de garantir todos os objetivos desse plano e atingir as metas
propostas, assim como visando o cumprimento com a seguranca ¢ bem-estar de todo o
publico da Educacdo do Municipio em conformidade com o Requisito da Lei n.
14.640/2023, a) a atuagdo integrada de atendimento aos alunos com indicativos de
violéncia familiar ou vulnerabilidade social deve seguir as etapas estabelecidas: 1.
Constatado pela escola alguma violagdo estabelecida em lei, a crianga ou adolescente ¢
encaminhado ao Conselho Tutelar, conforme ECA, Art. 56.

Se constatada a violagdo (Art. 4 do ECA), a crianca ou adolescente e os
responsaveis sdo encaminhados ao Servico de Protecdo Especial. Quando o caso, sdo
encaminhados ao atendimento médico.

Néao havendo direito violado, uma orientagdo aos responsaveis ¢ dada pelo
Protecdo Basica - CRAS agindo na prevengdo. Em casos de violéncia fisica com
hematomas, a Delegacia ¢ informada e se faz um boletim de ocorréncia.

Nao obstante, na mesma empreitada, b) o atendimento terapéutico ao publico-
alvo das Dificuldades ou Transtornos de Aprendizagem segue o seguinte percurso:

ALUNO INICIA O PROCESSO DE APRENDIZAGEM

Hipotese:
Aluno realiza as atividades propostas regularmente?

Continuidade ao processo de SIM NAO Professor aplica a validagao
Ensino e Aprendizagem diagnoéstica e faz um relatério
que é avaliado pela

coordenagdo. Juntamente com
a direcdo ha reunido de
alinhamento pedagogico e uma
devolutiva

HIPOTESE
Demanda de Educacdo Especial?

Continuidade ao processo de NAO SIM 1. Professor aplica
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Ensino e Aprendizagem

avaliagdo diagnostica.

2. Um relatorio da
avaliagdo ¢ feito pelo
professor.

3. Coordenagdo avalia o
relatorio e faz uma reunido de
alinhamento pedago6gico com o
diretor.

4. Professor preenche o
formuléario de
encaminhamento a sala de
recursos multifuncionais.

5. Diretor envia o formulario
para avaliagdo da educagdo
especial.

Professor da Educacdo Especial

1. Avalia formulario.

2. Agenda uma reunido
com os pais.

3. Se os pais ndo

comparecem a reunido, novo
agendamento ¢ feito.

4. Se os comparecem a
reunido, apresenta-se as
informacgdes coletadas, realiza-
se analise do aluno e faz
devolutiva aos pais.

Professor da Educacao Especial delibera se realmente hda quadro de necessidade
especial

1. Devolutiva aos pais e
escola.

2. Reunido de
alinhamento pedagogico,
elaboragao de ajustes
curriculares e  avaliagdes
adaptadas.

3. Se ndo precisar utilizar a
sala de recursos, pais assinam
termo de desisténcia de
atendimento encaminhado.

NAO

SIM

1. Constréis plano de
atendimento individual para
frequentar a sala de recursos
multifuncionais.

2. Se houver necessidade
de adaptagdo curriculares,
avaliagdes, adaptadas, auxiliar
de sala ou profissional
especializado nova devolutiva,
reuniao de alinhamento
pedagbgico, elaboragdo de
ajustes curriculares e
avaliagdes adaptadas.

3. Aluno utiliza recursos
necessarios.
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Demandadas com exigéncias especificas, como casos do espectro autista nao
suportadas ainda pelo Municipio, estdo sendo encaminhadas para institui¢des
especializadas de Piracicaba como a AUMA, associados de autistas de Piracicaba. Em
2024, 10 casos foram encaminhados a Piracicaba.

Seguindo com as diretrizes de equidade, c) triagens devem ser realizadas
anualmente junto ao Centro de referéncia da Assisténcia Social (CRAS) a fim de
verificar possiveis casos de aluno fora da escola, o que ndo ocorre atualmente. Vagas
serdo prioritarias ao publico das comunidades pobres ou a criancas em situagdo de
vulnerabilidade social na escola de tempo integral conforme os seguintes critérios para
atendimento de usuarios (as) em Programas Sociais.

1. A familia e/ou individuo devera estar inscrita no Cadastro Unico. Para realizar o
cadastro renda de até 3 salarios minimos.

2. Para outros atendimentos, se a familia necessitar de suporte emergencial, a
equipe técnica do CRAS efetua o acolhimento/atendimento, como por exemplo:
orientagdes, encaminhamentos, fornecimento de cesta basica ou outros.

3. Per capta para inclusao em Programas Sociais:

Programa Bolsa Familia:
Per capta: R$218,00

Projeto Estadual Viva Leite:
Renda familiar de até meio salario minimo.

Programa Dona de Casa (para mulheres que ndo tém renda individual):
Renda familiar de até dois salarios minimos.

Carteira Id Jovem (para jovens entre 15 a 29 anos de idade):
Renda familiar: até 02 salarios minimos.

Cartdo Interestadual do idoso (idosos a partir de 60 anos de idade):
Renda individual de até 02 salarios minimos.

Beneficio de Prestacdo Continuada (idosos a partir de 65 anos ou pessoa com
deficiéncia):
Renda per capta de até Y4 do salario minimo.

Tarifa Social de Energia Elétrica.
Renda per capta de até meio salario minimo.

Renda mensal de até 3 salarios minimos, desde que tenham um membro familiar
portador de doenca ou deficiéncia que precise do uso continuo de equipamentos
conectados a energia elétrica.

Beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada.
Renda per capta de até Y4 do salario minimo.

Cesta basica
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Prioritariamente renda de até % salario minimo per capita. No entanto,
dependendo da vulnerabilidade apresentada, ¢ feita a concessao. Ter renda per
capta de até ¥4 de salario minimo.

Dignidade Menstrual (para pessoas de 10 a 49 anos de idade)
Estar matriculada em escola da rede publica de ensino e ser de baixa
renda (meio salario minimo).
Estar em situagao de vulnerabilidade social extrema (com renda mensal
até R$ 218,00).
Estar em situagao de rua.

4. Atendimento em outros Servigos, tais como:

Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 06 a 17 anos, 60 anos ou
mais.

Familias residentes em Saltinho.
Familias usuarias do CRAS.
Familias encaminhadas pela Rede intersetorial.

Havendo disponibilidade de vagas e mediante avaliagdo da equipe técnica, familias
ndo usuarias da assisténcia social podem participar.

11. Qualificacdo do atendimento por meio de Programas Complementares.

Para garantir o acesso a escola, a permanéncia nas escolas e o sucesso dos alunos
faz-se necessario que o municipio desenvolva agdes complementares com o intuito de
reduzir os indices de repeténcia ¢ as possibilidades de evasdo, contribuindo para a
melhoria da qualidade da Educagdo e visando ampliar a permanéncia dos alunos na
escola.

Os Programas Complementares sdo atividades propostas e desenvolvidas nas
escolas municipais que visam contribuir para a formacdo integral dos alunos
incentivando o desenvolvimento de habilidades e aptiddes dos alunos.

Alguns Programas sfo institucionais: a Alimentagdo ¢ Transporte Escolar que
atendem as redes municipal e estadual. Outros sdo propostos pelo Departamento e se
desenvolvem em locais fora das escolas até a reforma e ampliagdo das escolas
municipais como, por exemplo: as oficinas esportivas e culturais, oferecidas no
contraturno.

11.1 A Alimentac¢ao Escolar

A alimentagdo escolar ¢ um programa que atende a todas as escolas publicas e €
oferecida aos alunos desde a Educagdo Infantil até o Ensino Médio, incluindo a
Educagao de Jovens e Adultos. O cardapio é elaborado por uma nutricionista sendo
adequado para cada faixa-etaria; a alimentagdo € preparada nas préprias escolas e inclui
arroz, feijao, verduras, legumes e carnes, etc.

Atualmente sdo servidas aproximadamente mil quatrocentas refei¢des diarias.
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Os recursos para o Programa de Alimentacdo Escolar provém de repasses
federais através do PNAE, de recursos estaduais através de FDE e de recursos
municipais.

O registro de fiscalizagdo de cada uma das unidades de ensino ¢ de realizagdo do
Conselho de Alimentacdo Escolar, tendo uma ata para cada uma das unidades. O
cardapio discriminado para tempo parcial e integral fica disponivel nas escolas e no site
da prefeitura. E ¢ feito

11.2 O Transporte Escolar

O transporte escolar é oferecido aos alunos da Rede Municipal e Estadual que
residem na zona rural ou que por motivo de auséncia de escolas ou de vagas proximas a
residéncia estudam em escolas mais distantes.

O transporte escolar ¢ terceirizado e os recursos provém de repasses federais,
estaduais e municipais.

11.3 Oficinas esportivas e culturais

O Municipio de Saltinho mantém a oferta aos alunos das escolas municipais de
algumas oficinas esportivas e culturais que visam desenvolver habilidades dos alunos
nas areas do esporte e da cultura.

As oficinas esportivas e culturais s@o realizadas em locais e horarios provisorios
aguardando a disponibiliza¢ao de espacos adequados nas proprias escolas municipais.

A coordenagdo e execucao das oficinas esportivas estd a cargo do Setor de
Esportes. Enquanto as oficinas culturais e de artesanato estdo a cargo do Setor de
Assisténcia Social.

12. Projetos na busca de uma Educacio de Qualidade.

O papel primordial da Educagdo é o de construir e difundir o saber necessario
para a formagao integral do cidaddo. A produgdo e a socializagdo do saber devem
garantir a construg¢do e reconstrucdo de uma sociedade fundada na solidariedade e na
ética, pilares da cidadania.

O Plano Municipal de Educacdo propde uma Educacdo comprometida com a
busca de solugdes para os problemas da comunidade, que garanta o acesso, a
permanéncia e o sucesso dos educandos na escola e que crie mecanismos para permitir a
efetivagdo progressiva da participacdo de cada ator social nas tomadas de decisdes e na
descentralizagdo do poder decisorio.

Realizar um trabalho voltado para este compromisso de construir um projeto
educacional participativo e comprometido, requer agdes simultineas que envolvam
diversos segmentos existentes na sociedade, como instituicdes educacionais, religiosas,
familiares, politicas e outros.

Desta forma, o Departamento Municipal de Educacao, a partir de uma proposta
de trabalho voltada para a dinamizagdo da politica educacional do municipio e o
fortalecimento da Rede Municipal de Ensino, busca dinamizar a proposta educacional a
ser desenvolvida, no sentido de melhorar, ampliar e qualificar o atendimento
educacional para populagdo de Saltinho e desenvolver acdes que viabilizem as metas
propostas.

A premissa da gestdo democratica e participativa da Rede Municipal de Ensino
consiste, portanto, no estabelecimento de uma relagdo de parceira e cumplicidade entre
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o governo local e a populagdo na busca de um permanente processo de valorizagdao dos
profissionais da Educacdo e de melhoria da qualidade do Ensino Publico, decorrente da
participacao de todos nas decisdes e controle da Educagdo no municipio.

A Educacdo da qual falamos necessita também de recursos necessarios para
materializa-la, pautada nos preceitos de qualidade, democracia e cidadania.

As principais diretrizes que deverdo orientar a elaboragdo dos Planos de
Trabalho da Rede Municipal de Ensino de Saltinho referentes ao periodo de abrangéncia
deste Plano sdo:

Promover a democratizagdo do acesso, da permanéncia ¢ do sucesso de
todos os alunos na Rede Municipal de Ensino em todos os segmentos do
ensino.

Ampliar a qualidade do ensino publico e gratuito.

Propiciar a valorizagdo dos profissionais da Educacao.

Promover a democratizagao da gestdo na Educacao.

Ampliar e reformar os espagos fisicos e propiciar condi¢des de aumentar
o tempo de permanéncia dos alunos na Escola.

Desenvolver programas para implantagido de novas tecnologias
educacionais.

A partir dessas diretrizes a gestao educacional do municipio tem desenvolvido
um trabalho que considera relevante o investimento nos programas e projetos
apresentados.

13. Consideracoes finais

Os problemas da educacdo na cidade de Saltinho apresentam-se como a sintese
da politica educacional desenvolvida no pais nos ultimos 20 anos pelo executivo e
legislativo federal e pelas esferas de poder estadual e municipal.

O processo de redemocratizacdo do pais e a necessidade do estabelecimento de
novos padrdes de desenvolvimento que assegurem condi¢des dignas de vida a maioria
da populagao tornam imperativa a revisao das orientagdes que tém norteado as politicas
educacionais e a auséncia de critérios e prioridades para o desenvolvimento das agdes
conjuntas do Estado, a falta de continuidade que marca os planos dos governos, o
financiamento da educacéo, a desvalorizagédo profissional dos educadores, a auséncia de
interlocucdo com os varios segmentos das comunidades escolares, o indice de
analfabetismo, a defasagem de idade e série denotam que os lagos entre o passado e o
presente ainda sao muito fortes.

O tratamento dado a educagdo no municipio, os debates em torno da qualificagéo
da educagdo municipal, as varias experiéncias desenvolvidas no ambito da educagdo
regular sinalizam mudangas no sentido de promover um salto efetivamente na educagao
enquanto uma prioridade.

A elaboragdo e aprovagao do Plano Municipal representam um importante
instrumento para a socializagdo de informagdes, a definicdo de uma politica ¢ a
sensibiliza¢do do poder publico e da sociedade civil no sentido do acompanhamento
sistematico de sua implantagdo.

A elaboragdo deste Plano Municipal de Educagdo representa a definigao de
diretrizes que deverdo ser acompanhadas e avaliadas no decorrer do processo de
implementagdo das acdes, pois tem como fundamento a convic¢do de que a Educacao, o
nivel mais elevado de escolarizagdo, ¢ fator primordial para garantir o progresso, o
desenvolvimento e a qualidade de vida de uma sociedade. Partindo deste pressuposto
entendemos que o presente documento deve ser reconhecido como um instrumento de
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tomada de consciéncia e de co-responsabilizacdo da sociedade pelo envolvimento de
todos os segmentos, pois € a préopria sociedade quem deve opinar na educacdo que
merece ¢ faz jus, conquistando a qualidade na educagdo para ter condi¢des de enfrentar
os desafios em busca dos objetivos e metas aqui apresentados.

Entende-se que neste documento ndo esta proposto tudo o que ¢é possivel, tudo o
que se sonha que seja ideal para a escola publica, mas sabe-se que sua construgdo ja foi
um grande passo no caminho a ser percorrido pelos que pensam e fazem a Educagao.
Acredita-se que a elaboragdo coletiva deste Plano Municipal de Educagao, todas as
discussdes realizadas, cada opinido e proposta ouvida e registrada conseguiram
despertar nas pessoas que se dispuseram a participar desse processo a consciéncia de
que uma educacdo para todos requer todos pela educagdo. E pretende-se que todo este
trabalho nao seja esquecido, mas aperfeicoado, e que as metas aqui estabelecidas
mobilizem governos, legisladores, profissionais, sindicatos, e todas as pessoas
comprometidas com a Educagdo a acompanhar e avaliar as conquistas e se
disponibilizem a refletir, discutir e propor, cada vez mais, propostas ¢ agdes para
melhoria da qualidade do ensino em nosso municipio.

S6 assim, 0 Municipio de Saltinho podera se orgulhar de fazer e propor o melhor
pelas suas criancas e adolescentes: uma educagdo integral que visa a formag¢do de uma
sociedade baseada em valores e principios republicanos, constitutivos da nossa histéria
e da nossa cultura.

Saltinho/SP, 12/08/2024.

Genival Anselmo Maziero
Diretor de Educagao e Desenvolvimento Social
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As politicas publicas voltadas ao atendimento dos direitos da crianga na
primeira infancia serdo elaboradas e executadas de forma a:
| - atender ao interesse superior da crianca e a sua condicdo de sujeito de

direitos e de cidada. Il - incluir a participagdo da crianga na definigcdo das agdes
que lhe digam respeito, em conformidade com suas caracteristicas etarias e
de desenvolvimento. Il - respeitar a individualidade e os ritmos de

desenvolvimento das criangas e valorizar a diversidade da infancia brasileira,
assim como as diferengas entre as criangas em seus contextos sociais e
culturais. IV - reduzir as desigualdades no acesso aos bens e servicos que
atendam aos direitos da crianga na primeira infancia, priorizando o
investimento publico na promogéao da justiga social, da equidade e da inclusdo
sem discriminagdo da crianga. V - articular as dimensd&es ética, humanista e
politica da crianga cidadd com as evidéncias cientificas e a pratica profissional
no atendimento da primeira infancia. VI - adotar abordagem participativa,
envolvendo a sociedade, por meio de suas organizacdes representativas, os
profissionais, os pais e as criangas, no aprimoramento da qualidade das agdes
e na garantia da oferta dos servigos. VII - articular as agdes setoriais com vistas
ao atendimento integral e integrado. VIl - descentralizar as agdes entre os
entes da Federagdo. IX - promover a formagdo da cultura de protegdo e
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promogdo da crianga, com apoio dos meios de comunicagdo social. X -
promover o desenvolvimento das potencialidades das criangas de O (zero) a
3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagdo e dos bebés que nasceram em condigdo de risco,
no que se refere aos aspectos fisico, cognitivo, psicoafetivo, social e cultural,
de forma a priorizar o processo de interagdo e comunicagdo mediante
atividades significativas e ludicas. [...]. XI - garantir o conjunto de servigos,
apoios e recursos necessarios para atender as necessidades das criangas de 0
(zero) a 3 (trés) anos e as necessidades de suas familias, com vistas a
promogdo do desenvolvimento infantil pleno e inclusivo, em colaboragdo
interfederativa. [...]. Paragrafo Unico. A participagdo da crianga na formulagao
das politicas e das a¢des que Ihe dizem respeito tem o objetivo de promover
sua inclusdo social como cidad3 e dar-se-a de acordo com a especificidade de
sua idade, devendo ser realizada por profissionais qualificados em processos
de escuta adequados as diferentes formas de expressdo infantil (BRASIL,
2016b, art. 49).
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Na area do bergario hd a sala do sono, ao lado tem o lactdrio com a drea de amamentagao.
llustram as imagens.

Na sala do sono. A sala para a realizacdo da higiene pessoal das criangas do bergario é

compartilhada com o maternal | e integral I.
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3ao Paulo

CNPJ 66.831.059/0001-87

REQUISICAO DE DOCUMENTOS 10/2024 - RP

Com a finalidade de instruir os autos do processo TC-004034.989.23-6, que trata das
contas anuais do exercicio de 2023 dessa Prefeitura Municipal de Saltinho, informo:

28. Apresentar copias dos curriculos/contetidos programaticos, vigentes em 2023 nos ensinos
fundamental e médio da rede municipal de ensino, das disciplinas de educacdo artistica e
de literatura e histdria brasileiras, ou similares;

Resposta: Copias dos Curriculos/contetidos programaticos, vigentes em 2023 disponibilizada
em pasta especifica (anexos)

30. Informar se houve implementacdo do servico de psicologia educacional e de servigo social
na rede publica escolar compondo equipes multiprofissionais, nos termos da Lei n ©13.935,
de 11 de dezembro de 2019;

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do estado de Sao
Paulo que a Rede Municipal de Ensino conta com equipe multidisciplinar, nos termos da Lei n?
13.935, conforme contrato disponibilizado em pasta especifica (anexos)

31. Sendo positivo o item anterior, certificar, relativamente ao exercicio de 2023, se essas
despesas foram custeadas com recursos proprios elou do Fundeb (70% ou 30%),
esclarecendo se foram incluidos nos minimos constitucionais;

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizagao do Tribunal de Contas do estado de S3o
Paulo referente ao exercicio de 2023, que as despesas com a equipe multidisciplinar, nos termos
da Lei n2 13.935, foram custeadas com Recursos préprios.

32. Informar, mediante certiddo, se no exercicio de 2023 foram executadas despesas com
inativos incluidos nos minimos constitucionais e legais do Ensino, apresentando
correspondentes demonstrativos em caso positivo;

Resposta: : Certifico para fins de auditoria que ndo foram executadas despesas com inativos
incluidos nos minimos constitucionais no exercicio 2023

Av. Sete de Setembro, 1733 e Centro ¢ Saltinho/SP e CEP 13440-013
Fone: (19) 3439-7800 ¢ e-mail: contabilidade@saltinho.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3ao Paulo

CNPJ 66.831.059/0001-87

33. Certificar qual foi o piso salarial municipal do magistério no exercicio de 2023, informando a
respectiva carga hordria e normativo legal que o estabeleceu;

Resposta: Certifico para fins de auditoria que conforme estabelecido na Lei Complementar n2
25/2011, Plano do Magistério do Municipio de Saltinho, Artigo 48, os professores da Educacéo
Infantil realizam 25 horas semanais e os do Ensino Fundamental | realizam 30 horas semanais.
Sendo o valor da hora/aula, no exercicio de 2023, RS 23,00, conforme Lei Municipal n2
800/2023. Considerando que, 0 § 12 do Artigo 43 da Lei Complementar 25/2011 “o pagamento
do vencimento far-se-d mensalmente, considerando-se para este efeito cada més constituido de
5 (cinco) semanas” . Logo a equivaléncia para o piso base de 40 horas semanais corresponde a
RS 23,00 x (40 x 5) = 4.600,00.

Lei Complementar n? 25/2011 e Lei Municipal n? 800/2023 - disponibilizadas em pasta
especifica (anexos) .

34. Informar, mediante certidao, se o Municipio recebeu complementagdo da Unido (VAAT) no
Fundeb, juntando documentac¢do comprobatdria de sua aplicagdo, em caso positivo;

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do estado de Sao
Paulo referente ao exercicio de 2023, que o Municipio ndo recebeu complementac¢do da Unido
(VAAT) no Fundeb no exercicio de 2023.

43. Certificar se houve atendimento a toda a demanda por vagas nos niveis de ensino ofertado
pelo Municipio. Em caso de ndo atendimento, especificar com o seguinte quadro:

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do estado de Sao
Paulo referente ao exercicio de 2023, que foi atendida toda demanda por vagas nos niveis de
ensino ofertado pelo Municipio.

Av. Sete de Setembro, 1733 e Centro ¢ Saltinho/SP e CEP 13440-013
Fone: (19) 3439-7800 ¢ e-mail: contabilidade@saltinho.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3ao Paulo

CNPJ 66.831.059/0001-87

44. No caso de ndo atendimento de 100% da demanda por vagas no ensino, devera ser
informado:

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizagao do Tribunal de Contas do estado de Sao
Paulo referente ao exercicio de 2023, que foi atendida 100 % da demanda por vagas nos niveis
de ensino ofertado pelo Municipio.

i-EDUC - indice Municipal da Educacao

55. Apresentar documentacdo comprobatéria dos cursos de capacitacdo realizados por
profissionais das Creches no exercicio de 2023 (questdol .7);

Resposta: Certifico para os devidos fins de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do estado de Sao
Paulo referente ao exercicio de 2023, foi disponibilizado aos professores das creches o curso de
capacitacdo, conforme documentacdo disponibilizada em pasta especifica (anexos)

56. Apresentar documentagdo comprobatdria pertinente as pesquisas elou estudos realizados
em 2023 para levantar o quantitativo de criangas que necessitavam de creche (questdo 1.
13);

Resposta: : Certifico para os devidos fins de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do estado de Sao

Paulo referente ao exercicio de 2023, que sao disponibilizados os documentos em anexo a toda

populacdo, através das redes sociais, radio e comércio da cidade, também encaminhado ao

Departamento de Saude, Cras e Protecdo Especial para em rede levantar o quantitativo de

criangcas que necessitavam de creche para o ano de 2023. Documentos disponibilizados em

pasta especifica (anexos)

57. Apresentar documentacdo comprobatdria dos cursos de capacitagdo realizados por
profissionais de Pré-escolas no exercicio de 2023 (questdo 2.7);

Resposta: : Certifico para os devidos fins de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do estado de Sdo
Paulo referente ao exercicio de 2023, foi disponibilizado aos professores de Pré-escolas o curso
de capacitagdo, conforme documentac¢do disponibilizada em pasta especifica (anexos)

Av. Sete de Setembro, 1733 e Centro ¢ Saltinho/SP e CEP 13440-013
Fone: (19) 3439-7800 ¢ e-mail: contabilidade@saltinho.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Saltinho
Estado de S3ao Paulo

CNPJ 66.831.059/0001-87

58. Apresentar documentagdo comprobatdria pertinente as pesquisas elou estudos realizados
em 2023 para levantar o quantitativo de criangas que necessitavam de pré-escola (questdo
2.13);

Resposta: : Certifico para os devidos fins de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do estado de S3o
Paulo referente ao exercicio de 2023, que sao disponibilizados os documentos em anexo a toda
populagdo, através das redes sociais, radio e comércio da cidade, também encaminhado ao
Departamento de Saude, Cras e Protecdo Especial para em rede levantar o quantitativo de
criangas que necessitavam de Pré-escola para o ano de 2023. Documentos disponibilizados em
pasta especifica (anexos)

59. Apresentar documentacdo comprobatéria pertinente as pesquisas elou estudos realizados
em 2023 para levantar o quantitativo de criancas que necessitavam dos "Anos Iniciais"
(questdo 3.16);

Resposta: : Certifico para os devidos fins de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do estado de S3o

Paulo referente ao exercicio de 2023, que sao disponibilizados os documentos em anexo a toda

populacdo, através das redes sociais, radio e comércio da cidade, também encaminhado ao

Departamento de Saude, Cras e Protecdo Especial para em rede levantar o quantitativo de

criangas que necessitavam frequentar os “Anos Iniciais do Ensino Fundamental I” para o ano de

2023. Documentos disponibilizados em pasta especifica (anexos)

60. Apresentar cépia do instrumento normativo que instituiu o Plano Municipal para a Primeira
Infancia (questdo 15.1);

Resposta: Plano Municipal de Assisténcia Social - bloco VI, disponibilizado em pasta especifica
(anexos)

Av. Sete de Setembro, 1733 e Centro ¢ Saltinho/SP e CEP 13440-013
Fone: (19) 3439-7800 ¢ e-mail: contabilidade@saltinho.sp.gov.br
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