


apresentaçãoapresentação
 A Câmara Municipal de Saltinho/SP, enquanto instituição pautada nos princípios da transparência, responsabilidade e eficiência, vem a público apresentar 
o Plano Estratégico para 2025-2030. 
 Este Plano, além de orientar nossas ações, tem o objetivo de reafirmar nosso compromisso perante a população de um trabalho sério e responsável para o 
desenvolvimento sustentável e bem-estar de todos os cidadãos. 
 O Plano Estratégico da Câmara Municipal de Saltinho/SP foi desenvolvido com base em uma análise cuidadosa do que se pode melhorar na gestão pública 
legislativa, nas necessidades da comunidade em relação a Câmara e na preservação do meio ambiente. O objetivo principal é modernizar os serviços legislativos e a 
tramitação das demandas, tornando-os acessíveis e eficientes. 
 A continuidade e aprimoramento da digitalização dos processos; a integração de novas tecnologias; as otimizações dos recursos; o incentivo da participação 
popular; e uma maior utilização dos canais de comunicação e transparência são pilares essenciais deste Plano, visando proporcionar um atendimento mais ágil e 
eficaz à população e colaborar com a sustentabilidade, evitando assim o desperdício de papéis.
 Neste sentido, a Câmara Municipal de Saltinho/SP instituiu a seguinte Missão, Visão, Valores e Objetivos:

MISSÃOMISSÃO
 Servir a comunidade com integridade, transparência e compromisso, oferecendo um espaço democrático e participativo. Fiscalizar a Administração Munici-
pal e legislar em prol de uma sociedade menos desigual, mais justa e com responsabilidade econômica, social e ambiental.

VISÃOVISÃO
 Ser referência em transparência e sustentabilidade, buscando maneiras de contribuir com a preservação do meio ambiente e incentivar a formação de cida-
dãos mais conscientes e engajados democraticamente e em seus deveres enquanto sociedade para o desenvolvimento contínuo do município.

VALORESVALORES
 Transparência: Atuar com clareza e integridade em todas as ações e decisões, sejam elas externas ou internas, garantindo que a população tenha acesso à 
informação e compreenda as atividades da Casa Legislativa. No âmbito externo, divulgar as informações de maneira clara, objetiva, acessível e atualizada para os 
cidadãos. No âmbito interno, promover ampla transparência em todas as esferas de ação (servidores e agentes políticos).

 Eficiência: Utilizar os recursos públicos de forma responsável e eficaz, buscando sempre a melhor relação custo-benefício e a prestação de serviços de quali-
dade.

 Inovação: Incentivar a busca por soluções inovadoras e criativas que melhorem os serviços públicos e atendam às necessidades da comunidade de maneira 
eficaz.



 Inovação: Incentivar a busca por soluções inovadoras e criativas que melhorem os serviços públicos e atendam às necessidades da comunidade de maneira 
eficaz.

 Participação: Incentivar a participação popular na construção das leis e na fiscalização da atuação do Poder Executivo.

 Responsabilidade Social: Atuar com responsabilidade social, promovendo ações que beneficiem a comunidade e contribuam para o bem-estar coletivo.

 Respeito: Tratar todos os cidadãos com dignidade e respeito, valorizando a diversidade e promovendo a igualdade de oportunidades.

 Inclusão: Promover a inclusão em todas ações, garantindo que todas as pessoas tenham acesso igualitário aos serviços públicos e oportunidades de partici-
pação na vida política e comunitária.

 Sustentabilidade: Comprometer-se com práticas que preservem o meio ambiente e promovam o desenvolvimento sustentável, garantindo qualidade de vida 
para as gerações atuais e futuras.

 Ética: Conscientizar de que a fiscalização é papel de todos - agentes políticos e cidadãos - e, por isso, a população também tem o direito e o dever de contribuir 
com uma legislação que se desenvolve em prol de uma cidade mais justa e menos desigual.

OBJETIVOSOBJETIVOS

ITEM OBJETIVOS ÁREA DE 
CONCENTRAÇÃO

01
Aprimorar a estrutura física 

da Câmara Municipal

Infraestrutura

Desenvolvimento das 
Atividades da Câmara 

Municipal

AÇÕES METAS/PRODUTOS INÍCIO PRAZO 
FINAL

Remodelar o banheiro utilizado 
pelos servidores públicos em 

atividade, visando a instalação
de chuveiros e vestiários

Melhoria dos banheiros 2026 2029

Ampliar o sistema de geração de 
energia solar fotovoltaica instalada, 

através de aquisições de novas 
placas solares e mais um conversor 

de forma a proporcionar maior 
economia e promover 

sustentabilidade

Ampliação do número de placas 
de captação de energia solar 

e de mais um aparelho 
conversor de energia

2025 2025



02
Qualificar as relações 
de trabalho da Câmara 

Municipal

Gestão de Pessoal

Desenvolvimento das
Atividades da Câmara

Municipal

Manter plano de saúde com 
instituição privada, garantindo 

atendimento médico e hospitalar de 
forma mais rápida e diversificada 

aos servidores e vereadores

Intermediar contratos com instituições 
privadas de saúde de forma a 

conseguir melhor preço e 
garantir a continuidade

de planos de saúde

2025 2030

Manter seguro de vida de forma a 
auxiliar familiares e responsáveis 

pelos servidores e vereadores 
em caso de acidentes e morte

Contratar seguro de vida com instituições 
do ramo de forma a amenizar os transtor-
nos familiares em caso de possível acidente 

ou morte do servidor ou vereador no
exercício de suas funções

2025 2030

Manter os serviços de saúde 
ocupacional aos servidores

Contratar empresa para manter os serviços 
de saúde ocupacional e a realização de 
exames periódicos visando analisar e 

solucionar problemas físicos e mentais de 
saúde originários no ambiente de trabalho

2025 2030

03
Fortalecer o processo 

de comunicação 
interna e externa da 
Câmara Municipal

Comunicação

Desenvolvimento das 
Atividades da Câmara 

Municipal

Aprimorar a divulgação dos traba-
lhos da Câmara Municipal, buscando 
conseguir a excelência na transpa-
rência pública, com uma interação 

mais ativa junto as redes sociais

Incluir um número maior de informações 
junto ao site oficial da Câmara Municipal e 

estreitar as relações com os munícipes 
através das redes sociais atualmente ativas 

e utilizadas pela coletividade

2025 2025

Aprimorar o projeto “Conheça a Câ-
mara” voltada ao público estudantil, 
para proporcionar conhecimento 

acerca do funcionamento e da 
estrutura da Câmara Municipal

Reorganizar os trabalhos diários da Secre-
taria Geral da Casa, de forma a encaixar a 

visita de alunos das escolas públicas da 
cidade, expandindo para todas as séries, 

visando desenvolver a consciência política 
e social em nossas crianças

2025 2026

Contribuir com o resgate e 
fortalecer a preservação histórica 

da Câmara e do 
Município de Saltinho

Ampliar o conteúdo do Histórico do Municí-
pio de Saltinho, fazendo constar fatos sobre 
os feitos e conquistas passadas, mantendo 
uma constante atualização para que as me-
mórias e o acervo não se percam no decor-
rer do tempo, divulgando via site e redes 
sociais e distribuindo exemplares nas esco-
las e demais núcleos sociais e estudantis da 
cidade, visando ampliar o conhecimento de 

todos sobre nossas fontes raízes

2025 2025



04

Promover e 
estimular de 
forma siste-

mática,  
tecnológica e 
continuada, a 
inovação do 

processo 
l e g i s l a t i v o 
e gerencia-

mento da 
Câmara 

Municipal

Processo Legislativo

Compilação de Normas 
Municipais

Processo Legislativo

Desenvolvimento das 
Atividades da Câmara 

Municipal

Projeto e Inovação

Contratação de 
Serviços 
Técnicos 

Especializados 
em Informática

Qualificação

Capacitação dos 
Agentes Políticos e 

Servidores
Transparência

Transmissão das Ativi-
dades Institucionais 

e Legislativas

Aprimoramento do serviço de 
gerenciamento e elaboração 
de proposituras, de forma a 

agilizar o processo legislativo

Manutenção de contratos com empresa especializada no 
gerenciamento do processo legislativo e na compilação de leis e 
decretos divulgados para conhecimento público, de forma mais 

segura, visando facilitar o acompanhamento de todas as 
matérias que tramitam pela Câmara

2025 2025

Atualizar e simplificar os trâmites e 
procedimentos relacionados 

ao processo legislativo

Identificar os trâmites desnecessários no processo legislativo, 
dando celeridade aos trabalhos e aos documentos que necessitam 

ser submetidos a deliberação do Plenário
2026 2027

Atualizar as legislações que norteiam os 
trabalhos legislativos e municipais de for-
ma a atender as inovações tecnológicas, 
desburocratizando os trabalhos e agili-

zando o processo legislativo e público

Revisar a Lei Orgânica do Município e o Regimento Interno 
da Câmara, de forma a torná-los mais próximo possível da 

realidade atual, visto as renovações tecnológicas e 
as tendências futuras de sustentabilidade e preservação

2026 2030

Implantar o painel de 
votação eletrônica

Adquirir equipamentos e contratar equipe especializada na 
instalação dos mesmos, de forma a melhor acompanhar e 

interpretar o resultado das votações plenárias
2030 2030

Ampliação dos serviços de TI de forma a 
garantir a agilidade dos serviços e 
segurança dos dados lançados via 

internet nas prestações de contas e no 
acesso a informações

Manter contratos com empresas do ramo que auxiliam e 
acompanham todas as questões de informática, internet e 

segurança de dados, de forma a manter os serviços contínuos
 e obrigatórios organizados e seguros

2025 2030

Implantar o certificado digital para
 assinatura eletrônica dos vereadores

Adquirir certificados digitais para dar celeridade ao processo 
legislativo e administrativo, priorizando a redução do volume de 

papéis e aperfeiçoando gradativamente os serviços 
de forma 100% digitais

2029 2030

Qualificar a atuação dos servidores e 
vereadores, ampliando seus 

conhecimentos em diferentes 
campos temáticos

Disponibilizar a participação em cursos, seminários, 
palestras, congressos, oficinas e outros que ampliem o 

conhecimento e desenvolvimento dos trabalhos 
com mais qualidade e responsabilidade

2025 2030

Aprimorar o sistema de gravação 
e transmissão das 

sessões legislativas e 
audiências públicas

Ampliar o atual sistema de gravação e transmissão das 
sessões plenárias e audiências públicas de forma a atingir um 
público ainda maior, utilizando além da internet o sistema de 

rádio difusão, através do canal da Rádio Comunitária 
em atividade na cidade

2027 2030



considerações finaisconsiderações finais
 O Plano Estratégico da Câmara Municipal de Saltinho/SP desempenhará um papel crucial como guia estratégico para alcançar nossos objetivos, represen-
tando o compromisso com a eficiência, transparência e inclusão em todas as esferas da Administração Pública. 
 Ele estabelece metas claras, orientando as atividades legislativas e administrativas de forma coerente. Através das ações aqui previstas, buscamos avanços 
significativos na transparência e fortalecimento dos canais de comunicação com a população, além de contribuir para a preservação do meio ambiente e um país 
mais sustentável.
 Esperamos que a expansão dos serviços digitais e a capacitação contínua de nossos servidores e vereadores contribuam para a eficiência operacional e qua-
lidade dos serviços prestados.
 Continuaremos comprometidos em avaliar e ajustar nossas estratégias conforme necessário, sempre de acordo com os interesses e necessidades da popula-
ção do município de Saltinho.

PLANO ESTRATÉGICO INSTITUCIONALPLANO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CÂMARA MUNICIPAL DE SALTINHOCÂMARA MUNICIPAL DE SALTINHO

2025 - 20302025 - 2030


